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APRESENTACA.O 

No 1° trimestre de 2019 as Fabricas de Cultura Vila Curuca, Sapopemba, ltaim Paulista, 

Parque Belem e Cidade Tiradentes, que sao unidades do Programa Fabricas de Cultura da 

Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de Sao Paulo - administradas pela Orqanizacao 

Social Catavento Cultural e Educacional por meio de Contrato de Gestao n° 01/2016, realizaram 

diversas atividades para as comunidades do seu entorno. 

Passaram pelas unidades 1 6 1 .  760 pessoas nos meses de janeiro, fevereiro e rnarco de 2019. 

Do total, 62.604 pessoas assistiram a shows, espetaculos e mostras culturais; 9.015 utilizaram as 

salas para ensaios; 709 gravaram em nossos estudios; 18.290 utilizaram as bibliotecas e a  frequencia 

nas aulas totalizou um nurnero de 71 . 142 .  

Das acoes desenvolvidas na area de Forrnacao Cultural no 1° trimestre, destacamos as 

apresentacoes da Banda Sinf6nica das Fabricas de Cultura da Zona Leste na Campus Party Brasil 12 

e aniversario do Museu Catavento; Encontro com o Autor com a violonista, cantora, percussionista e 

compositora Badi Assadi, nas bibliotecas das 5 unidades da Zona Leste e ainda a participacao dos 

alunos de xadrez no Campeonato Paulista de Xadrez I Sub 8 - 1 2  - 1 6 .  

Na area de Prornocao e Articulacao destacamos a realizacao de cortejo de carnaval, 

espetaculos de danca e de teatro como "aTemporal", "O Bloco do Povo Encantado", "Acacinato do 

Portugues", "Fragmentos", ''Tecendo Hist6rias", sessao especial de cinema "CineMamae", alern dos 

shows promovidos aos finais de semana com os artistas locais, disponibilidade de salas para ensaios, 

atendimento de musicos para qravacao nos estudios, "show no intervalo" nas escolas e institui96es 

do entorno e muito mais. 

As acoes realizadas no trimestre foram possiveis devido as diversas parcerias firmadas pelas 

equipes para forrnacao de aprendizes e prornocao das Fabricas em novos espacos. Alern disso, a 

economia gerada com a oferta de espetaculos de danca e teatro financiados por leis de fomento e 

producoes diretas permitem uma proqrarnacao cultural rica e a  promocao da troca de conhecimento e 

experiencias com instituicoes e empresas interessadas em cultura. 

PRINCIPAIS DESAFIOS 

As Fabricas de Cultura da Zona Leste sao um sucesso de publico e teve no ultimo ano uma 

avaliacao extremamente positiva em suas comunidades. A promocao e divulga9ao das acoes fluem 

muito bem, atraves do trabalho desenvolvido pela equipe de Prornocao e Articulacao, e tern 

espetacular alcance nas redes sociais. Mesmo com o retorno positivo, as acoes nao tern retorno de 

mfdia expressivo, por isso o grande desafio e aumentar a visibilidade do Programa com a divulqacao 

das acoes para grande mfdia, alern de melhorar a veiculacao das atividades nas mais diversas mfdias 

digitais. 
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DESTAQUES 

Das diversas atividades realizadas nas Fabricas de Cultura da Zona Leste no 1° trimestre de 

2019, destacamos: 

FORMACAO CULTURAL 

Partlclpacao da Banda Sinfonica das Fabricas de Cultura da Zona Leste na Campus Party 

A Banda Sinfcnica das Fabricas de Cultura da Zona Leste foi convidada pela Campus Party 

Brasil 12, principal evento de internet e tecnologia do pais, para compor a agenda cultural da feira. No 

dia 15 de fevereiro ocorreram duas apresentacoes no palco "Artes Visuais", na parte open da feira. O 

repert6rio contou com rnusicas do universe cinernatoqrafico, como Star Wars, Missao lmpossivel e 

TV Cartoons, alern de musicas referenciando as cancas e ritmos brasileiros, recorte de pesquisa 

especifica dos grupos sinfonicos das Fabricas de Cultura da Zona Leste. 

Encontro com a violonista, cantora, percussionista e compositora Badi Assadi, nas Bibliotecas 
das Fabricas de Cultura da zona leste. 

As Bibliotecas das Fabricas de Cultura receberam Badi Assadi em um "encontro com a 

autora" para conversarem sobre o seu livro "Volta ao mundo em 80 artistas", que e um inventario 

sentimental e autobioqrafico de 80 artistas de todos os cantos do mundo, etnias e epocas distintas. 

Alern do bate-papo a cantora apresentou algumas cancoes de sua pesquisa. 

Cidade Tiradentes Vila Curuca ltaim Paulista 
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Participacao de aprendizes de Xadrez no Campeonato Paulista de Menores 

Devido parcerias anteriormente realizadas com o Clube de Xadrez de Sao Paulo, os 

aprendizes de xadrez foram convidados para participarem do Campeonato Paulista de menores I Sub 

8 - 12 - 16. 0 evento aconteceu nos dias 30 e 31 de rnarco e foi promovido pela Assoclacao para o 

Desenvolvimento do Xadrez em conjunto com a Federacao Paulista de Xadrez e a Associacao de 

Pessoal da Caixa Econ6mica Federal. 

O evento tern como objetivos promover e incentivar a inteqracao, o intercarnbio social e 

desportivo, o convivio e o respeito rnutuo entre os participantes; lncentivar a pratica do jogo de xadrez 

entre as criancas e apontar os carnpeoes paulistas nas categorias: Sub 8, Sub 12 e Sub 16 absolute 

e feminine. Dando cumprimento ao nosso objetivo de ampliar o repert6rio cultural e de situacces de 

convivencia, consideramos pertinente a particlpacao neste campeonato para compor as acees 

pedag6gicas do curse. 

1/l 

APCEF/SP 

30 • 31 •• ···�· •• 2019 

Regulamento 

Ob�os: 

Promover e lncenttvar a lfll�3o. o inlerc3mblo soc&al e oesl)Or'IM), o 
coovfvk> e o respelo mutuo entre os parUcipanfes, 
lncentlvar a ptcltica 00 )oOo ee xaeez entre as crtan�a9, 
Apontar os carnpeoe1 paulistas nas categor1as Sub a. SUb 12 e Su:> 16 
absoluto e femlnlno 

--· - .. 
- 

Local: 

APCEF - AsS0Clal'jJo de Pessoa! oa Cat.Ya Econ6mlca Feoeral • Avenlda 
YUYIOI KltHllltilo 125§ - fnllrtlAOS - Slo Pluk>lse 

w- Vo - svi.. ... 
30/3 Credenclamento 8 00 

30/3 Allenura 9 30 

30/3 1• RO<lada 10 00 

30/3 2" RO<lada 13 30 

30/3 3• ROdada 16 00 

31/3 41 Aodada 8 30 

31/3 5" Rodada 11 00 

3113 s• Rooada 14 30 

31/3 Encerramento 17 DO 

Obs.: Somente ocooefa a 6' rodada caso se,a necessano 

�"' 8 - 12 - 16 

Aprendizes das Fabricas de Cultura com o renomado 
enxadrista Giovanni Portilho Vescovi 
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PROMOCAO E ARTICULACAO - FABRICA ABERTA 

1° Cortejo de Carnaval com a partlcipacao da escola de Samba lmperio de Casa Verde, grupo A 
Legiao, Atelies e comunidade. 

• 20/03 - Fabrica de Cultura Vila Curuca. 

Espetaculo de Danca "aTemporal" da Raca Cia de Danca. 

• 20/03 - Fabrica de Cultura Vila Curuca - Publico presente: 324 pessoas. 
• 21/03 - Fabrica de Cultura Sapopemba - Publico presente: 273 pessoas. 
• 29/03 - Fabrica de Cultura Parque Belem - Publico presente: 352 pessoas. 
• 28/03 - Fabrica de Cultura Cidade Tiradentes - Publico presente: 221 pessoas. 

Vila Curuca Parque Belem Cidade Tiradentes 

Quatro sessoes de cinema em parceria com as escolas EE Prof Rosarita Torkmian e EMEF 
Prof'. Marisa Moretti Camara. 

• 28 e 29/03 - Fabrica de Cultura Vila Curuca - Publico presente: 771 pessoas. 
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Espetaculo Teatral "O Bloco do Povo Encantado". 

• 28/03 - Fabrica de Cultura Sapopemba - POblico Presente: 320 pessoas. 
• 20/03 - Fabrica de Cultura ltaim Paulista - POblico Presente: 351 pessoas. 

ltaim Paulista ltaim Paulista Sapopemba 

Espetaculo Teatral "A!,acinato do Portugues". 

• 21/03 - Fabrica de Cultura ltaim Paulista - POblico Presente: 393 pessoas. 
• 28/03 - Faorica de Cultura Parque Belem - POblico presente: 318 pessoas. 

ltaim Paulista Parque Belem Parque Belem 

Sessao cinema especial "CineMamae" - projeto que objetiva reunir as rnaes e seus filhos para 
prestigiarem o filme e realizarem trocas de experlencias relacionadas ao dia a dia, aos 
cuidados com seus filhos e diversas questoes da maternidade. CEI Vitoria 2. 

• 22/03 - Fabrica de Cultura ltaim Paulista - POblico presente: 91 pessoas. 
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Fabrica Show 

• 23/03 - Fabrica de Cultura Parque Belem - Publico Presente: 269 pessoas. 

Espetaculo Teatral "Fragmentos" - Periodo da Manha 177 pessoas e Espetaculo Teatral 
"Tecendo Hist6rias" - Periodo da tarde 382 pessoas. 

• 20/03 - Fabrica de Cultura Cidade Tiradentes - Publico Total: 559 pessoas 

organ,za(lo �oclal di! cultura 

CAPT ACOES REALIZADAS 

• ESPET.ACULO DE TEATRO 

O Bloco do Povo Encantado - Parceria: Umiharu Producoes Culturais e Cinernatoqraficas Lida. 

Capitao Cliver - 0 Ultimo Pirata - Parceria: Thiago Felipe Rosembau Vaz - Publico: 1 .814 pessoas 
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O Acacinato do Portugues - Parceria: Natalia Amaral Marcondes - Publico: 1 . 5 1 1  pessoas. 

• ESPETACULO DE DANCA 

a Temporal - Parceria: Raca Gia de Danca de Sao Paulo - Publico: 1 .  754 pessoas. 

PARCERIA VAi - Valoracao de lniciativas Culturais - Prefeitura do Municipio de Sao Paulo 

• ESPETACULO DE TEATRO 

O Conto do Cadu - Parceria: Tatiane Santana de Oliveira - Publico: 674 pessoas. Realizado: 

Fabrica de Cultura Vila Curuca 22/03; Fabrica de Cultura ltaim Paulista 29/03/2019. 
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Fragmentos Afrografados de Cidade Tiradentes Feminino - Parceria: Luara lracema de Oliveira 

Sanches - Publico: 1 1 7  pessoas. Realizado: Fabrica de Cultura Cidade Tiradentes 20/03/2019 

Tecendo Hist6rias - Parceria: Luara lracema de Oliveira Sanches - Publico: 382 pessoas. 

Realizado: Fabrica de Cultura Cidade Tiradentes 20/03/2019 

PARCERIA DIRETA COMO PROPONENTE 

• SARAU E SIMPOSIO de "Artes lntegradas" - Parceria: Allan Regis dos Santos - Publico: 

42 pessoas. Realizado: 09/03/2019- Fabrica de Cultura Vila curuca, 
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organ,�acdo soc,al de cultura 

CAPTAc;AO DE RECURSOS 

A�o lndicador Meta 2019 I Realizado 2019 

I 22 
CAPTAt;:AO DE 

Repasse 
Minimo de 2,0 % do valor anual repassado 

RECURSOS (RS 32.850.690,00) 

R$ 657.014 I R$ 258.315 

ICM 100% I 39% 

Justificativas das a�oes com ICM abaixo de 100% ou acima de 120%: 

A area de Captacao da OS, esta trabalhando fortemente estreitando laces com 

os parceiros ja existentes alern de captar novas parcerias obtendo muito 

sucesso. A area esta apresentando um 6timo desempenho, e o foco da OS e 

cada vez mais ampliar e diversificar as fontes de receitas. 

22 



PROGRAMA DE COMUNICAl;AO 

A�Oes Pactuadas 
Atributoda 

Mensura�ao 
PERfODO 

Reallzado ICM% N• N• 
Mensuratao 

Previsto 
2019 

12trim 28.000 33.250 119% 

CAM PAN HA COM MATERIAIS N• de Cartazes /Flyers 
22trim 34.000 0% 

23 23.1 Meta-Produto 
/Folders distribuidos 

32 trim 34.000 0% 
IMPRESSOS 

42 trim 28.000 0% 

METAANUAL 124.000 33.250 27% 

12 trim 340 371 109% 

CAMPANHA DE DIVULGA,AO DE 
22 trim 360 0% 

24 
MiDIAS DIGITAIS 

24.1 Meta-Produto N!2 de Campanhas 32 trim 350 0% 

42 trim 340 0% 

METAANUAL 1.390 371 27% 

12 trim - - 

22 trim - 

25 PRODU,AO DE CD DE AUDIO 25.1 Meta-Produto N2 de co· s produzidos 32trim - - - 

42 trim 2.000 0% 

METAANUAL 2.000 0 0% 

12 trim - - - 

22 trim - 

26 PRODU,1\0 DE DVD de Video 26.1 Meta-Produto N2 de DVD's produzidos 32 trim - 

42 trim 1.200 0% 

METAANUAL 1.200 0 0% 

23 



organizacao social  de cu l tura  

Relat6rio Gerend•I de Or?mento Previsto x Rulludo - Exerddo 2019 

Contrato de Gestlo CG 01/2016 - FABA.ICAS DE OJLTURA SETOR A 

CATAVENTO OJLTURAL E EDUCAOONAL- ORGAN� SOCIAL DE QJLTURA 

I - REP ASSES E OllTROS RECURSOS VtNCULAOOS AO 

CONTRATO DE GESTAO 

Reallzado % Reallzado 
Reallzado 

" RECURSOS VINCULAOOS AO CONTRATO DE GESTlO �mento2019 JANEIRO FEVEREIRO MAR,;<) ocumwido Rullzado 
11: bimestre 1•bfmestre 

..... -2019 

1 Rerursos liquldos para o Contrato de Gestlo 42.484530 9.218.518 2.351.880 1.290.230 12.860.628 30.3" 12.860.628 

- 1.1 Repasse Contrato de GestJo 32.850.690 2.311.536 1.251.487 3.563.023 10,8% 3.563.023 11" 

1.2 Movlment� de Rewrsos Reservados 52.104 250 52354 52354 

1.2.1 Constitui�ao Recurses de Reserva 

1.2.2 Reversio de Recurses de Reservas - 

1.2.3 Constitui�io Recurses deContingencia - 

1.2.4 Reversio de Recurses de Contingencias 52.104 250 52.354 52.354 

1.25 Constitui�io Recurses Reserva - Outros (especificar) - 

1.2.6 geverssc de Recurses Reservades {Outres) . 

1.3 Outros Rec:eltas 9.633.840 9.166.414 40.344 38.494 9.245.251 96,0% 9.245.251 .. " 
1.3.1 5aldos anteriores para utilizai;ao no exercicio 9.106.101 9.113.084 9.113.084 100,1" 9.113.084 100.. 

1.3.2 Outros sa I dos 527.739 53.330 40.344 38.494 132.167 25,0" 132.167 25" 

1.3.2.1 Receitas Financelras 527.739 53.330 40.315 38.287 131.933 25,0% 131.933 25" 

1.3.2.2 Outras Receitas 29 206 235 235 

2 Recursos de lnvestlmento do Contrato de Gestaio 

2.1 lnvestlmento do CG 

3 Recursos de Capt�o 

3.1 Recursos de Capt�o voltados a Custelo - 

3.1.1 
Ca ptai;ao de Recurses Operacionais (bilheteria, cesssc 
onerosa de espat;o, Joja, ce te, doat;i5es, estacionamento, etc) 

3.1.2 Captai;ao de Recursos lncentivados 

3.1.3 Trabalho Volunt.irio e Parcerias - 

3.2 Recursos de Capta� voftados a lnvestlmentos - 

II- DEMONSTRAtAO OE RESULTADO 

Reallzado "ReaRzado Aeallzado 

" RECER"AS APROPRlAOAS VINCULAOAS AO CONTRATO OE GEST.i Or�mento 2019 JANEIRO FEVEREIRO MAll,0 
lttrtmestre 

11 KUffllUdo Realludo 

I 
trlmestre Anual Ano2019 

4 Total de Receltu vlnwladas ao Plano de Trabalho 35.183.146 2.216.365 2.530.721 2.829.096 7.576.182 21,S" 7.576.182 u" 
4.1 Recelta de Repasse Apropriada 33.945.832 2.161.239 2386.282 2.643.543 7.191.064 21,2" 7.191.064 21" 
4.2 Receita de Capt� Aproprlada 709575 1.623 103.558 143316 248A96 35,°" 248.496 35" 

4.2.1 
Captai;ao de Recurses Operacionais (bilheteria, cessiio 

- enerosa de espaco, loja, cate, doat;Oes, estacionamento, etc) 

4.2.2 Captai;ao de Recurses lncentivados 

4.2.3 Trabalho Voluntclrio e Parcerias 709.575 1.623 103558 143.316 248.496 35,0" 248.496 35" 

43 Total das Receitas Flnanceiras 527.739 53.503 40.882 42.237 136.622 25,9" 136.622 ,." 

4.3.l Receitas financeiras 527.739 53.330 40.315 38.287 131.933 25,0% 131.933 25" 

4.3.2 Outras Receitas 173 567 3.949 4.689 4.689 

5 Total de Receltas para realizat;:io de metas condldonadas - 

5.1 Receitas para reallza� de metas condk:lonadas 

24 
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l"'Catavento 
., • cultural e educacional 

organizacao social de cu l tura  

Rea Ilia do 
"Real�ado Reallzado .. 

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Or�mento 2019 JANEIRO FEVEREIRO MARt(l 11 
..... - ReaOudo 

1.9trlmestre 
trlmestre ..... I Ano2019 

6 Total de Oespesas 35.183.146 -2.216.365 -2.530.721 -2.829.096 7.576.182 21,5% • 7.576.182 22" 

6.1 Subtotal Despesas 33.511.540 -2.166.647 -2383.705 -2.637392 7.187.744 21,4% - 7.187.744 21" 

6.1.1 Rea,rsos Humanos - Salc\rios, encargos e benefidos - 23.477.028 -1.586.886 -1.770.553 -1.891.937 5.249376 22,4% • 5.249376 22" 

6.1.1.1 Dlretorla . 

6.1.1.1.1 Area Meio 

6.1.1.1.2 Area Fim 

6.1.1.2 Demais Fundon.irlos 23.012.049 -1.555.218 -1.738.446 -1.848.613 . 5.142.277 22,3% • S.142.277 22" 

6.1.1.2.1 Area Meio 3.239.825 249.699 218.089 249.936 717.724 22,2% • 717.724 22" 

6.1.1.2.2 Area Fim 19.772.224 -1.305.519 · 1.520.357 -1.598.677 4.424.553 22,4% • 4.424.553 22" 

6.1.1.3 Estagi.irios - - 

6.1.1.3.1 Area Meio . 

6.1.1.3.2 Area Fim - 

6.1.1.4 Aprendlzes . 464.979 31.668 32.107 - 43.324 - 107.099 23,0% • 107.099 231' 

6.1.1.4.1 Area Meio - 

6.1.1.4.2 Area Fim 464.979 31.668 32.107 43.324 107.099 23,0% • 107.099 23% 

6.1.2 
Prestadores de servlccs - area melo 

4.192.165 . 298A72 . 308.759 304.414 911.644 21,7% - 911.644 22" 
I (Consultorias/ Assessor las/ Pe ssoas Jurfdlcas) 

6.1.2.1 Limpeza 1.684.506 116.105 116.105 116.105 348.316 20,7% • 348.316 21" 

6.1.2.2 Vigilincia I portaria / seguranca 2.066.971 153.577 158.739 159.035 471.351 22,8% • 471.351 23" 

6.1.2.3 Jurldica 40.131 2.940 2.940 . 2.940 8.820 22,0% - 8.820 22" 

6.1.2.4 Informatica 77.300 4.455 4.495 4.662 13.611 17,6% • 13.611 
"" 6.1.2.5 Administrativa / RH 170.347 14.308 14.524 14.672 43.504 25,5% • 43.504 26" 

6.1.2.6 Conti bi I 88.725 6.750 6.750 6.750 - 20.250 22,8% - 20.250 23" 

6.1.2.7 Auditoria 60.000 86 4.956 0 5.043 8,4% • 5.043 
"" 

6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) . 4.185 250 250 250 750 17,9% - 750 18'1 

6.1.3 Custos Administratlvos e lnstitudonais - 1.983.087 136.754 130375 167.484 . 434.612 21,9% • 434.612 22" 

6.1.3.1 tccecao de im6veis 387.554 25.371 22.693 25.993 74.058 19,1% - 74.058 19" 

6.1.3.1.1 Locacao de Veiculos 387.554 25.371 22.693 25.993 74.058 19,1" · 74.058 19" 

6.1.3.2 Utllldades pUbllcas . 873.454 62.072 68.139 67.964 198.174 22,7% • 198.174 23" 

6.1.3.2.1 Agua 168.210 7.065 12.276 13.110 32.451 19,31' · 32.451 19" 

6.1.3.2.2 Energia Eletrica 346.984 28.626 29.891 28.229 86.746 25,0% · 86.746 251' 

6.1.3.2.3 Geis . 

- 

6.1.3.2.4 Internet 254.915 . 19.189 19.197 19.197 57.583 22,6% • 57.583 23% 

6.1.3.2.5 Telefonia 103.345 . 7.192 - 6.774 7.428 21.394 20,7% - 21.394 21" 

6.1.3.2.6 Outros (especlficar) 

6.1.3.3 Uniformes e EPls 14.444 0,0% . 

°" 
6.1.3.4 Viagens e Esta di as 

6.1.3.5 Material de consumo, escrit6rio e Jimpeza 294.091 16.270 18.941 38.299 73.511 25,0% • 73.511 251' 

6.1.3.6 Despesas tribut.irias e fina nceiras 164.442 7.538 10.036 12.651 30.224 18,4% • 30.224 18'1 

6.1.3.7 Despesas diversas {correio, xerox, motoboy, etc.) 101.885 8.212 6.828 6.843 21.883 21,5% - 21.883 ,,,. 

6.1.3.8 Treinamento de funcion.irios 5.076 1.269 1.269 25,0% • 1.269 25% 

6.1.3.9 Outras Oespesas (especificar) 142.141 17.290 3.738 14.465 35.494 25,0% - 35.494 25" 

6.1.3.9.1 Equipamentos e Mobili.irio 44.269 578 1.822 2.680 5.080 11,5% - S.080 11% 

6.1.3.9.2 Outras Oespesas 97.872 16.712 1.916 11.786 . 30.414 31,1% - 30.414 311' 

6.lA 
Program a de Edifl�es: Conserva�o, Manuten� e 

981.804 43.121 . 46.233 65.054 - 154.408 15,7% • 154.408 16" 
Seguranc.11 

6.1.4.1 
Ccnservecjic e manutencj c de edtncacses (reparos, pinturas, 

540.000 32.155 . 32.176 34.434 98.765 18,3% • 98.765 18'1 
limpeza de caixa de agua, limpeza de cal has, etc.) 

6.1.4.2 Sistema de Monitora mento de Seguranca e AVCB . 119.353 2.562 2.881 2.646 8.089 6,8% - 8.089 7" 

6.1.4.3 Equi pamentos / lmptementos 435 2.990 4.999 - 8.424 - 8.424 

6.1.4.4 Seguros (predial, incendio, etc.) . 27.592 2.407 2.174 2.407 - 6.989 25,3% • 6.989 25" 

6.1.4.S Outras Oespesas 294.859 5.562 6.011 20.567 32.141 10,9% · 32.141 11" 

6.1.4.5.l Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 243.530 2.100 20.105 22.205 9,1% - 22.205 9" 

6.1.4.5.2 Outras Oespesas 51.329 5.562 3.911 462 9.936 19,4% - 9.936 19" 

( \, 
t;u p , 
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6.1.S Programas de Trabalho da Area Fim 2.485.456 83.745 109.736 190.488 - 383.969 15,4% - 383.969 15% 

6.1.5.1 Biblioteca 47.500 3.738 950 17.098 21.786 45,9% - 21.786 46% 

6.1.5.1.1 Aquisi(:lio de Ac.ervo 27.500 8.051 8.051 29,3%- 8.051 29% 

6.1.5.1.2 Progr amacao Cultural 15.000 2.519 2.519 16,8% - 2.519 17% 

6.1.5.1.3 Outras Oespesas (Eventos) 5.000 0,0% 
°" 

6.1.5.1.4 lnvestimentos 3.738 950 6.528 11.215 11.215 

6.1.5.2 Servi(:o Educativo 1.592.695 59.791 68.135 115.254 243.181 15,3% - 243.181 15% 

6.1.5.2.1 Projeto Espetaculo 250.720 12.870 743 13.613 5,4% - 13.613 5% 

6.1.5.2.2 Material e servtcos para Atelie5 231.500 8.363 25.719 20.727 54.809 23,7% - 54.809 24% 

6.1.5.2.3 Lanches (Forma(:liD Cultural) 738.775 25.788 14.337 69.224 109.349 14,8% - 109.349 15% 

6.1.5.2.4 lanches (Saidas Pedag6gicas) 16.000 485 1.723 2.208 13,8%- 2.208 14% 

6.1.5.2.5 Transportes (Saidas Pedag6gicas) 89.000 1.050 5.250 6.300 7,1%- 6.300 7% 

6.1.5.2.6 Projetos Especiais 

6.1.5.2.7 Forma(:lio Continuada Educadores (Palestras) 40.000 1.444 1.444 3,6%- 1.444 4% 

6.1.5.2.8 lnvestimentos 226.700 11.235 25.893 18.330 55.457 24,5% - 55.457 24% 

6.1.S.3 Ftibrica Aberta 845.261 20.216 40.651 58.135 119.002 14,1% - 119.002 14% 

6.1.5.3.1 Lanches 113.000 2.530 7.268 7.848 17.645 15,6% - 17.645 16% 

6.1.5.3.2 Transporte 308.404 6.200 23.510 16.138 45.848 14,9% - 45.848 15% 

6.1.5.3.3 services Profissionais - - 

6.1.5.3.4 Bolsistas 

6.1.5.3.S lnstrumentos e Equipamentos - 

6.1.5.3.6 Eventos Espori3dicos 

6.1.5.3.7 Programai;:ao Cultural (Fi3brica Aberta) 368.800 11.486 9.873 20.407 41.766 11,3% - 41.766 11% 

6.1.5.3.8 Outras Despesas - 

6.1.5.3.9 lnvestimentos 55.057 13.742 13.742 25,0% - 13.742 25% 

6.1.6 Comunicai;:ao e lmprensa 392.000 17.669 18.050 18.01'4 53.734 13,7% - 53.734 14% 

6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Gr.ificos 367.000 17.669 18.050 6.489 42.209 11,5% - 42.209 U% 

6.1.6.2 Assessoria de lmprensa 

6.1.6.3 Publicidade 25.000 11.525 11.525 46,1% - 11525 46% 

6.1.6.4 Outras Oespesas - 

6.2 Oeprecia(io/Amortiza(;ao/Baixa de tmobilizado 1.671.607 49.717 147.016 191.704 - 388A38 23,2% - 388.438 23% 

6.2.1 neprectacsc 956.539 46.782 42.158 46.946 135.886 14,2% - 135.886 14% 

6.2.2 Amortizai;:ao 26.283 - 1.399 1.257 1.378 4.033 15,3%- 4.033 15% 

6.2.3 Baixa de ativo i mobilizado 14.448 37 158 380 574 4,0% - 574 4% 

6.2.4 Outros (especificar) 674.336 1.500 103.444 143.000 247.944 36,8% - 247 .944 37% 

6.2.4.1 Voluntiirios/Servir;os Gratuitos 674.336 1.500 103.444 143.000 247.944 36,8% - 247.944 37% 

� !Supenlvlt/Dt\fidt do exerdcio 
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Ill  -  INVESTIMENTOS/IMOBILIZAOO 

Reallu1do 
%Reallzado Reallzado 

" INVESTIMENTOS/IMOBILIZAOO Orsa,nento 2019 JANEIRO FEVEREIRO MARtO 11 
....... - ·-- 12trfmntre 

trlmestre ....... Ano2lll9 

8 lnvestlmentos com rewrsos vinwlados ao contratos de gestao 3.699 12.562 48525 64.785 64.785 

8.1 Equipamentos de informiitica - 

8.2 M6veis e utensilios 3.264 1.770 7.500 12.533 12.533 

8.3 Mi3quinas eequipamentos - 435 5.492 18560 24.487 24.487 

8.4 Software 

85 Benfeitorias 2.100 20.105 22.205 22.205 

8.6 Aquisic;:iio de acervo - 3.200 2.360 5.560 5.560 

8.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) - 

9 
Rea,rsos pUblicos espedficos para lnvestimento no contrato 

de i:estao 

9.1 Equipamentos de inforrl'latica 

9.2 M6veis eutensilios - 

9.3 Miiquinas eequipamentos 
' 

9.4 Software - - 

95 Benfeitorias 

9.6 Aquisic;:io de acervc - 

9.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) - - 

10 lnvestimentos com recurses incentivados 11347 11.347 - 11.347 

10.1 Equi pamentos de Infcrmatlca 

10.2 MOveis e utensilios - 

10.3 Maquinas e equipamentos 10.677 10.677 10.677 

10.4 Software - 

105 Benfeitorias 

10.6 Aquisi,ao de acervo 

10.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 670 670 670 

lV - PROJETOS A EXECUTAR, 5ALD05 OE RECURSOS 
VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTA.O E 5AL005 BANcARIOS 

PROJET05 A EXECUTAR., 5AL005 DE RECURS05 VINCULA005 Reallzado 
"Reahzado Reallzado 

" 
AO CONTRATO DE GESTAO E 5ALD05 BANc:ARK>S 

Orsamento 2019 JANEIRO FEVEREIRO MARtQ 11 acumuledo Reallzado 111tr1mestre 
trimestre ....... Ano 2lll9 

11 Projetos a Exeaitar (ConUbil) 6.081.566 6.031.787 4.671.859 4-671.859 

11.1 Recursos lfquidos disponiveis 8.273.832 8.393.102 7.283.274 7.283.274 

11.1.1 5aldo dos exercicios anteriores 8.273.832 6.081566 6.031.787 6.031.787 

11.1.2 Recursos liquidos para o contrato de gestao 2.311536 1.251.487 1.251.487 

11.2 Receitas apropriadas 32.930 116.529 130.869 130.869 

11.3 Receitas financeiras dos recursos de reservas e contingencia 53.330 40.315 38.287 38.287 

11.4 lnvesti mentos com recurses vinculados ao CG -2.212.666 -2518.159 -2.780571 2.780.571 - 

11.5 Restitui�ao de recurses a SEC 

12 Rerursos lncentivados - saldo a ser executado 

12.1 Recurses captados 

12.2 Receita apropriada do recurse captado 

12.3 Despesa realizada do recurse captado 

13 Outras informa9)es: saldos bandrios 9.293.986 9A41.693 8.415.657 8A15.657 

13.1 Canta de Repass es do Contra to de Gestao 7.346.215 7.485.867 6.452.362 6AS2362 

13.2 Canta de Capta�io Operacional 9.890 9.787 9.683 9.683 

13.3 Canta de Projetos lncentivados 

13.4 Conta de Recurse de Reserva 971.081 975.168 979.088 979.088 

13.5 Canta de Recurse de Contingencia 966.801 970.871 974523 974.523 

13.6 Demais Saldos {especificar) 

�),J 
; _  � II � Sebo/17.' u�,, de I CV 

retor1 ::xdcutiv 
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Relltdno Gerendal de Ol'Jmlento Plevlstox RealitmD- berddo 2019 - IEIIM 

Conlrato de Gestlo CG Ol/2016- FAIRJCAS DE OJLTURA SETOR A 

CATAVENTO QJLTURAL E EOUCACIONAL- ORGAN� SOllAL DE QJLTURA 

" OrQ)fflento ReaUzado Realzado 
RNliudo 

" DESl'ESAS DO CONlRATD DE GESTAO JANEllO FEVEREIRO MAR(X) 1mn&UdD RN- 2019 1•tr1mestre 11 
..... , Ano2019 

trlmestre 

6 Total de Despesas - 6.720.915 -412.433 - 469.997 . 539.186 -1A21.616 21.2" -1.421.616 21% 

6.1 Subtotal Oespesas - 6.386.593 -400.775 - 455.536 503.720 -1360.032 21,3" ·1360.032 21% 

6.1.1 Rewrsos Humanos - Sal.irlos, encargos e beneffdos -4.361.027 -293339 - 338.797 360.589 . 992.725 22.S" • 992.725 23% 

6.1.1.1 Diretorla . . . 

6.1.1.1.1 Area Meio . . 

6.1.1.1.2 Area Fim I . . 

6.1.1.2 Oemals Fundonirlos • 4266.809 -286.873 • 33ZAOO 351.159 970.433 22,7" • 970A33 23% 

6.1.1.2.1 Area Meio 641.939 51.709 45.541 53.626 150.877 23.S" - 150.877 24" 

6.1.1.2.2 Area Fim - 3.624.870 -235.164 286.859 297.533 819.556 22,6" • 819.556 23% 

6.1.1.3 Estagl!rlos . . . 

6.1.1.3.l Area Meio . 

6.1.1.3.2 Area Fim 
' 

. . 

6.1.1A Aprendizes 94.218 6A66 6397 . 9A30 22293 23,7" • 22293 ,.,. 

6.1.1.4.1 Area Meio 

6.1.1.4.2 Area Fim 94.218 6.466 6.397 9.430 22.293 23,7" • 22.293 24" 

6.12 Prestadores de servlcos - area melo (Consultorlas/ Assessorlas/Pessoas 
. 903A45 65.848 68.311 67.478 201.636 22,3" • 201.636 22" 

Jurkficas) 

6.1.2.1 Limpeza 264.640 20.260 20.260 20.260 . 60.780 23,0" • 60.780 23% 

6.1.2.2 Vigilincia I portaria I seguranca 549596 39.657 41.095 41.177 . 121.929 22.2" · 121.929 22" 

6.1.2.3 Juridica 8.026 588 . 588 588 . 1.764 22,0" • 1.764 22" 

6.1.2.4 lnform.itica 15.652 891 899 932 . 2.722 17.4" • 2.722 17" 

6.1.2.5 Administrativa I RH 35.115 3.034 . 3.078 3.120 . 9.232 26,3" • 9.232 26% 

6.1.2.6 Conti bi I 17.745 1.350 . 1.350 1.350 . 4.050 22.S" • 4.050 23" 

6.1.2.7 Audi tori a 12.000 17 . 991 0 1.009 8,4" • 1.009 
"" 

6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) 671 so so so 150 22.4" • 150 22" 

6.13 Custos Admlnlstrativos e lnstltudonals . 290306 15.710 . 14.909 18.970 49.588 17,1% - 49.588 17" 

6.1.3.1 Loca�ao de imOveis 77.731 5.074 4.539 5.199 14.812 19,1" • 14.812 19" 

6.1.3.1.1 tccecsc de Veiculos 77.731 5.074 4.539 5.199 14.812 19,1" • 14.812 19" 

6.1.3.2 Utllldades pUblicas 61.153 4.473 4.480 4.588 13.541 22,1% - 13.541 22" 

6.1.3.2.1 Agua . 

6.1.3.2.2 Energia Ell!:trica . 

6.1.3.2.3 G;is . 

6.1.3.2.4 Internet 50.989 3.838 3.839 . 3.839 11.517 22,6" • 11517 23% 

6.1.3.2.5 Telefonia 
. 

10.164 635 640 748 2.024 19,9" • 2.024 20% 

6.1.3.2.6 Outros {especificar) " 

6.1.3.3 Uniformes e EPls 6.688 0,0" ... 

6.1.3.4 Viagens e Estadias . 

6.1.3.5 Material de consumo, escrit6rio e limpeza 62.451 3.287 2.511 5.066 10.864 17.4" • 10.864 17% 

6.1.3.6 Oespesas tributirias efinanceiras 32.622 1.508 2.007 2.530 6.044 18.S" • 6.044 19" 

6.1.3.7 Oespesas diversas {correio, xerox, motoboy, etc.) 20.228 1.368 1.373 1.333 . 4.074 20,1" • 4.074 20% 

6.1.3.8 Treina mento de funcion.irios 1.005 254 254 25,3" • 254 25" 

6.1.3.9 Outras Despesas (especificar) 28.428 0,0" ... 

6.1.3.9.1 Equipamentos e Mobili.irio 8.854 0,0" ... 

6.1.3.9.2 Outras Oespesas 19.574 . 0,0% ... 
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6.lA Programa de Ediftc:as:lSes: Conserv�o, Manuten� e Seguran� 253.665 7.290 9333 18.552 35.175 13,9% • 35.175 14% 

6.1.4.1 
Ccnservacac e manutencj c de eclflcacces (reparos, pinturas, limpeza 

233.440 6.648 6.968 7.705 . 21322 9,1% • 21.322 9" 
de caixa de a11:ua, limoeza de cal has. etc.) 

6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Segurans:a e AVCB 13.871 160 250 160 . 570 4,1% - 570 4% 

6.1.4.3 Equipamentos / lmplementos 

6.1.4.4 Seguros (predial, lncencic, etc.) 5.522 481 435 481 1398 25,3% • 1.398 25% 

6.1.4.5 Outras Oespesas 832 1.680 10.205 11.885 1427,9% - 11.885 1428" 

6.1.4.5.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 10.205 10.205 10.205 

6.1.4.5.2 Outras Despesas 832 1.680 1.680 201,8% • 1.680 202% 

6.1.S Programas de Trabalho da Area Flm . 502.435 15.298 20.737 34A27 70A62 14,0" - 70A62 14% 

6.1.5.1 Blblloteca 9.464 210 2.640 2.850 30,1% - 2.850 

- 6.1.5.1.1 Aquisii;ao de Al:.ervo 5.500 1.600 1.600 29,1% · 1.600 29" 

6.1.5.1.2 Programai;io Cultural 2.964 502 502 17,0% - 502 17" 

6.1.5.1.3 Outras Oespesas (Eventos) 1.000 . . 0,0% . 

°" 6.15.1.4 lnvestimentos 
. 

210 538 748 748 

6.1.S.2 Servli;o Educativo 295.935 lOASO 14.064 23A18 47.931 16,2% • 47.931 16" 

6.15.2.1 Projeto Espetaculo 48.959 2.420 2A20 4,9" - 2.420 

'" 6.1.5.2.2 Material e services para Atelies 55.966 1.779 . 4.805 4.300 10.885 19,4% - 10.885 19" 

6.1.5.2.3 Lanches (Formai;ao Cultural) 116.069 4.003 3.963 12.931 20.897 18,0% - 20.897 18" 

6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedag6gicas) 3.200 . 178 178 5,6% • 178 ... 

6.15.25 Transportes (Saidas PedagOgicas) 17.800 1.050 1.050 5,9" - 1.050 ... 

6.15.2.6 Projetos Especiais . . . . 

6.15.2.7 Formai;aio Continuada Educadores (Palestras) 8.000 . 289 289 3,6% • 289 ... 

6.1.S.2.8 lnvestimentos 45.941 2.247 5.007 4.959 12.212 26,6% • 12.212 27" 

6.1.5.3 Fjbrlca Aberta 197.036 4.638 6.673 8369 19.680 10,0% • 19.680 10% 

6.15.3.1 Lanches 25.270 1.677 1.313 1.192 4.182 16,5% · 4.182 17" 

6.15.3.2 Transporte 68.646 1.240 3.530 2.142 6.912 10,1% • 6.912 10% 

6.15.3.3 services Profissionais 

6.1.S.3.4 Bolsistas 

6.1.5.3.5 lnstrumentos e Equipamentos 

6.1.5.3.6 Eventos Esporadicos . 

6.1.5.3.7 Programa�io Cultural (F.ibrica Aberta) 76.121 1.721 1.830 2.449 6.001 7,9% · 6.001 ... 

6.1.5.3.8 Outras Oespesas . 

6.15.3.9 I nvesti mentos 26.999 2.586 2586 9,6% • 2586 10% 

6.1.6 Comunl�o e lmprensa 75.715 3.290 3A50 3.705 10A45 13,8% • 10A4S 14% 

6.1.6.1 Site, Redes Socia is e Materiais Gr;ificos 70.715 3.290 3.450 1.400 8.140 11,5% • 8.140 12% 

6.1.6.2 Assessoria de lmprensa 

6.1.6.3 Publicidade 5.000 2.305 2305 46,1% • 2.305 46% 

6.1.6.4 Outras Despesas ' 
. 

6.2 Oepreda�/Amortl�/Balxa de lmobllhaclo 334.322 11.658 14.461 35A65 61.584 18,4% • 61584 18" 

6.2.1 Oepr�ia�ao 191.308 10.950 7.900 11.103 29.954 15,7% • 29.954 16% 

6.2.2 Amortiza�ao 5.257 372 372 362 1.107 21,1% • 1.107 21% 

6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 2.890 35 35 1,2% • 35 1% 

6.2.4 Outros {especificar) 134.868 300 6.189 24.000 . 30A89 22,6% • 30.489 23" 

6.2.4.1 Voluntarios/Servi�os Gratuitos 134.868 300 6.189 24.000 . 30A89 22,6% · 30.489 23" 
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" orcenentc Reallzado Realizado 
Reallzado 

" DESPESAS DO CONTRAID DE GESTAO JANEIRO FEVEREIRO MARt() ocumulado Realludo 
2019 1•trtmestre 1• 

...... -2019 
trlmestre 

6 Total de Despesas -6.991.613 -434.160 - 545.211 570.740 -1.550.111 22,2% -1.550.111 22% 

6.1 Subtotal Despesas -6.657.291 -424.537 - 497.160 536.565 -1A58.262 21,9% ·1A58.262 22% 

6.1.1 Recurses Humanos- Sal.irios, encargos e beneffdos -4.660.133 -314.232 - 373.603 368.593 -1.056.428 22,7% -1.056A28 23% 

6.1.1.1 Olretoria - - - 

6.1.1.1.1 Area Meio 

6.1.1.1.2 Area Fim - 

6.1.1.2 Demais Fundon.irlos - 4.560.735 -308.073 - 367.644 - 358.159 -1.033.876 22,7% -1.033.876 23% 

6.1.1.2.1 Area Meio 570.114 43.956 37.986 45.682 - 127.624 22,4% - 127.624 22% 

6.1.1.2.2 Area Fim - 3.990.621 -264.117 329.658 - 312.477 906.253 22,7% - 906.253 23% 

6.1.13 Estagiatios - - - 

6.1.1.3.1 Area Meio - - 

6.1.1.3.2 Atea Fim - 

6.1.lA Aprendizes 99.398 6.159 5.959 10.434 22.552 22,7% - 22.552 23% 

6.1.1.4.1 Area Meio - 

6.1.1.4.2 Area Fim 99.398 6.159 5.959 10.434 22.552 22,7% • 22.552 23" 

6.1.2 Prestadores de servlcos - area meio (Consultorias/ Assessorias/Pessoas 
757.834 53.156 - 55.112 54.234 - 162.502 21,4% - 162.502 21% 

Jur(dicas) 

6.1.2.1 Limpeza 303.580 18.956 18.956 18.956 56.868 18,7% - 56.868 19" 

6.1.2.2 Vigi liincia / portaria I seguranca 367.770 28.485 29.416 - 29.470 - 87.372 23,8% - 87.372 24% 

6.1.2.3 Juridica 8.026 588 588 588 1.764 22,0% - 1.764 22% 

6.1.2.4 1nform.itica 15.894 891 899 932 - 2.722 17,1% - 2.722 17% 

6.1.2.5 Administrativa I RH 32.149 2.818 2.862 - 2.888 8.568 26,7% · 8.568 27% 

6.1.2.6 Contabil 17.745 1.350 1.350 1.350 4.050 22,8% - 4.050 23% 

6.1.2.7 Audi tori a 12.000 17 991 0 - 1.009 8,4% - 1.009 ... 

6.1.2.8 Outras Oespesas (especificar) 670 50 so 50 150 22,4% - 150 22% 

6.1.3 Custos Administrativos e lnstitudonais - 445.642 27.063 29.648 46.208 - 102.920 23,1% - 102.920 23" 

6.1.3.1 Loca�ao de im6veis 77.181 5.074 4.539 5.199 - 14.811 19,2% • 14.811 19" 

6.1.3.1.1 Loca�ao de Vekulos - 77.181 5.074 4.539 - 5.199 14.811 19,2% - 14.811 19" 

6.1.3.2 Utilidades pUblicas 227.361 14.598 16.525 15.794 - 46.916 20,6% - 46.916 21% 

6.1.3.2.1 ..S..ua 
, 

30.931 899 3.032 2.797 - 6.729 21,8% - 6.729 22% 

6.1.3.2.2 Energia Ell?trica 105.617 8.076 7.888 7.267 23.231 22,0% - 23.231 22" 

6.1.3.2.3 Geis - - - 

6.1.3.2.4 Internet 50.974 3.838 - 3.839 3.839 11.517 22,6% - 11.517 23% 

6.1.3.2.5 Telefonia 39.839 1.785 1.765 1.890 5A39 13,7% - 5.439 14% 

6.1.3.2.6 Outros (especificar) - 

6.1.3.3 Uniformes e EPls 1.492 0,0% 
"" 

6.1.3.4 Viagens e Esta di as - - - 

6.1.3.5 Material deconsumo, escrit6rio e limpeza 58.134 2.771 3.642 8.954 - 15.367 26,4% - 15.367 26% 

6.1.3.6 Despesas tributarias efinanceiras 33.288 1.508 2.007 2.530 - 6.045 18,2% - 6.045 18% 

6.1.3.7 Despesas divers as (correio, xerox, motoboy, etc.) 18.728 1.289 1.168 - 1.258 3.715 19,8% • 3.715 20% 

6.1.3.8 Treinamento de funcion.irios 1.030 254 - 254 24,6% - 254 25% 

6.1.3.9 Outras Despesas (especificar) 28.428 1.823 1.769 12.219 - 15.811 55,6% - 15.811 56% 

6.1.3.9.1 Equipamentos e Mobili.irio 8.854 - 390 2.680 3.070 34,7% - 3.070 35% 

6.1.3.9.2 Outras Despesas 19.574 1.823 - 1.379 9.539 12.741 65,1% - 12.741 65% 
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6.1.4 Programa de Ediflc:a¢es: Conserv�o, Manuten� e Seguran� 211.353 12.744 10.785 20.498 44.027 20,8% - 44.027 m, 

6.1.4.1 
Conservac;io e manutenc;ao de edificac;Oes (reparos, pinturas, limpeza 

161.640 10.765 8.509 9.032 28306 17,5% - 28.306 

"" de ca ixa de .ie:ua limoeza decal has. etc.I 

6.1.4.2 Sistema de Monitora mento de Seguranc;a e AVCB 13.871 600 620 622 1.842 13,3% • 1.842 13% 

6.1.4.3 Equipa mentos / lmplementos 435 435 435 

6.1.4.4 Seguros (predial, Incendtc, etc.) 5.514 481 435 481 - 1398 25,4% · 1.398 25% 

6.1.4.5 Outras Despesas 30.329 462 1.221 10.362 - 12.046 39,7% - 12.046 

""" 6.1.45.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 9.900 - 9.900 - 9.900 

6.1.45.2 Outras Despesas 30.329 462 1.221 462 2.146 7,1% - 2.146 ,.,. 

6.1.S Programas de Trabalho da Area Flm 506.795 14.051 24.562 43.583 82.195 16,2% • 82.195 16% 

6.1.5.1 Blblloteca 9554 210 3.801 4.011 42,0% - 4.011 42" 

6.1.5.1.1 Aquisi;aio deAcervo - 5500 1.600 1.600 29,1% - 1.600 29" 

6.1.5.1.2 Programa;ao Cultural 3.054 510 510 16,7%- 510 17" 

6.1.5.1.3 Outras Oespesas (Eventos) 1.000 0,0% 
°" 

6.1.5.1.4 lnvestimentos 210 1.692 1.902 - 1.902 

6.1.S.2 Servi'° Educativo 338.755 10.697 - 17.965 24.605 53268 15,7% • 53268 16" 

6.1.S.2.1 Projeto Espeticulo 57.283 4.232 743 - 4.974 8,7% • 4.974 .,. 

6.1.5.2.2 Material e Services para Atelies 41.918 2.034 4.678 4.630 11342 27,1% - 11.342 27% 

6.1.5.2.3 Lanches (Forma;aio Cultural) 173.770 2.184 4.914 16.380 23A78 13,5% • 23.478 14% 

6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedag6gicas) 3.200 - 298 298 9,3% - 298 .,. 

6.1.5.25 Transportes (Saidas Pedag6gicas) 17.800 1.050 - 1.050 5,9" - 1.050 6% 

6.1.5.2.6 Projetos Especiais - - - - 

6.1.5.2.7 Forma�aio Continuada Educadores (Palestras) 8.000 289 - 289 3,6% - 289 4% 

6.1.5.2.8 lnvestimentos . 36.784 2.247 - 7.342 2.247 11.836 32,2% - 11.836 32" 

6.1.53 F.Sbrlca Aberta 
. 

158A86 3.143 6.596 15.176 24.916 15,7% - 24.916 16" 

6.1.5.3.1 La nches 18.548 182 1.741 1.980 3.903 21,0% - 3.903 21% 

6.1.5.3.2 Transporte 58.374 1.240 2.780 - 5.742 9.762 16,7% • 9.762 17" 

6.1.5.3.3 Services Profissionais 

6.1.5.3.4 Bolsistas 

6.1.5.35 lnstrumentos e Equi pamentos 

6.1.5.3.6 Eventos Espor.idicos - 

6.1.5.3.7 Programa�ao Cultural (F.ibrica Aberta) 75508 1.721 2.075 - 7.449 11.246 14,9% • 11.246 15% 

6.1.5.3.8 Outras Oespesas - 

6.1.5.3.9 I nvestl mentos 6.056 6 6 0,1% • 6 
°" 

6.1.6 Comunlcaclo e lmprensa 75.534 3.290 - 3.450 3.450 10.190 13,5% • 10.190 

"" 6.1.6.1 Site, Redes Socia is e Materiais Gr.ificos 70534 3.290 3.450 1.145 7.885 11,2% - 7.885 
"" 6.1.6.2 Assessoria de lmprensa - 

6.1.63 Publicidade 5.000 2.305 2305 46,1% - 2.305 46" 

6.1.6.4 Outras Oespesas 

6.2 Depred�/ Amortlta�/Balxa de lmobilizado 334.322 9.623 48.050 34.175 91.849 27,5% - 91.849 27" 

6.2.1 oecrecrecsc 191.308 8.996 8.637 - 9.860 27A94 14,4% - 27.494 14" 

6.2.2 Amortiza,ao 5.257 325 217 315 857 16,3% - 857 16% 

6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 2.890 1 158 159 5,5% • 159 6% 

6.2.4 Outros (especificar) 134.867 300 39.039 24.000 63339 47,0% - 63.339 47" 

6.2.4.1 vcluntartcs/Servtccs Gratuitos 134.867 300 39.039 24.000 63339 47,0% - 63.339 47" 
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Relat6rio Gerendal de Orpimento Prevlsto x Reallzado - Exerdcio 2019 - fTAIM 

Contrato de Gestlo CG 01/2016 - FABRICAS OE CULTURA SETOR A 

CATAVENTO CULTURAL E EOUCAOONAL • ORGAN� SOCIAL OE CULTURA 

" Reallzado ReolzMlo 
Reallzado 

" DESPESAS DO CDNTRATO DE GESTAO 
Or91mento 

JANEIRO FEVEREllO MARCO ......... do Realludo 
2019 lttrtmestre 11 

Anuol Ano2019 
trlmestre 

6 Total de Despesas - 6.977.665 - 469.501 - 501.837 574.272 -1.545.610 22,2" -1.545.610 22" 

6.1 Subtotal Oespesas -6.643.343 - 459.750 - 474.146 536A57 -1.470.353 22,1" -1A70353 22" 

6.1.1 Recursos Humanos - Sal;irios, encargos e beneffcios -4.703.120 - 344.636 - 347.086 386.923 -1.078.645 22,9" -1.078.645 23% 

6.1.1.1 Oiretoria 

6.1.1.1.1 Area Meio 

6.1.1.1.2 Area Fim 
' 

. - 

6.1.1.2 Demais Fundon.trios -4.611.288 • 338.526 • 339.415 - 379.156 -1.057.097 22,9% -1.057.097 23" 

6.1.1.2.1 Area Meio 570.114 43.956 37.986 45.682 127.624 22,4" - 127.624 22" 

6.1.1.2.2 Area Fim -4.041.174 - 294.570 301.429 333.474 - 929A73 23,0% - 929.473 23% 

6.1.1.3 Estagi;irios - - 

6.1.1.3.1 Area Meio - 

6.1.1.3.2 Area Fim - 

6.1.lA Aprendizes - 91.832 6.110 - 7.671 7.767 21.548 23,S" • 21.548 23" 

6.1.1.4.1 Area Meio - 

6.1.1.4.2 Area Fim 91.832 6.110 7.671 7.767 21.548 23,5% - 21.548 23" 

6.1.2 Prestadores de services - .Srea meio (Consultorias/ Assessorias/Pessoas 
879.094 61.013 62.969 62.091 186.074 21,2% • 186.074 21" 

Jurfdicasl 
6.1.2.1 Limpeza 406.353 26.824 26.824 26.824 80A72 19,8" • 80.472 

""" 6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca 383.099 28.475 29.406 29.459 87339 22,8" - 87.339 23" 

6.1.2.3 Juridica 8.026 588 588 588 1.764 22,0" - 1.764 22" 

6.1.2.4 lnform.itica 15.409 891 899 932 - 2.722 17,7% - 2.722 18" 

6.1.2.S Administratlva I RH 34.960 2.818 2.862 2.888 8.568 24,5% - 8.568 25" 

6.1.2.6 Contabil 17.745 1.350 1.350 1.350 4.050 22,8% • 4.050 23% 

6.1.2.7 Audi tori a 12.000 17 - 991 1.009 8,4% • 1.009 8" 

6.1.2.8 Outras Oespesas (especificar) 1.502 so - so 50 150 10,0% - 150 101' 

6.1.3 Custos Admlnlstrativos e lnstitucionais 389.475 26.646 30.771 27.464 84.881 21,8% • 84.881 22" 

6.1.3.1 tccecac de im6veis 77.181 5.074 4.539 5.199 14.812 19,2" • 14.812 19" 

6.1.3.1.1 tocacac de Veiculos . 77.181 5.074 4.539 5.199 14.812 19,2% - 14.812 19" 

6.1.3.2 Utilidades pUbllcas 171.006 12.619 12.550 14.135 39305 23,0% - 39.305 23" 

6.1.3.2.1 ,lgua 43.468 2.053 1.582 3.072 6.707 15,4% - 6.707 15" 

6.1.3.2.2 Energia Eletrica 57.800 4.256 5.085 5.031 14.371 24,9" - 14.371 25" 
6.1.3.2.3 Gas - - - - 

6.1.3.2.4 Internet 50.974 3.838 3.839 3.839 11.517 22,6% • 11.517 23% 

6.1.3.2.5 Telefonia - 18.764 2.473 2.044 2.194 6.710 35,8% • 6.710 36" 

6.1.3.2.6 Outros (especificar) 

6.1.3.3 Uniformes e EPls 3.504 - 0,0% o" 
6.1.3.4 Viagens e Esta di as 

6.1.3.5 Material deconsumo, escrit6rio e limpeza 53.148 3.183 8.787 3.777 15.746 29,6% - 15.746 30" 

6.1.3.6 Despesas tributarias efinanceiras 33.289 1.508 2.007 2.530 6.045 18.2% - 6.045 18" 

6.1.3.7 Despesas divers as (correio, xerox, motoboy, etc.) 21.889 1.324 1.457 1.569 4.350 19,9% - 4.350 201' 

6.1.3.8 Treinamento de funcion.irios 1.030 254 254 24,6%- 254 25" 
6.1.3.9 Outras Oespesas (especificar} 28.428 2.938 1.432 - - 4370 15,4% • 4.370 15" 

6.1.3.9.1 Equipamentos e Mobilicirio 8.854 578 1.432 - 2.010 22,7% - 2.010 

"" 6.1.3.9.2 Outras Despesas 19.574 2.360 2.360 12,1% • 2.360 12" 
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6.lA Programa de Edifica¢es: Ccnservecac, Manuten�o e Seguranp 141.801 6310 10.694 13.123 30.127 21,2% - 30.127 
"" 

6.1.4.1 
ccnservacsc e manutencio de edificat;Oes {reparos, pinturas, limpeza 

56.640 5.228 7.288 7.021 19537 34,5% - 19.537 34% 
de caixa de eeua limoeza de cal has etc.l 

6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguran,;a e AVCB 63.871 600 620 622 1.842 2,9% - 1.842 3" 

6.1.4.3 Equipamentos I lmplementos 2.350 4.999 7.349 7.349 

6.1.4.4 Seguros (predial, Incendto, etc.) 5.514 481 435 481 1.398 25,4% - 1.398 25% 

6.1.4.5 O utra s Des pes a s 15.776 - 0,0% 
°" 

6.1.45.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 

6.1.4.5.2 Outras Oespesas 15.776 0,0% 

°" 6.1.5 Programas de Trabalho da Area Am 451.639 17A53 18.775 43.151 79379 17,6% - 79379 18% 

6.1.5.1 Biblioteca 9.554 2.896 277 3.041 6.214 65,0% • 6.214 65% 

6.1.5.1.1 Aquish;ao de /1,/;ervo 5.500 - 1.600 1.600 29,1% - 1.600 29" 

6.1.5.1.2 Prcgramacsc Cultural 3.054 500 500 16,4% • 500 16% 

6.1.5.1.3 Outras Despesas {Eventos) 1.000 0,0% 
°" 6.1.5.1.4 lnvestimentos 2.896 277 942 4.115 - 4.115 

6.1.5.2 Servip) Educatlvo 291.259 11.596 10.527 23.696 45.818 15,7% • 45.818 16% 

6.1.5.2.1 Projeto Espetaculo - 45.989 496 496 1,1%- 496 1% 

6.1.5.2.2 Material e services para Ateli!s 34.117 1.346 4.261 4.431 10.038 29,4% - 10.038 29" 

6.1.5.2.3 Lanches (Forma�ao Cultural) 144.559 6.279 2.730 12.285 21.294 14,7% • 21.294 15% 

6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedag6gicas) 3.200 178 - - 178 356 11,1% - 356 11% 

6.1.5.2.S Transportes {Saidas Pedag6gicas) 17.800 1.050 1.050 2.100 11,8% • 2.100 12% 

6.1.5.2.6 Projetos Especiais 
- 

6.1.5.2.7 Forma�ao Continuada Educadores (Palestras) 8.000 289 289 3,6% • 289 4% 

6.1.5.2.8 I nvesti mentos 37.594 2.247 3.247 5.752 11.246 29,9% - 11.246 

""' 6.1.53 F.ibrica Aberta 150.826 2.961 7.972 16.414 27347 18,1% - 27.347 18% 

6.1.5.3.1 lanches 17 .671 1.172 1.402 2.573 14,6% - 2.573 15% 

6.1.5.3.2 Tra nsporte 57.703 1.240 - 4.970 2.582 8.792 15,2% • 8.792 15" 

6.1.5.3.3 Services Profissionais 

6.1.5.3.4 Bolsistas - - 

6.1.5.3.5 lnstrumentos e Equipamentos - - 

6.1.5.3.6 Eventos Esporadicos 

6.1.5.3.7 Prcgramacsc Cultural (Fabrtca Aberta) 68.153 1.721 1.830 2.449 6.001 8,8% • 6.001 
"" 

6.1.5.3.8 Outras Despesas 

6.1.5.3.9 I nvesti mentos 7.299 9.981 9.981 136,7% • 9.981 137% 

6.1.6 Comunica�o e lmprensa 78.214 3.691 3.850 - 3.705 11.246 14,4% • 11.246 14" 

6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Graficcs 73.214 3.691 3.850 1.400 8.941 12,2% - 8.941 12" 

6.1.6.2 Assessoria de lmprensa 

6.1.6.3 Publicidade 5.000 2.305 2305 46,1% - 2.305 46" 
6.1.6.4 Outras Oespesas - 

6.2 Depreda�o/Amortl�o/Balxa de lmobilizado 334.321 9.751 27.691 37.815 - 75.258 22,5% • 75.258 23% 

6.2.1 eecrectecac 191.308 9.230 8.432 8.542 26.204 13,7% - 26.204 14% 

6.2.2 Arnortiza�ao 5.257 221 221 273 715 13,6% • 715 14" 

6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 2.890 0,0% 
°" 6.2.4 Outros (especificar) 134.867 300 19.039 29.000 48339 35,8% • 48.339 36% 

6.2.4.1 vcluntarics/Servtccs Gratuitos 134.867 300 19.039 29.000 48339 35,8% • 48.339 36% 
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" Realludo Reallzado 
Rulluda 

" DESPESAS DO CONTRA.TO OE GEST.AO 
Or�mento 

JANEIRO FEVEREIRO MAR to acumulldo .......... 
2019 t•trtmestre 1• 

..... Ano2019 
trlmestre 

6 Total de Oespesas - 7.664.090 -452.120 - 537.564 -608.345 -1.598.029 20,9" -1.598.029 21% 

6.1 Subtotal Despesas - 7329.769 -442.157 - 508.094 -569.449 -1.519.701 20,7" -1.519.701 21" 

6.1.1 ReaJrsos Humanos - Saliirios, encargos e beneffdos - 5.326.897 -330.925 - 382.605 -419.510 -1.133.040 213" -1.133.040 21% 

6.1.1.1 Olretorla - - . 

6.1.1.1.1 Area Meio 

6.1.1.1.2 Area Fim - 

6.1.1.2 Demais Fundoniirios - 5.236.846 -324.821 - 376.470 -412.031 -1.113.322 21,3% -1.113322 21% 

6.1.1.2.1 Area Meio 714.781 51.646 44.838 48.515 145.000 20,3% • 145.000 

- 6.1.1.2.2 Area Fim - 4.522.065 -273.174 331.632 ·363.516 968322 21,4" - 968.322 21% 

6.1.1.3 Estagliirlos - 
. 

6.1.1.3.1 Area Meio . 

6.1.1.3.2 Area Fim - 

6.1.1.4 Aprendlzes 90.051 6.104 - 6.135 7A79 . 19.719 21,9" • 19.719 22% 

6.1.1.4.1 Area Meio . 

6.1.1.4.2 Area Fim . 90.051 6.104 6.135 7.479 . 19.719 21,9" • 19.719 22" 

6.1.2 Prestadores de serstccs • .irea melo (Consultorlas/Assessorlas/Pessoas 
880.149 61.024 62.980 62.102 . 186.106 21,1% • 186.106 21% 

Jur(dlcasl 

6.1.2.1 Limpeza 406.353 26.824 . 26.824 26.824 . 80A12 19,8" · 80.472 20% 

6.1.2.2 Vigiliincia I portaria I seguranca 383.324 28.485 - 29.416 29.470 . 87.372 22,8" • 87.372 23% 

6.1.2.3 Juridica 8.026 588 588 588 . 1.764 22,0% • 1.764 22% 

6.1.2.4 lnform.itica 15.652 891 899 932 . 2.722 17.4" • 2.722 17" 

6.1.2.S Administrativa I RH 36.378 2.818 2.862 2.888 . 8.568 23,6" • 8.568 24% 

6.1.2.6 Contabil 17.745 1.350 1.350 1.350 4.050 22,8% • 4.050 23% 

6.1.2.7 Audi tori a 12.000 17 991 . 1.009 8,4" • 1.009 8" 

6.1.2.8 Outras Despesas (espedficar) 671 so so so 150 22,4" • 150 22% 

6.13 Custos Admlnlstratlvos e lnstltudonais 427.225 24.338 - 25.848 38.210 88396 20,7% • 88.396 21% 

6.1.3.1 Loca�ao de im6veis 77.731 5.074 4.539 5.199 14.812 19,1" • 14.812 19" 

6.1.3.1.1 Loca�io deVeiculos 77.731 5.074 4.539 5.199 14.812 19,1" • 14.812 19" 

6.1.3.2 Utllldildes pUblicas . 186.620 10.703 14.842 15.005 40.550 21,7" • 40.550 22% 

6.1.3.2.1 Agua 56.053 101 3.542 4.875 8.518 15,2" • 8.518 15% 

6.1.3.2.2 Energia Eletrica 62.494 5.832 6.589 . 5.313 17.734 28,4% • 17.734 28" 

6.1.3.2.3 Geis . . 

6.1.3.2.4 Internet 50.989 3.838 3.839 . 3.839 - 11.517 22,6" - 11.517 23% 

6.1.3.2.5 Telefonia 17.084 933 871 978 2.782 16,3% • 2.782 16% 

6.1.3.2.6 Outros (espedficar) . 

6.1.3.3 Uniformes e EP/s 1.380 . 0,0% 
°" 

6.1.3.4 Viagens e Estadias . 

6.1.3.5 Material de consumo, escrit6rio e limpe.za 77.114 3.675 2.558 11.880 18.113 23,S" • 18.113 23% 

6.1.3.6 Despesas tributirias e financeiras 32.622 1.508 2.007 2.530 . 6.045 18,5% · 6.045 19" 

6.1.3.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) 22.325 3.108 1.632 1.410 . 6.150 27,5" - 6.150 28" 

6.1.3.8 Treinamento de funcion.irios 1.005 254 254 25,3" • 254 25% 

6.1.3.9 Outras Despesas (espedficar) 28.428 269 271 1.932 . 2A72 8,7% - 2.472 
"" 

6.1.3.9.1 Equipamentos e Mobili.irio 8.854 0,0% 
°" 

6.1.3.9.2 Outras Oespesas 19.574 269 . 271 1.932 . 2A72 12,6" - 2.472 13% 
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6.1.4 Programa de Edifica¢es: Conserv�, Manuten�o e Seguranca 99.223 5.717 7.837 6.991 20.545 20,7% • 20.545 21% 

6.1.4.1 
ccnservecsc e manutencao de edifica(:Oes (reparos, pinturas, limpeza 

76.640 4.635 4.682 5.888 15.205 19,8% • 15.205 20% 
de caixa de aeua limoeza decalhas etc.I 

6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca eAVCB 13.871 600 620 622 1.842 13,3% · 1.842 13% 

6.1.4.3 Equipamentos / lmplementos . . 

6.1.4.4 Seguros (predial, incelldio, etc.) 5.522 481 435 481 1398 25.3% · 1.398 25% 

6.1.4.S Outras Despesas 3.191 2.100 2.100 65,8% • 2.100 66% 

6.1.4.5.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 2.100 2.100 2.100 

6.1.4.5.2 Outras Despesas . 3.191 - 0.0% 
°" 6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 513.581 16.046 24.974 39.187 80.206 15,6% • 80.206 16% 

6.1.5.1 Biblioteca 9.464 210 2.690 2.901 30,7% • 2.901 31% 

6.1.5.1.l Aquisitlio de Acervo 5.500 1.653 1.653 30,0% • 1.653 30% 

6.1.S.1.2 Programa(:lio Cultural I '  2.964 500 500 16,9% • 500 17% 

6.1.5.1.3 Outras Despesas (Eventos) 1.000 0,0% 
°" 6.1.S.1.4 lnvestimentos 210 538 748 . 748 

6.1.5.2 Servi9) Educative 
. 

343.160 12.389 15.423 . 24.533 52345 15,3% • 52345 15% 

6.1.5.2.1 Projeto Espetaculo 49.564 1.847 1.847 3,7% - 1.847 4% 

6.1.5.2.2 Material e Servi cos para Atelies 44.550 1.546 7.979 4.442 13.967 31,4% · 13.967 31% 

6.1.5.2.3 Lanches (Formac:lio Cultural) 155.206 6.443 2.730 15.015 24.188 15,6% • 24.188 16% 

6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedag6gicas) 3.200 307 900 1.208 37,7% • 1.208 38% 

6.1.S.2.5 Transportes (Safdas Pedag6gicas) 17,800 1.050 1.050 5,9% • 1.050 6% 

6.1.5.2.6 Projetos Especiais � 
. 

- 

6.1.5.2.7 Formacao Continuada Educadores (Palestras) 8.000 289 289 3,6% • 289 4% 

6.1.5.2.8 Inv es ti mentos 64.840 2.247 4.425 3.125 9.797 15,1% · 9.797 15% 

6.1.5.3 Fabrica Aberta 160.957 3.446 9.551 11.963 24.960 15,5% • 24.960 16% 

6.1.5.3.1 Lanches 24.876 485 1.143 1.858 3.487 14,0% • 3.487 14% 

6.1.5.3.2 Transporte 62.309 1.240 6.100 4.052 11392 18,3% • 11.392 18% 

6.1.5.3.3 servrccs Profissionais 

6.1.5.3.4 Bolsistas . 

6.1.5.3.5 lnstrumentos e Equipamentos . . 

6.1.S.3.6 Eventos tspcradrcos . 

6.1.5.3.7 Programac:lio Cultural (Fabrica Aberta) 67.279 1.721 2.308 4.889 . 8.918 13,3% • 8.918 13% 

6.1.5.3.8 Outras Oespesas 

6.1.5.3.9 Inv es ti mentos 6.493 1.164 1.164 17,9% - 1.164 18% 

6.1.6 Comunica�o e lmprensa 82.693 4.107 . 3.850 3.450 11.407 13,8% • 11A07 14% 

6.1.6.1 Site, Redes Socia is e Materiais Gr.ificos 77.693 4.107 3.850 1.145 9.102 11,7% • 9.102 12% 

6.1.6.2 Assessoria de lmprensa 

6.1.6.3 Publicidade 5.000 2.305 2305 46,1% - 2.305 46% 

6.1.6.4 Outras Despesas 

6.2 Depred�o/Amortiza�/Bahca de lmobilizado 334.321 9.963 29.469 38.896 78328 23,4% • 78.328 23% 

6.2.1 necrecracao 191.308 9.475 9.142 9.337 27.954 14,6% - 27.954 15% 

6.2.2 Amortizac:lio 5.257 188 188 178 555 10,6% • 555 11% 

6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 2.890 . 380 . 380 13,2% - 380 13% 

6.2.4 Outros (especificar) 134.867 300 20.139 29.000 . 49.439 36,7% • 49.439 37% 

6.2.4.1 Voluntarios/Servicos Gratuitos 134.867 300 20.139 29.000 - 49.439 36,7% - 49.439 37% 
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" Or�ento Reallzado Reallzado 
Reallzaclo 

" 0£SPESAS DO CONTRATO DE GESTAO JANEIRO FEVEREIRO MARt(J ocunnado ............ 
2019 11 trtmestre 1• 

..... -2019 
trimestre 

6 Total de Oespesas - 6.828.864 448.150 476.112 - 536.552 -1.460.815 Zl,4% ·1.460.815 Zl" 

6.1 Subtotal Oespesas - 6.494.543 439AZ8 448.768 - 491.ZOO ·1.379.396 Zl,2% ·1.379.396 Zl" 

6.1.1 Recursos Humanos - Sallrios, encargos e beneffcios - 4.425.851 303.754 328.461 • 356.322 988.537 ZZ,3% • 988.537 ZZ% 

6.1.1.1 Diretoria . - 

6,1.1.1.1 Area Meio . . . - 

6.1.1.1.2 Area Fim . . . 

6.1.1.2 Demais Fundomfirios • 4.336371 296.925 322.517 • 348.108 . 967.549 ZZ,3% • 967.549 ZZ% 

6.1.1.2.1 Area Meio 742.877 58.432 51.738 56.431 166.601 22,4% - 166.601 ZZ% 

6.1.1.2.2 Area Fim ' ' • 3.593.494 238.493 270.779 - 291.677 - 800.949 22,3% - 800.949 ZZ% 

6.1.1.3 Estagilrios - 

6.1.1.3.1 Area Meio - 

6.1.1.3.2 Area Fim - 
- 

6.1.1.4 Aprendizes - 89.480 6.829 5.945 8.214 - 20.988 23,5% • 20.988 23% 

6.1.1.4.1 Area Meio - - 

6.1.1.4.2 Area Fim 89.480 6.829 . 5.945 8.214 20.988 23,5% • 20.988 23% 

6.1.2 Prestadores de services - iiirea meio (Consultorias/Assessorias/Pessoas 
771.643 57.431 59386 58.508 175.325 22,7% • 175325 23" 

Jurfdias) 

6.1.2.1 Umpeza 303.580 23.241 23.241 - 23.241 . 69.723 23,0% • 69.723 23" 

6.1.2.2 Vigilincia I portaria I seguran,;a 383.182 28.475 29.406 29.459 87.339 22,8% • 87.339 23% 

6.1.2.3 Juridica 8.027 588 588 588 . 1.764 22,0% • 1.764 22% 

6.1.2.4 lnformiitica 14.693 891 899 932 . 2.722 18,5% • 2.722 19% 

6.1.2.5 Administrativa I RH 31.745 2.818 2.862 2.888 8.568 27,0% - 8.568 27% 

6.1.2.6 Ccntabil 17.745 1.350 1.350 1.350 4.050 ZZ,8% • 4.050 23% 

6.1.2.7 Audi tori a 12.000 17 991 1.009 8,4% • 1.009 8% 

6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) 671 50 50 50 150 22,4% • 150 22" 

6.1.3 Custos Admlnlstratlvos e lnstitudonais 430.438 42.996 29.199 36.632 108.827 25,3% • 108.827 ZS% 

6.1.3.1 tocacao de im6veis 77.730 5.074 4.539 5.199 14.812 19,1% • 14.812 19% 

6.1.3.1.1 tocacao de Veiculos 77.730 5.074 4.539 5.199 14.812 19,1% • 14.812 19% 

6.1.3.Z Utilidades pUblicas 227.314 19.678 19.742 . 18.442 57.863 25,5% • 57.863 25" 

6.1.3.2.1 Agua 37.758 4.012 4.120 2.366 10.498 27,8% • 10.498 28" 

6.1.3.2.2 Energia Eletrica 121.073 10.463 10.329 10.619 . 31.410 25,9% • 31.410 26% 

6.1.3.2.3 Gas . . 

6.1.3.2.4 Internet 50.989 3.838 3.839 3.839 11.517 22,6% • 11.517 23% 

6.1.3.2.5 Telefonia - 17.494 1.365 1.455 1.618 4.438 25,4% • 4.438 25% 

6.1.3.2.6 Outros (especificar) . 

6.1.3.3 Uniformes e EPls . 1.380 0,0% 
°" 6.1.3.4 Viagens e Estadias . . . 

6.1.3.5 Material de consumo, escrit6rio e limpeza 43.244 3.354 1.444 8.622 13.420 31,0% • 13.420 31% 

6.1.3.6 Despesas tributartas efinanceiras 32.621 1.508 2.007 2.530 6.045 18,5% • 6.045 19% 

6.1.3.7 Oespesas divers as (correio, xerox, motoboy, etc.) 18.715 1.122 1.200 1.271 3.593 19,2% • 3.593 19% 

6.1.3.8 Trei namento de funcionarios 1.006 254 254 25,2% • 254 25% 

6.1.3.9 Outras Oespesas (especificar) 28.428 12.260 267 314 12.841 45,2% · 12.841 45% 

6.1.3.9.1 Equipamentos e Mobiliario 8.854 0,0% 
°" 6.1.3.9.2 Outras Despesas 19.574 12.260 267 314 12.841 65,6% • 12.841 66% 
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organizacao social de cu l tura  

6.1.4 Program a de Edlflc.a9)es: ConserYa?Q, Manuten?Q e Seguran� . 275.761 . 11.060 7.583 . 5.892 24534 8,9% • 24534 
"' 

6.1.4.1 
Ccnservacac e manuten�io de edifica�Oes (reparos, pinturas, timpeza 

11.640 4.878 4.728 4.789 14394 123,7% - 14.394 124% 
de caixa de aeua limoeza de cal has etc.l 

6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguran�a e AVCB 13.871 600 770 622 1.992 14,4% - 1.992 14% 

6.1.4.3 Equipamentos I lmplementos 640 640 640 

6.1.4.4 Seguros (predial, incendio, etc.) 5.520 481 435 481 1398 25,3% - 1.398 25% 

6.1.4.S Outras Oespesas 244.731 5.100 1.010 6.110 2,5% - 6.110 2" 

6.1.4.5.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias 243.530 . 0,0% 
°" 

6.1.4.5.2 Outras Despesas 1.201 5.100 1.010 6.110 508.9% • 6.110 509" 

6.1.S Programas de Trabalho da Area Flm . 511.006 20.897 . 20.689 30.141 . 71.727 14,0% • 71.727 14% 

6.1.5.1 Blblioteca . 9.464 210 673 . 4.926 . 5.809 61,4% • 5.809 61% 

6.1.5.1.1 Aquisi�io de Acervo 5.500 1.600 1.600 29,1% • 1.600 29" 

6.1.5.1.2 Programa�io Cultural 2.964 507 507 17,1% - 507 17" 

6.1.S.1.3 Outras Oespesas (Eventos) 1.000 . . 0,0% 
°" 6.1.5.1.4 lnvestimentos 210 673 2.819 . 3.702 3.702 

6.1.52 Servi� Educatlvo . 323.586 14.659 . 10.157 19.002 . 43.819 13,5% • 43.819 .... 

6.1.5.2.1 Projeto Espetaculo 48.925 3.875 . 3.875 7 ,9% • 3.875 
"' 6.1.5.2.2 Material e Services para Atelie5 54.949 1.658 3.996 . 2.923 . 8.577 15,6" - 8.577 16% 

6.1.5.2.3 Lanches (Formacao Cultural} 149.171 6.880 . 12.613 . 19A92 13,1" - 19.492 13% 

6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedag6gicas) 
. -, 3.200 . 170 . 170 5,3% - 170 5% 

6.1.5.2.5 Transportes (Saidas Pedag6gicas) 17.800 1.050 . 1.050 5,9% - 1.050 ... 

6.1.5.2.6 Projetos Especiais . 

6.1.5.2.7 Formacao Continuada Educadores (Palestras) � 8.000 289 . 289 3,6% - 289 4% 

6.1.5.2.8 I nvesti mentos 41.541 2.247 5.872 2.247 10366 25,0" - 10.366 25" 

6.1.53 F.ibrlca Aberta 177.956 6.027 . 9.859 . 6.213 22.099 12,4" - 22.099 12% 

6.1.5.3.1 Lanches 26.635 186 1.899 1.416 . 3501 13,1" · 3.501 13% 

6.1.5.3.2 Transporte 61.372 1.240 6.130 1.622 8.992 14,7% - 8.992 15" 

6.1.5.3.3 Services Proftssionais . . 

6.1.5.3.4 Bolsistas . 

6.1.5.3.5 lnstrumentos e Equipamentos . 

6.1.5.3.6 Eventos Esporiiidicos . 

6.1.5.3.7 Programacio Cultural (F.ibrica Aberta) 81.739 4.601 1.830 . 3.169 . 9.601 11,7" - 9.601 12% 

6.1.5.3.8 Outras Oespesas . . 

6.1.5.3.9 I nves ti mentos 8.210 6 6 0,1% - 6 
°" 6.1.6 Comuni� e lmprensa . 79.844 . 3.290 . 3.450 3.705 . 10A45 13,1% - lOMS 13% 

6.1.6.1 Site, Redes Sociais e Materiais Griiificos 74.844 3.290 . 3.450 1.400 8.140 10,9% - 8.140 11% 

6.1.6.2 Assessoria de lmprensa . . 

6.1.6.3 Publicldade 5.000 2.305 2305 46,1" - 2.305 .... 

6.1.6.4 Outras Oespesas . 

62 DepredacJo/Amortiz�/Baixa de lmobillzado . 334.321 8.723 . 27.344 45.352 . 81A19 24,4% • 81A19 .... 

6.2.1 necrectecac 191.308 8.131 8.047 8.104 . 24.281 12,7% - 24.281 13" 

6.2.2 Amortizacio 5.257 292 259 249 . 799 15,2% - 799 15% 

6.2.3 Baixa deativo imobilizado 2.890 0,0% 
°" 6.2.4 Outros (especificar) 134.867 300 19.039 37.000 . 56339 41,8% - 56.339 42" 

6.2.4.1 Voluntirios/Servicos Gratuitos 134.867 300 . 19.039 37.000 . 56339 41,8% - 56.339 42" 
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J#Catavento 
V') culturaJ e educacional 

organizacao social de cu l tura  

REALIZACAO ORCAMENTARIA DO 1° TRIMESTRE DE 2019 

Apresentamos abaixo cornentarios quanto a execucao orcarnentaria do 1 ° trimestre de 2019: 

Receitas do Contrato de Gestao 

1)  Receitas Financeiras e nao financeiras 

RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO DE GESTAO Or�mento • 2019 
Realizado %Realizado 

12 trimestre 11 trimestre 

Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 35.183.146 7.511.396 21% 
Receita de Repasse Apropriada 33.945.832 7.126.278 21% 

Receita de Capta�ao Apropriada 709.575 248.496 35% 

Trabalho Voluntar!o e Parcerias 709.575 248.496 35% 

Total das Receitas Financeiras 527.739 136.622 26% 

Receitas financeiras 527.739 131.933 25% 

Outras Receitas - \ . 4.689 . 

A area de Captacao da OS, permanece trabalhando fortemente estreitando laces com 
os parceiros ja existentes, e em 2019 tern envidado mais estorcos em conseguir novas 
parcerias, o que demonstra no quadro acima resultado obtido. 0 foco da OS e cada vez mais 
ampliar e diversificar as fontes de receitas. 

Como resultado disso foram realizadas parcerias neste 1° trimestre de 2019, onde 
destacamos: Umiharu Producoes Culturais e Cinernatoqraficas Lida · Teatro "O Bloco do Povo 
Encantado" e Ariel Henrique Canal· ME - Teatro "Condomfnio Visniec". 

Os detalhes de todas as acoes mencionadas acima se encontram no anexo tecnico de 
Captacao. 

DESPESAS ATRELADAS A EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO 

1) Recursos Humanos 

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Or�mento • 2019 
Realizado % Realizado 

12 trimestre 12 trimestre 

Recursos Humanos • Salarios, encargos e beneffcios . 23.477.028 . 5.265.216 22% 
Demais Funcionarios . 23.012.049 . 5.158.117 22% 
Area Meio - 3.239.825 - 717.724 22% 
Area Fim - 19.772.224 - 4.440.393 22% 

Aprendizes . 464.979 - 107.099 23% 
Area Fim - 464.979 - 107.099 23% 

As despesas do contrato de qestao referentes a Recurses Humanos, foram executadas 
dentro do previsto para o 1 ° trimestre de 2019. 
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2) Prestadores de Servi�os 
organlzacao social  de cu l tura  

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Or�mento - 2019 
Realizado %Realizado 

12 trimestre 12 trimestre 

Prestadores de services - area meio 
- 4.192.165 - 911.644 

(Consultorias/ Assessorias/Pessoas Juridicasl 22% 

Limpeza - 1.684.506 - 348.316 21% 

Vigilancla I portaria I seguranca - 2.066.971 - 471.351 23% 

Juridica - 40.131 - 8.820 22% 

Informatica - 77.300 - 13.611 18% 

Administrativa I RH - 170.347 - 43.504 26% 

Contabil - 88.725 - 20.250 23% 

Audi tori a - 60.000 - 5.043 8% 

Outras Despesas (especificar) - 4.185 - 750 18% 

As despesas do contrato de gestao referentes a Prestadores de Sarvicos, foram 

executadas, em sua maioria, dentro do previsto para o 1° trimestre de 2019. 

A rubrica de Administrativa/RH sofreu um leve aumento, devido ao ajuste contratual 

junta a empresa terceirizada responsavel pelo processamento da folha de pagamento. 

A rubrica com Auditoria, tera sua realizacao somente no 2° semestre, quando se iniciam os 

trabalhos de auditoria deste exercicio. 

3) Custos Administrativos 

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Or�mento - 2019 
Realizado %Realizado 

12 trimestre 12 trimestre 

Custos Administrativos e lnstitudonais - 1.983.087 - 434.612 22% 

tocacao de i m6veis - 387.554 - 74.058 19% 

tocacao de Veiculos - 387.554 - 74.058 19% 

Utilidades publicas - 873.454 - 198.174 23% 

Agua - 168.210 - 32.451 19% 

Energia El etri ca - 346.984 - 86.746 25% 

Internet - 254.915 - 57.583 23% 

Telefonia - 103.345 - 21.394 21% 

Uniformes e EPls - 14.444 - 0% 

Viagens e Estadias - - - 

Material de consumo, escrit6rio e limpeza - 294.091 - 73.511 25% 

Despesas trlbutarias efinanceiras - 164.442 - 30.224 18% 

Despesas divers as (correio, xerox, motoboy, etc.) - 101.885 - 21.883 21% 

Treinamento de funcionarios - 5.076 - 1.269 25% 

Outras Despesas (especificar) - 142.141 - 35.494 25% 

Equipamentos e Mobt l i a r io  -  44.269 - 5.080 11% 

Outras Despesas - 97.872 - 30.414 31% 
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��Catavento 
i) cultural e educacional 

organlzacao soc/·a1 de cu l tura  
As despesas do contrato de qestao referentes a Custos Admmistrativos, oram 

executadas, em sua maioria, dentro do previsto para 1° trimestre de 2019. Vale lembrar que a 

realizacao de algumas rubricas e sazonal ou sob demanda, desta maneira, as mesmas terao · 

sua realizacao ao longo do exercicio de 2019. 

Quanta a rubrica de Outras Despesas, nesta encontram-se as provisoes judiciais o que 

eleva sua realizacao. Vale lembrar que se trata de custas judiciais, services de pericia alern do 

pagamento de processes, nesta rubrica tarnbern esta registrada a atualizacao contabil das 

continqencias civeis e trabalhistas. No 1° trimestre tivemos um pequeno aumento devido ao 

pagamento de acordos trabalhistas no valor de R$ 52.124,67 

4) Programa de Edificacoes: Conservaeao, Manutencao e Seguranca 

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Or�mento - 2019 
Realizado %Realizado 

12 trimestre 12 trimestre 
Programa de Edifica�oes: ccnservacac, Manuten�o e Seguranca 

- 981.804 
- 154.408 16% 

Conservacao e rnanutencao de edifi cacfies (reparos, pinturas, 
- 540.000 - 98.765 limoeza de caixa de agua, limoeza de cal has, etc.) 18% 

Sistema de Monitora men to de Segur anca e AVCB - 119.353 - 8.089 7% 

Equipamentos I lmplementos - - 8.424 - 

Seguros (predial, incendio, etc.) - 27.592 - 6.989 25% 

Outras Despesas - 294.859 - 32.141 11% 

Projetos/Obras Civis/Benfeitorias - 243.530 - 22.205 9% 

Outras Despesas - 51.329 - 9.936 19% 

As despesas do contrato de gestao referentes ao Programa de Edificacoes, foram 

executadas dentro do previsto para o 1 °  trimestre de 2019. 
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5) Programas de Trabalho Area Fim 

J�Catavento 
fii,' • cultural e educacional 

organlzacao social de cu l tura  

DESPESAS DO CONTRATO DE GEST.lo Or�mento - 2019 
Realizado %Realizado 

12 trimestre 12 trimestre 

Programas de Trabalho da Area Fim - 2.600.656 - 368.110 14% 

Biblioteca - 47.500 - 21.767 46% 

Aquisicao de Acervo - 27.500 - 8.051 29% 

Prograrnacao Cultural - 15.000 - 2.500 17% 

Outras Despesas (Eventos) - 5.000 - 0% 

lnvestimentos . 

- 11.215 - 

Servi�o Educativo - 1.592.695 - 243.181 15% 

Projeto Espetaculo . 250.720 - 13.613 5% 
Material e Services para Atelies . 231.500 . 54.809 24% 
L.anches (Formacao Cultural) . 738.775 . 109.349 15% 

L.anches (Saidas Pedag6gicas) - 16.000 - 2.208 14% 

Transportes (Saidas Pedag6gicas) - 89.000 - 6.300 7% 

Forrnacao Continuada Educadores (Palestras) - 40.000 - 1.444 4% 

I nves ti mentos - 226.700 - 55.457 24% 

Fabrica Aberta - 960.461 - 103.162 11% 

La nches - 113.000 - 17.645 16% 

Transporte - 308.404 - 45.848 15% 

Prograrnacao Cultural (Fabrica Aberta) . 368.800 - 25.926 7% 

Outras Despesas - . 

- 

I nves ti mentos . 55.057 - 13.742 25% 

As despesas do contrato de gestao referentes aos Programas de Trabalho da Area 
Fim, foram executadas sob rigoroso controle e dentro das premissas orcarnentarias para 1° 
trimestre de 2019. 

Aquisicao de livros para o acervo das bibliotecas de todas as Fabricas de Cultura foi 
realizada conforme meta estipulada no PT 2019, lembrando que sua reallzacao se da ao longo 
do periodo. 

6) Comunicacao e lmprensa 

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Or�mento - 2019 
Realizado %Realizado 

12 trimestre 12 trimestre 

Comunica�o e lmprensa - 392.000 - 53.734 14% 

Site, Redes Socia is e Materiais Graficos . 367.000 - 42.209 12% 
Pub l ic idade - 25.000 - 11.525 46% 

Neste grupo as rubricas foram realizadas dentro do previsto para o 1° trimestre de 
2019. A Despesa de R$ 11 .525 refere-se a publicacao das DFs e do Relat6rio de Prestacao de 
Contas do exercicio de 2018,  no Diario Oficial. 
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organizacao social de cu l tura 

CONCLUSAO 

As metas para 1° trimestre de 2019, constantes no Plano de Trabalho, Anexo II do 

Contrato de Gestao N° 01/2016, foram integralmente cumpridas, inclusive todas as metas 

condicionadas que refon;:am o esforc;:o da OS pela busca de parcerias, sendo todas executadas 

dentro do orc;:amento inicialmente previsto, conforme demonstrado acima. 

Sao Paulo, 13  de maio de 2019. 

Atenciosa mente, 

Adm. Financeiro 

�� Patricia � 
Rodrigues 

Coard. Financeira 
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