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RELATORIO DE ATIVIDADES DO 12 QUADRIMESTRE DE 2026

APRESENTACAO

No 1° quadrimestre de 2026, as Fabricas de Cultura - Setor A, programa da Secretaria da
Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao Paulo, administrado pela Organizacéo
Social Catavento Cultural e Educacional, desenvolveram acfes integradas de formacédo artistica,
difusdo cultural, itinerncia, comunicacdo e imprensa, institucional e conservacao predial, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas no Contrato de Gestao n° 02/2020, firmado com a
Diretoria de Formagéo, Difusdo e Leitura. As atividades ocorreram nas unidades Vila Curuca,

Sapopemba, Itaim Paulista, Parque Belém, Cidade Tiradentes, Sdo Bernardo do Campo e Santos.

Na &rea de Formacao Cultural, fevereiro marcou o inicio das aulas do primeiro semestre
de 2026, com abertura de 427 turmas, sendo 226 ateliés, 194 trilhas de longa duragéo e 7 Projetos
Espetaculo, totalizando 11.116 vagas, distribuidas entre artes visuais, audiovisual, circo, danca,
libras, moda, musica, teatro, xadrez e tecnologias. O periodo contou com a¢des de acolhimento aos
aprendizes e familiares em todas as unidades e registrou listas de espera expressivas, com
destaque para cursos como libras em Séo Bernardo do Campo e circo no Parque Belém. Também
foi realizada a celebracdo dos 15 anos da Fabrica de Cultura Vila Curugd, com programacao
composta por exposicdo “Memorias, Pessoas e Futuros”, “Arvore dos Sonhos”, Espaco 4.0,
apresentacfes musicais, performances, conta¢des de historias, shows do intervalo e atividades

interativas.

As acoes de Formacgao Continuada tiveram como destaque a palestra “Formacéo |IA, Cultura
e Educacéo - Fabricas de Cultura”, ministrada por Rejane Cantoni, abordando inteligéncia artificial,
cultura e processos criativos. O Sarau das Artes 2026, realizado em todas as unidades com o tema
“Memodrias do Territério”, reuniu apresentagoes artisticas, recitais, experiéncias em realidade virtual,
feira de empreendedores e exposicdes, alcangando publico superior a 4.545 participantes. O
Projeto Espetaculo teve destaque com a apresentacao “TRUPE Q”, da Fabrica de Cultura Parque

Belém, realizada no Museu Catavento durante a celebragéo de 17 anos da institui¢&o.

Na area de tecnologia e games, aprendizes participaram do Il Férum EAI Jogos, no Edificio
Oswald de Andrade, apresentando jogos desenvolvidos nas unidades, além da saida pedagogica
para a Gamescom Latam 2026, realizada no Anhembi. No campo das parcerias, o coletivo
VIVENBORDA, formado por aprendizes de Bordados e Aderecos da Fébrica de Cultura
Sapopemba, participou da exposicdo “CONTRAFOGO”, no espago Bananal, com a instalagao
“Banquete Psicodélico”. Também houve participagdo das Fabricas de Cultura no Encontro de
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Gestores CultSP 2026, com ativagfes tecnoldgicas e demonstragdes vinculadas ao projeto CultSP

na Estrada.

No ambito da Promocdo e Articulacdo, por meio da Fabrica Aberta, foi realizada a
programacéo especial de aniversario da cidade de Sao Paulo “Tudo Junto e Misturado - Do Samba
ao K-pop”, com rodas de samba, apresentagdes musicais e grupos de K-pop nas unidades Itaim
Paulista e Vila Curucd. Também foram realizadas as comemoracfes dos 15 anos da Fabrica de
Cultura Vila Curugd, com apresentacbes de Marcelo Gongalves, Douglitz e Taira Mainah, 15
contacdes de histérias, espetaculos teatrais, exposicao fotogréafica, atividades tecnolbgicas e acbes

para publico escolar, incluindo shows do intervalo com Robotron.

O guadrimestre contou ainda com espetaculos de danca e teatro para publico espontaneo e
grupos escolares, realizacao do projeto internacional “Jovem Sonador”, parceria entre Fabricas de
Cultura e Estudio Urbano, da Argentina, além das atividades do projeto “Mexendo nas Fabricas”,
com acgles de danca e bem-estar. Nas acdes de itinerancia, destacaram-se o projeto “Minha
Primeira Historinha”, com contacdes em CEls, EMEIs e EMEFs, o projeto “Cenas Latinas”, em
parceria com o Memorial da América Latina, e o “Role Lovers”, promovendo visitas a exposic¢oes,

musicais e equipamentos culturais.

Também foram realizadas exposicoes itinerantes “Fabrica de Grafites em Telas”, em
parceria com o Centro Cultural Coreano, Galeria Prestes Maia e Conjunto Nacional, além do evento
“Mestres do Samba Paulista”, realizado em parceria com o Museu Afro Brasil Emanoel Aradjo,
reunindo exposicao de grafites, roda de conversa e apresentacbes musicais. Por meio do projeto
CULTSP na Estrada, as acdes de difusdo cultural alcancaram 10 municipios - Maua, ltupeva,
Cacapava, Natividade da Serra, Sao Sebastido, Vinhedo, Sdo Caetano do Sul, Santana de Parnaiba
e Aguai - com apresentacfes teatrais, contacdes de histérias e shows musicais voltados a

estudantes e comunidades locais, alcangando publico superior a 15 mil participantes.

A Comunicacédo e Desenvolvimento Institucional atuou de forma integrada, promovendo
a divulgacdo sistematica das atividades e o fortalecimento da imagem do programa. No 1°
guadrimestre, as a¢des de comunicacao resultaram em 197.046 visitantes virtuais Unicos no site
www.fabricadecultura.org.br; aumento de 5.077 seguidores no Instagram, 737 no YouTube e 55 no
Facebook. Considerando as paginas locais das unidades, foram registrados 19.277 novos
seguidores no Instagram e 386 no Facebook. Somadas, as a¢fes nas principais redes geraram
1.778.573 pessoas alcancadas e 3.709.886 visualizacdes. As a¢bes de articulagdo com a imprensa
resultaram em 290 inser¢cdes espontaneas, em veiculos como TV Cultura, Catraca Livre,

Metrépoles, entre outros.
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No Programa de Edificacfes foram realizadas a¢fes de revitalizacdo, pintura, manutencéo

e adequacdes estruturais nas unidades Vila Curugd, Sapopemba, Itaim Paulista, Parque Belém,
Cidade Tiradentes, Sdo Bernardo do Campo. No periodo ocorreram pintura de rampas, corrimaos,
escadas, corredores, foyers, areas internas de teatro e estacionamentos; instala¢éo de piso vinilico,
manta de borracha, suportes e prateleiras; substituicdo de lampadas; limpeza de &reas verdes,
telhados, reservatérios e casas de maquinas; além de melhorias estruturais e intervencdes em
telhados e espacos maker. As acdes contribuiram para conservacgéo, qualificacdo e melhoria dos
espacos utilizados pelas equipes e publicos atendidos.

Para além das atividades desenvolvidas pelos programas, destacam-se nesse primeiro
guadrimestre a desmobilizagcdo do prédio que sediaria a Fabrica de Cultura de Ribeirdo Preto. Em
12 de janeiro de 2026, através do oficio n°® 0087595240/2025-SCEIC-CPFC, foi formalizada a
revogacgao do Convénio celebrado com o Municipio de Ribeirdo Preto, através do termo de rescisédo
unilateral entre o Estado, por intermédio da Secretaria da Cultura, Economia e Inddstria Criativas e
0 Municipio de Ribeirdo Preto, visando a implantagédo do Programa Fabrica de Cultura no Municipio.
A entrega do edificio foi realizada em 30 de janeiro de 2026 a Secretaria de Governo.
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A seguir, apresenta-se o quadro de metas consolidado das ac¢des realizadas no 1° quadrimestre de
2026, elaborados com base no 8° Terno de Aditamento de 2026.

BIBLIOTECA/BIBLIOTECH

. Acdes Pactuadas Ne | Atributo da Mensuragéio PERIODO Total Total Total
Mensuracgao 2026 Previsto Realizado ICM%
) 1° quadrimestre 628 651 104%
Encgr_ltro de leitores, Meta- N° de 2° quadrimestre 628 - -
Of!C|n:e1s, Sarays, L1 Produto Encontros 3° quadrimestre 658 - -
L '\Fgggfs‘?zz ?:irl;\?g?sr: META ANUAL 1.914 651 34%
’ . 1° quadrimestre 7645 9769 128%
Encontro com Publico 5 -
contadores de 12 Meta- Presente 2 quadr!mestre 6860 - -
histérias, entre outros Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 6283 . .
META ANUAL 20.788 9.769 47%
Itens 1° quadrimestre 140 140 100%
21 Meta- adquiridos 2° quadrimestre 210 - -
’ Produto para Acervo 3° quadrimestre 210 - -
Fisico META ANUAL 560 140 25%
Itens 1° quadrimestre 120.000 120.000 100%
N Meta- adquiridos 2° quadrimestre 0 - -
2 Aquisicao de acervo 2.2 Produto para Acervo 3° quadrimestre 0 - -
Digital META ANUAL 120.000 840.000 700%
Assinaturas 1° quadrimestre 105 105 100%
23 Meta- Volantes e 2° quadrimestre 0 - -
' Resultado Equipamentos | 3° quadrimestre 0 - -
Logados META ANUAL 105 735 700%

Meta 1_ Encontro de leitores, Oficinas, Saraus, Mediacdo de Leitura, Rodas de Conversa,
Encontro com contadores de histérias, entre outros - Mensuracdo 1.2_ Publico Presente

[Minimo]

A superagdo da meta consolidada de publico decorreu da elevada adesdo dos aprendizes e
frequentadores as atividades ofertadas pelas Bibliotechs das unidades Vila Curuca, Itaim Paulista,

Cidade Tiradentes e S&o Bernardo do Campo.

Destacam-se, nesse contexto, as seguintes agdes: “Encontro com Leitores: O, Abre Alas”, realizada
em fevereiro, com 168 participantes; “Encontro com Autor: Vitrole Manouche”, realizada em margo,
com 109 participantes; “Intervencao Artistica: Desafio Bibliotech — Histérias que Moram Aqui”,
realizada em abril, com 193 participantes; “Encontro com Leitores: O Enredo dos Sambas-Enredos”,
realizada em fevereiro, com 71 participantes; “Encontro com Leitores: A Casa Onde os Sonhos se
Realizam”, realizada em margo, com 194 participantes; “Oficina de Criacdo: Tecendo Filtro dos

Sonhos”, realizada em janeiro, com 43 participantes; “Encontro com Leitores: Acolhendo Amigos”,
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realizada em fevereiro, com 154 participantes; e “Oficina de Criagdo: Marca-pagina Personalizado”,

realizada em janeiro, com 73 participantes, respectivamente.

Ressalta-se que a superacao da meta de publico ndo implicou em custos adicionais ao Contrato de
Gestéo das Fabricas de Cultura, tampouco ocasionou prejuizos a qualidade dos servigos prestados,
considerando que se trata de indicador vinculado a adesao espontédnea do publico as atividades

ofertadas.

Por outro lado, apesar da superacdo consolidada, a unidade da Fabrica de Cultura de Santos
apresentou desempenho abaixo do previsto, em decorréncia da continuidade das obras de restauro
do equipamento. Nesse contexto, as atividades permanecem sendo realizadas de forma
descentralizada, em diferentes equipamentos culturais do municipio de Santos, o que impacta
diretamente a previsibilidade e a adeséo de publico, e especificamente o fato de que no més de
janeiro deste ano, fortes chuvas afetaram parte do telhado da Casa das Culturas (local que esta
acolhendo a Biblioteca) impactando na necessidade de acdes emergenciais para retirada dos
moveis e livros do local, assim como na articulagdo com os publicos programados para algumas
atividades. De fevereiro até 08/04, as ac¢des ficaram centradas na Vila Criativa e ap6s reformas na
Casa das Culturas os livros e mobiliarios foram novamente instalados, retomando a capacidade

inicial de atendimento de publico.

SAIDAS PEDAGOGICAS

Atributo PERIODO
~ da ~ Total Total Total
N° AU FEERERLS N° Mensurac Mensuracao 2026 Previsto Realizado | ICM%
ao

1° quadrimestre 28 33 118%

31 Meta- Quantidade de | 2° quadrimestre 46 - -

' Produto Saidas 3° quadrimestre 46 - -
3 Saidas META ANUAL 120 33 28%
Pedagodgicas 1° quadrimestre 840 1137 135%

N° de S -

3.2 Meta- Participantes 2 quadr!mestre 1380 - -

Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 1380 - -
META ANUAL 3.600 1.137 32%

Meta 3_ Saidas Pedagodgicas - Mensuracdo 3.1_ Quantidade de Saidas e Mensuragédo 3.2_

Numero de Participantes

A superacdo da meta consolidada manteve-se dentro dos parametros estabelecidos pela SCEIC.
Destaca-se, contudo, a realizacdo de uma saida pedagdégica adicional nas unidades das Fabricas

de Cultura Vila Curuca, Sapopemba, Itaim Paulista, Parque Belém e Sdo Bernardo do Campo, em
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decorréncia de convite da SCEIC para participacdo no evento Gamescom Latam 2026, com o

objetivo de oportunizar aos aprendizes 0 acesso a relevante iniciativa do setor cultural e criativo.

Com vistas a manutengcdo do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato de Gestdo e a
observancia do planejamento anual pactuado, esti prevista, para o proximo quadrimestre, a
realizacdo de uma saida pedagdgica a menos, de modo a compensar a atividade adicional realizada

no periodo.

ATELIES DE CRIACAO

No I ——— N Atributoda |\ s PERIODO Total Total Total
¢ Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado @ ICM%
1° quadrimestre 5815 5.758 99%
Total de 2° quadrimestre 5815 - -
41 Meta-Produto Vagas 3° quadrimestre 0 - -
META ANUAL 11.630 5.758 50%
1° quadrimestre - - -
~ Meta- N° de 20 quadrimestre 5815 - -
ATELIES DE 4.2 Matriculados quarn
4 ~ Resultado o 3° quadrimestre 5815 - -
CRIACAO [Minimo]
META ANUAL 11.630 0 0%
Total de 1° quadrimestre 226 224 99%
Turmas com 2° quadrimestre 226 - -
43 Meta-Produto | carga horaria | 3° quadrimestre 0 - -
de 6 horas
semanais META ANUAL 452 224 50%
Todas as previsdes realizadas mantiveram-se em conformidade com os limites estabelecidos pela
SCEIC, observando os parametros pactuados no ambito do Contrato de Gestéao.
FORI\/IACAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE
Atributo da PERIODO Total Total Total
0 0 o 3
N A3 [FEBIERES N Mensuracéo Mensuragao 2026 Previsto Realizado ICM%
Formagso e N° de 1° quadrimestre 28 28 100%
- S - - -
5 aperfeicoamento de 5.1 Meta-Produto Athldade§ de | 2 quadr!mestre 28
equine Formagéo 3° quadrimestre 28 - -
quip [Minimo] META ANUAL 84 28 33%

Todas as previsdes realizadas mantiveram-se em conformidade com os limites estabelecidos pela
SCEI

C, observando os parametros pactuados no ambito do Contrato de Gestao.
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Ne | Acdes Pactuadas | Ne | Atibutoda | o PERIODO Total Total Total
¢ Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 7 7 100%
o] 1 - -
6.1 | Meta-Produto | N°de Turmas 2 quadr!mestre 0
3° quadrimestre 0 - -
META ANUAL 7 7 100%
1° quadrimestre 340 340 100%
2° quadrimestre 0 - -
- o
6.2 Meta-Produto N° de Vagas 3% quadrimestre 0 - -
META ANUAL 340 340 100%
1° quadrimestre - - -
Meta- N° de 20 guadrimestre 0 - -
6 Projeto Espetaculo | 6.3 Matriculados -
Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 340 - -
META ANUAL 340 0 0%
1° quadrimestre - - -
N° de 2° quadrimestre 0 - -
6.4 Meta-Produto Apresentagfes | 3° quadrimestre 56 - -
META ANUAL 56 0 0%
1° i - - -
Piblico quadr!mestre
6.5 Meta- Presente 2° quadrimestre 0 - -
' Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 8450 - -
META ANUAL 8.450 0 0%
Todas as previsdes realizadas mantiveram-se em conformidade com os limites estabelecidos pela
SCEIC, observando os parametros pactuados no ambito do Contrato de Gestéao.
TRILHAS DE PRODUCAO — CURTA
Atributo da PERIODO Total Total Total
0 0 () 3
N ABEES [PRETEEES N Mensuragao Mensuragao 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 21 20 95%
N° de Turmas -
. 2° quadrimestre 35 - -
7.1 Meta-Produto [Presencial + -
. 3° quadrimestre 28 - -
Online]
META ANUAL 84 20 24%
Trilha de Produgéo 1° quadrimestre 350 340 97%
Curta Duragéo N° de Vagas 2° quadrimestre 560 - -
! (minimo de 16 7:2 | Meta-Produto [Minimo] 3° quadrimestre 455 - -
hs/semestre) META ANUAL 1.365 340 25%
NO d 1° quadrimestre 350 357 102%
73 Meta- Matriculg dos 2° quadrimestre 560 - -
' Resultado (minimo) 3° quadrimestre 455 - -
META ANUAL 1.365 357 26%

Meta 7_ Trilha de Produc¢&o Curta Duragdo (minimo de 16 hs/semestre) - Mensuragao 7.1_ N°

de Turmas [Presencial + Online] e Mensuracao 7.2_ N° de Vagas [Minimo]

No que se refere a mensuracao consolidada do numero de turmas dos cursos de curta duragéo, as

previsdes mantiveram-se dentro dos parametros estabelecidos pela SCEIC.
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Entretanto, a unidade da Fabrica de Cultura de Sapopemba apresentou resultado abaixo do previsto

organizacao socialide cultura

para 0 quadrimestre, em razdo da atuacdo conjunta entre o Programa Fabricas de Cultura e a
Secretaria Municipal de Educacdo (SME). A parceria tem como objetivo promover atuacdo
colaborativa entre as Pastas, direcionando parte das trilhas formativas de curta duragdo aos

estudantes da rede publica municipal de ensino.

Ressalta-se que o planejamento operacional necessario para a implementacdo da acéo foi
concluido ao final do 1° quadrimestre, razéo pela qual a terceira trilha de curta duracao inicialmente

prevista ndo pdde ser ofertada no periodo.

Contudo, a referida oferta sera devidamente compensada no 2° quadrimestre, de modo a assegurar
o atingimento anual da acao. Nesse sentido, a reorganizagao da oferta regular de turmas no periodo

ocorreu com vistas a garantia da qualidade, viabilidade e adequada execucédo do projeto em

parceria.

TRILHAS DE PRODUCAO - LONGA

No | Acdes Pactuadas | Ne | Atributoda Mensuracio PERIODO Total Total Total
¢ Mensuracéao ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 194 194 100%
(o] i - -
8.1 | Meta-Produto | N°de Turmas 2 quadr!mestre 194
3° quadrimestre 0 - -
META ANUAL 388 194 50%
Trilha de Produgéo 1° quadrimestre 4961 4,961 100%
Longa Duracgéo N° de Vagas 2° quadrimestre 4961 - -
8 (minimo de 32 8.2 | Meta-Produto [Minimo] 3° quadrimestre 0 - -
hs/semestre) META ANUAL 9.922 4.961 50%
N° d 1° quadrimestre - - -
83 Meta- MatricuIZdos 2° quadrimestre 4961 - -
' Resultado (minimo) 3° quadrimestre 4961 - -
META ANUAL 9.922 0 0%
Todas as previsOes realizadas mantiveram-se em conformidade com os limites estabelecidos pela
SCEIC, observando os parametros pactuados no ambito do Contrato de Gestéo.
MOSTRA DE PROCESSOS
N© Acdes No | Atributo da Mensuracso PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre - - -
Numero de 2° quadrimestre 420 - -
Mostra d 9.1 | Meta- Produto apresentacdes | 3° quadrimestre 420 - -
9 Proneasos META ANUAL 840 0 0%
Meta- Publico 1° quadrimestre - - -
9.2 Resultado presente 2° quadrimestre 21440 - -
[Minimo] 3° quadrimestre 20943 - -
11
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\ | | | | META ANUAL | 42383 | 0 | 0% |
N&o ha acdes prevista para o periodo.
OFICINAS DE FERIAS
~ Atributo da ~ PERIODO Total Total Total
(o) (o)
N Acdes Pactuadas N Mensuracéo Mensuragdo 2026 Previsto Realizado | ICM%
o 1° quadrimestre 1167 1.891 162%
N° de 2° quadrimestre 1600 - -
10.1 | Meta-Produto Workshops -
[Minimo] 3° quadrimestre 0 - -
10 Oficina de Férias META ANUAL 2.767 1.891 68%
NC d 1° quadrimestre 7175 7.900 110%
10.2 Meta- Partici aentes 2° quadrimestre 8180 - -
' Resultado [Ml’nri)mo] 3° quadrimestre 0 - -
META ANUAL 15.355 7.900 51%

Meta 10_ Oficina de Férias - Mensuracdo 10.1_ N° de Workshops [Minimo] e N° de

Participantes [Minimo]

A superacdo da meta consolidada de oficinas decorreu da escala de férias dos educadores do
Programa no més de janeiro de 2026, o que possibilitou a ampliacdo da oferta de atividades aos

frequentadores das Fabricas de Cultura durante o periodo.

Ressalta-se que a superagdo da meta ndo implicou em custos adicionais ao Contrato de Gestao,
considerando que as oficinas de férias sdo executadas pelos educadores regularmente contratados
pelo Programa, no ambito de suas atribuicbes relacionadas aos servigos educativos. Nesse
contexto, a carga horaria mensal desses profissionais foi direcionada & ampliagdo da oferta de

atividades no periodo.

Destaca-se, ainda, que a previsdo desta meta é realizada de forma estimativa, considerando a

guantidade de dias disponiveis em cada més para execuc¢éo das atividades propostas.

Adicionalmente, em razdo da ampliagdo da oferta de acfes e da elevada adesdo do publico as
atividades realizadas, observou-se, consequentemente, a superagcédo da meta de publico vinculada

as oficinas ofertadas no periodo.

Por fim, ressalta-se que a superacao das acdes nao ocasionou prejuizos a qualidade dos servigcos
prestados, tendo sido mantidos os padrdes de atendimento, execu¢cdo e acompanhamento das

atividades desenvolvidas pelo Programa.
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FABRICA ABERTA

. Acdes A Atributoda |\ s PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado | ICM%
. o 1° quadrimestre 3.420 3.464 101%
Disponibilizar N° de 2° quadrimestre 3420 - -
11 Espacos E 111 Meta-Produto | Disponibiliza¢d 3 9 an n 3420
Equipamentos es quadnmestre _ _
META ANUAL 10.260 3.464 34%

Meta 11_Disponibilizacdo de Espagos e Equipamentos - Mensusagdo 11.1 - N° de

Disponibilizacbes

Apesar de a acdo consolidada ter permanecido dentro dos parametros estabelecidos pela SCEIC,
as unidades de Séo Bernardo do Campo e Santos apresentaram resultados abaixo do previsto para
0 quadrimestre.

by

No que se refere & unidade de S&o Bernardo do Campo, a baixa realizacdo justifica-se,
principalmente, em razdo da localizacdo do equipamento, que se encontra parcialmente afastado
dos principais polos culturais do municipio. Tal contexto impacta diretamente o interesse da

populacéo e das liderangas comunitérias na utilizagéo da infraestrutura para cessdes de espaco.

Diante desse cenario, ja estdo sendo adotadas estratégias de reorganizacéo e fortalecimento da
divulgacdo dos espacos disponiveis, bem como a ampliagdo das articulagbes institucionais e o
estabelecimento de parcerias com unidades escolares da regido, visando ampliar a utilizagdo dos

espagos e assegurar o cumprimento da meta no préximo quadrimestre.

Em relacdo a unidade de Santos, o resultado abaixo do previsto decorreu, principalmente, de dois
fatores. O primeiro refere-se a readequacdo das atividades da unidade para novos espagos
provisorios — Vila Criativa e Casa das Culturas — em raz&o da continuidade das intervenc¢des no
espaco original da Fabrica de Cultura, localizado na Cadeia Velha. Considerando as especificidades
operacionais e logisticas dos novos locais, 0s processos relacionados as cessdes de espaco

precisaram ser reestruturados e readaptados a nova dinamica de funcionamento.

Adicionalmente, durante o periodo de fortes chuvas ocorrido no inicio do quadrimestre, o estudio
de som da unidade foi afetado por alagamento, ocasionando a interrupcdo temporaria das

atividades de gravacao de faixas musicais, impactando diretamente o resultado da meta no periodo.

Diante disso, foram redefinidas estratégias para ampliacdo da divulgacdo dos espacos e
fortalecimento das parcerias institucionais para o proximo quadrimestre. Paralelamente, foi

realizada a remontagem do estidio de som, com previsédo de retomada integral de suas operacdes

13

Palacio das Indistne )
% : . . s {aleconascoeataventocultural org br www. cataventocultural org. br
@ Parque D Pedro Il | S&o0 Paule | 8P | CEP 03003 060 o NWW. catav c q



V\=Catavento

-
"\ cultural e educacional

: / organizacao socialide cultura
L
> @ = ' y. '

a partir de 7 de maio de 2026, visando assegurar o adequado cumprimento da meta nos periodos

subsequentes.

Ne Acdes No Atributo da I PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéao 2026 Previsto Realizado | ICM%
1° quadrimestre 1300 1.582 122%

o 2° quadrimestre 1340 - -

Eventos 12.1 | Meta-Produto | N°de Eventos 3% quadrimestre 1000 - -
12 (Encontros De META ANUAL 3.640 1.582 43%
Troca, Difuséo . 1° quadrimestre 113500 115.325 102%

Juvenil, Etc.) 122 Meta- Pﬁggg(r;\(t)e 2° quadrimestre 148500 - -

' Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 88200 - -
META ANUAL 350.200 115.325 33%

Meta 12_Eventos de Troca (Encontros de troca, Difusdo juvenil, etc.) - Mensuragédo 12.1 -
Numeros de Evento

A superacdo da meta consolidada decorreu do desempenho apresentado pelas unidades das
Fabricas de Cultura Itaim Paulista, Cidade Tiradentes e Santos, que ultrapassaram as metas
previstas para o quadrimestre.

No caso da unidade de Itaim Paulista, a superacao esta relacionada as parcerias estabelecidas com
grupos artisticos locais, que possibilitaram a realizagdo de uma programacao diversificada de
eventos, voltada ao atendimento das demandas do calendario artistico e cultural do territério, em

consonancia com a pluralidade cultural da regiao.

Em relagéo a unidade de Cidade Tiradentes, o resultado alcangado decorre, principalmente, das
demandas apresentadas pelo publico frequentador do territorio, impulsionando a ampliagédo e
diversificagdo das atividades ofertadas, de modo a contemplar os diferentes interesses da
comunidade local. Destacam-se, nesse contexto, acbes desenvolvidas em parceria com artistas
locais, bem como atividades que utilizam a infraestrutura ja existente da unidade, tais como tardes

de videogame, atividades nos espagos de convivéncia e utilizagdo das mesas de desenho.

Na unidade de Santos, a superagdo da meta também se justifica pelas parcerias firmadas com
grupos artisticos locais, que viabilizaram a realizacdo de programacdo alinhada ao calendario
artistico e cultural do municipio, atendendo as demandas do publico da regido e respeitando sua

diversidade cultural.

Ressalta-se que a superacdo dos resultados ndo acarretou impacto financeiro ao orcamento do

Contrato de Gestdo, considerando que as ac¢Bes foram executadas por meio de parcerias
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.
institucionais e articulagbes territoriais, sem a necessidade de pagamento de cachés aos grupos
participantes.

Meta 12_ Eventos de Troca (Encontros de troca, Difusdo juvenil, etc.) - Mensuracao
12.2_Publico

Apesar de a previsdo da acdo consolidada ter permanecido dentro dos pardmetros estabelecidos
pela SCEIC, a unidade da Fabrica de Cultura Parque Belém apresentou resultado abaixo do previsto
para o quadrimestre.

Tal

majoritariamente composto pela comunidade escolar do entorno, que utiliza o espago e participa

cenario justifica-se pelo perfil predominante do publico frequentador da unidade,
das atividades, sobretudo nos periodos que antecedem e sucedem o horario escolar. Considerando
gue o0 més de janeiro corresponde ao periodo de férias escolares, observou-se reducao significativa
da presenca desse publico no territério de atuacdo da unidade, impactando diretamente o

acompanhamento das ac¢des desenvolvidas.

Adicionalmente, a diminui¢cdo da oferta de transporte por parte da Diretoria Regional de Educacéo
(DRE) impactou a mobilizagdo do publico escolar para participagéo nas atividades promovidas pela

unidade.

Diante desse contexto, o cronograma de atividades vem sendo readequado, com vistas a ampliacédo
do alcance das acbes e a formacdo de novos publicos frequentadores, buscando contemplar

diferentes segmentos da populacdo para além do publico ja consolidado no territério.

Em contrapartida, a unidade da Fabrica de Cultura de Santos apresentou superacdo da previsdo
estabelecida, demonstrando elevada adesdo do publico as atividades ofertadas e alta procura pelos

eventos realizados no periodo.

Ressalta-se que a superagdo da meta ndo gera impactos orcamentarios no planejamento anual do
Contrato de Gestdo, por se tratar de indicador vinculado ao quantitativo de publico atendido,

tampouco ocasiona prejuizos a qualidade dos servigos prestados.

NO Acbes NO Atributo da Mensuracio PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
Difusdo/Fabrica 1° quadrimestre 140 147 105%

Aberta - o 2° quadrimestre 140 - -

13 Apresentacfes 131 Meta-Produto | - N°de Eventos 3° quadrimestre 105 - -
(Espetaculos De META ANUAL 385 147 38%
Teatro, Danca, 13.2 1° quadrimestre 31310 29.474 94%
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Encontro Com Meta Publico 2° quadrimestre 29910 - -
Profissionais E Resultado Presente 3° quadrimestre 13500 - -
Seminarios) [Minimo] META ANUAL 74.720 29.474 39%

Meta 13_Difusao/Fabrica Aberta - Apresentagcdes (Espetaculos de Teatro, Danc¢a, Encontro
com Profissionais e Seminérios) - Mensuracéao 13.1 - Puablico

Apesar de a previsdo da acdo consolidada ter permanecido dentro dos parametros estabelecidos
pela SCEIC, a unidade da Fabrica de Cultura Parque Belém apresentou resultado abaixo do previsto

para o quadrimestre.

Tal cenéario justifica-se pelo perfil predominante do publico frequentador da unidade,
majoritariamente composto pela comunidade escolar do entorno, que utiliza o espaco e participa
das atividades, sobretudo nos periodos que antecedem e sucedem o horario escolar. Considerando
gue o0 més de janeiro corresponde ao periodo de férias escolares, observou-se reducao significativa
da presenca desse publico no territério de atuacdo da unidade, impactando diretamente o

acompanhamento das ac¢des desenvolvidas.

Adicionalmente, a diminui¢cdo da oferta de transporte por parte da Diretoria Regional de Educacéo
(DRE) impactou a mobilizagdo do publico escolar para participagéo nas atividades promovidas pela

unidade.

Diante desse contexto, o cronograma de atividades vem sendo readequado, com vistas a ampliacédo
do alcance das acbes e a formacdo de novos publicos frequentadores, buscando contemplar

diferentes segmentos da populacdo para além do publico ja consolidado no territorio.

Em contrapartida, a unidade da Fabrica de Cultura de Santos apresentou superagdo da previsédo
estabelecida, demonstrando elevada adesao do publico as atividades ofertadas e alta procura pelos

eventos realizados no periodo.

Ressalta-se que a superagdo da meta ndo gera impactos orcamentarios no planejamento anual do
Contrato de Gestdo, por se tratar de indicador vinculado ao quantitativo de publico atendido,

tampouco ocasiona prejuizos a qualidade dos servigos prestados.

No Acdes No Atributo da Mensuracao PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracgéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 336 393 117%
Ne de Filmes 2° quadrimestre 336 - -
14.1 | Meta-Produto Exibidos 3° quadrimestre 336 - -
14 Exibicdo De META ANUAL 1.008 393 39%
Filmes PUbli 1° quadrimestre 13800 16.822 122%
14.2 Meta- Prgsel(r::t)e 2° quadrimestre 13500 - -
) Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 13500 - -
META ANUAL 40.800 16.822 41%
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Meta 14 Exibicdo de Filmes - Mensuracdo 14.1 _ Numero de Filmes Exibidos

Apesar de a meta consolidada ter permanecido dentro dos parametros estabelecidos pela SCEIC,
a unidade da Fabrica de Cultura Vila Curuca apresentou resultado superior ao previsto para o

quadrimestre.

A superacdo da meta decorreu, principalmente, da realizacdo das atividades comemorativas
referentes aos 15 anos do Programa Fabricas de Cultura, ocasido em que foram ofertadas sessdes
de cinema especiais integradas a programacéao do evento. Adicionalmente, observou-se aumento
da demanda por parte das instituicbes parceiras para realizacédo de sessdes extras, com o objetivo

de ampliar o atendimento as turmas escolares do territorio de atuacéo da unidade.

Ressalta-se que a superacdo da meta ndo impacta o planejamento or¢camentario anual do Contrato
de Gestéo, considerando que as atividades séo realizadas mediante utilizagdo da infraestrutura ja

existente da unidade, bem como do acervo audiovisual disponivel.

Na unidade da Fabrica de Cultura Sapopemba, a superacdo do previsto também decorreu da
realizacdo de sessdes adicionais, promovidas com a finalidade de atender a demanda apresentada

pelas unidades escolares do territério.

Da mesma forma, a ampliacdo das ac¢Bes ndo gerou impactos financeiros adicionais ao
planejamento orgamentério anual, uma vez que as atividades foram executadas com utilizagéo da

estrutura fisica e dos filmes ja pertencentes ao acervo das unidades.
Meta 14_Exibic&do de Filmes - Mensuracéo 14.2_ Publico

A superacdo da meta de publico ocorreu em razdo das acdes realizadas no contexto das
comemoragfGes de aniversario do Programa Fabricas de Cultura, conforme apresentado na
justificativa anterior, o que resultou em elevada adeséo e participacdo do publico nas atividades

promovidas.

Ressalta-se que a superacdo da meta nao gerou impactos orcamentarios ao Contrato de Gestao,
por se tratar de indicador relacionado ao quantitativo de publico atendido, tampouco ocasionou

prejuizos a qualidade dos servicos prestados.

O Acdes O Atributo da Mensuracio PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 7 10 143%
o 1 - -
15 Festivais 15.1 Meta-Produto | N° de Eventos 2 quadr!mestre 0
3° quadrimestre 7 - -
META ANUAL 14 10 71%
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- 1° quadrimestre 2100 3.021 144%
15.2 Meta- PF;ggtleli(t)e 2° quadrimestre 0 - -
' Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 2100 - -
META ANUAL 4.200 3.021 72%

Meta 15 Festivais - Mensuracdo 15.1 Nimero de eventos e Mensuracdo 15.2_Publico

A superacdo das metas consolidadas decorreu do desempenho acima do previsto para o

guadrimestre nas unidades das Fabricas de Cultura Vila Curuca, Sapopemba e Parque Belém.

Na unidade de Vila Curuga, observou-se elevada demanda por a¢des voltadas aos moradores do
territério de atuacdo, com foco na ampliagdo de repertérios culturais e diversificacdo dos
atendimentos ofertados. Nesse contexto, foram promovidos festivais direcionados ao publico
frequentador, com destaque para o Festival de Games e o Festival de EAFC26, acdes que atrairam

expressiva participacdo do publico infantojuvenil interessado nas tematicas propostas.

Na unidade de Sapopemba, destacam-se os festivais “Fabrica de Rock” e “FJU Cultura Talent”,
iniciativas que reuniram grupos e participantes com interesses convergentes nos géneros artisticos

trabalhados nas atividades.

Ja na unidade do Parque Belém, ressaltam-se o “Festival Eliete Fernandes” e o “MJ Festival”, agdes
que mobilizaram importantes grupos de teatro e danca da regido, ampliando a participacdo do

publico nas atividades promovidas pela unidade.

Em razdo do impacto direto dessas a¢fes na ampliagdo da programacao de eventos, foi possivel
atender quantitativo superior de frequentadores, ocasionando a superacdo da meta de publico

prevista para o periodo.

Ressalta-se que os resultados acima do previsto ndo geraram impactos no orgcamento anual do
Contrato de Gestédo, considerando que as acbOes foram viabilizadas por meio de parcerias
institucionais e executadas com utilizacao da infraestrutura ja disponivel nas unidades, sem prejuizo

a qualidade dos servigos ofertados.

FABRICA ABERTA - ITINERANCIA

O Acbes O Atributo da Mensuracio PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
E . 1° quadrimestre 28 46 164%
XCUrséo ) i B -
Educacional 16.1 Meta-Produto N° de Saidas 2 quadr!mestre 28
16 (Fébrica 3° quadrimestre 28 - -
Aberta) META ANUAL 84 46 55%
16.2 1° quadrimestre 1232 1.846 150%
18
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Meta Publico 2° quadrimestre 1232 - -
Resultado Presente 3° quadrimestre 1232 - -
[Minimo] META ANUAL 3.696 1.846 50%

Meta 16 _Excursdo Educacional (Fabrica Aberta) - Mensuracdo 16.1_Numero de Saidas e

16.2_Publico Presente [Minimo]

A superacdo das metas consolidadas decorreu do desempenho acima do previsto para o

quadrimestre em todas as unidades das Fabricas de Cultura do Setor A.

A ampliacdo das acfes ocorreu em razao da maior oferta de ingressos cortesia disponibilizados aos
frequentadores das unidades, viabilizada por meio de parcerias estabelecidas com companhias
teatrais e produtores culturais, que ofertam gratuidades através de mecanismos de incentivo
cultural, como o PRONAC. Destacam-se, nesse contexto, as acdes relacionadas aos espetaculos
“Susi — O Musical”, “Flashdance” e ao evento Gamescom Latam 2026, destinados as unidades da
Zona Leste e de Sdo Bernardo do Campo, bem como a “Visita Mediada a Santos”, realizada pela

unidade Itaim Paulista, e o espetaculo “Opera do Malandro”, destinado a unidade de Santos.

A manutencdo e o fortalecimento dessas parcerias institucionais, aliados a elevada procura do
publico nos territérios atendidos, foram determinantes para o alcance de resultados superiores as

metas previstas, inclusive refletindo diretamente na superacdo das metas de publico presente.

Ressalta-se, ainda, que a distribuicdo dos ingressos ndo gera impacto no orgamento anual do
Contrato de Gestdo, uma vez que as agdes sdo integralmente sustentadas por parcerias e

mecanismos de incentivo cultural, sem prejuizo a qualidade dos servicos ofertados.

N | AcBes Pactuadas - Atributoda |\ s PERIODO Total Total Total
¢ Mensuragao ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 42 57 136%

o] i - -

171 Meta-Produto | N° de Eventos 2 quadr!mestre 42

Contacio d 3° quadrimestre 42 - -
17 m;gﬁgs © META ANUAL 126 57 45%
ltinerantes PUbli 1° quadrimestre 3840 6.213 162%

17.2 Meta- Prgselﬁ?e 2° quadrimestre 3840 - -

' Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 3360 - -
META ANUAL 11.040 6.213 56%

Meta 17_Contacgdo de Histdrias Itinerantes - Mensuracdo 17.1_Numero de Eventos

A superacdo da meta consolidada decorreu da realizacdo da programacdo especial em
comemoracdo aos 15 anos da Fabrica de Cultura Vila Curucd, ocasido em que foram promovidas

contacdes de histdrias adicionais, voltadas a celebracéo da trajetéria do Programa e ao atendimento
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das unidades parceiras do territorio. As agdes contemplaram a retomada de narrativas e atividades

que marcaram a atuacao do projeto desde sua implementacao.

Ressalta-se que a superacdo da meta ndo gerou impacto orcamentario ao Contrato de Gestao,
considerando que o planejamento das metas da unidade para o proximo quadrimestre foi

reorganizado, de modo a manter os parametros anuais pactuados.

Nesse contexto, a programacao dos proximos meses contemplara prioritariamente as conta¢des de
historias realizadas em parceria com o Memorial da América Latina, bem como acdes voltadas a
tematicas especiais. Destaca-se, ainda, que parte dessas atividades é viabilizada por meio de
parcerias institucionais e acdes artisticas colaborativas, sem geracdo de custos adicionais,

possibilitando o adequado redirecionamento das agfes previstas para o periodo.

Meta 17_Contacao de Historias Itinerantes - Mensuragéo 17.1_ Publico

A superacdo da meta consolidada de publico decorreu do desempenho acima do previsto nas
unidades das Fabricas de Cultura Vila Curuca, Sapopemba, Parque Belém e S&o Bernardo do

Campo.

Na unidade de Vila Curucd, o resultado esta relacionado ao aumento do nuimero de acdes
realizadas em razdo da programacgdo comemorativa de aniversario da unidade, o que ampliou

significativamente a participacdo do publico nas atividades ofertadas.

J& nas unidades de Sapopemba, Parque Belém e S&o Bernardo do Campo, a superagdo da meta
decorreu, principalmente, das atividades desenvolvidas em instituices de ensino do territorio, as
guais, em diversas ocasifes, envolveram simultaneamente mais de uma turma discente por acéo

realizada.

Ressalta-se que tais iniciativas possuem elevada relevancia no &mbito do Programa, considerando
sua contribuicdo para o desenvolvimento cognitivo, social e comunicacional das criancas e
adolescentes atendidos, além de fortalecerem os vinculos entre as unidades e a comunidade

escolar dos territérios.

Por se tratar de meta vinculada ao quantitativo de publico atendido, a superagéo registrada néo
compromete o orcamento anual estabelecido no Contrato de Gestéo, tampouco ocasiona impactos

na qualidade dos servicos prestados.
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. Acdo . Atributo da Mensuracio PERIODO Total Total Total
¢ Mensuracéao ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
Ne de 1° quadrimestre - - -
Pesquisa 18.1 Meta P t Pesquisas 2° quadrimestre 1750 - -
Qualitativa de 8. eta Produto [Quant. De 3° quadrimestre 1750 -
Publico e Questionarios] | META ANUAL 3.500 0 0%
18 . -
Qualidade dos Relatéri 1° quadrimestre - - -
Servigos 18.2 Meta- ose:e(:llj?t;gg; 2° quadrimestre 7 - -
Prestados ' Resultado ) 3° quadrimestre 7 - -
das Pesquisas
META ANUAL 14 0 0%
N&o ha acdes prevista para o periodo.
ESPACO COWORKING
No AcBes No | Atributo da e PERIODO SAO BERNARDO DO CAMPO
¢ Mensuracéao ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
Gestdao financeira, 1° quadrimestre 800 872 109%
captacdo de 101 Meta- NUmero de 2° quadrimestre 800 - -
recursos, ' Resultado disponibilizagBes | 3° quadrimestre 800 - -
elaboracéo de META ANUAL 2400 872 36%
pr(cjnjetos cyltqrals(j, 1° quadrimestre 8 9 113%
producéo técnica de Meta- 2° quadrimestre 8 - -
. o nn
eventos, busmltlgss 19.2 Produto N® de Atividades 5 quadrimestre 8 -
1o | Coves Ztooay;eu')’(‘g' META ANUAL 24 9 38%
plicac ' 1° quadrimestre 80 86 108%
marketing cultural, 20 quadrimesire 30 - -
branding e S qu r Imes
comunicacio; ' 3° quadrimestre 80 - -
estratégias e 193 Meta- Publico Presente
utilizacdo Resultado [Minimo]
redes sociais, entre
outros.
Todas as previsdes realizadas mantiveram-se em conformidade com os limites estabelecidos pela
SCEIC, observando os parametros pactuados no ambito do Contrato de Gestéao.
PROJETOS ESPECIAIS
CULT SP NA ESTRADA
Acdes Atributo da . PERIODO REALIZAD
o o
N Pactuadas N Mensuracéo Mensuragao 2026 PREVISTO (@) ICM
1° quadrimestre 8 9 113%
N° de cidades 20 gzadr:mestre 8 - - :
20 | CultSP na Estrada 20.1 Meta-Produto ?tl\j?ndig?]s 3° quadrimestre 8 -
META ANUAL 24 9 38%
20.2 Meta-Produto 1° quadrimestre 14 14 100%
21
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N° de cursos - 2° quadrimestre 16 - -
FORMAGCAO 30 quadrimestre 14 - -
CULTURAL META ANUAL 44 14 32%
Vagas 1° quadrimestre 210 210 100%
20.3 | Meta-Produto disponiveis 2: quadrimestre 240 - -
[Minimo] 3° quadrimestre 210 - -
META ANUAL 660 210 32%
- 1° quadrimestre 560 621 111%
N® de oficinas - =g quadrimestre 640 - -
204 Meta-Produto FORMACAO 30 an 560 - -
CULTURAL quadrimestre
META ANUAL 1.760 621 35%
N° ACOES DE 1° quadrimestre 306 326 107%
DIFUSAO 2° quadrimestre 318 - -
(Shows 3° quadrimestre 348 - -
20.5 Meta-Produto MUSI,C as,
Espetaculos
Teatrais/Danga, META ANUAL 972 326 34%
Contacges de
historias, etc.)
1° quadrimestre - 37900 -
20.6 Meta- Publico Presente | 2° quadrimestre - - -
' Resultado [Minimo] 3° quadrimestre - - -
META ANUAL 0 37900 =

Todas as previsdes realizadas mantiveram-se em conformidade com os limites estabelecidos pela

SCEIC, observando os parametros pactuados no ambito do Contrato de Gestéao.

METAS CONDICIONADAS

TRILHAS DE PRODUCAQ

. Acodes . Atributo da Mensuracio PERIODO Total Total Total
Condicionada Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 7 0 0%
/| (o] i 0,
211 Meta Produto Numero de 2 quadr!mestre 7 0 0%
TRILHA DE Turmas 3° quadrimestre 0 0 -
21 CURTA META ANUAL 14 0 0%
' DURACAO Min 1° quadrimestre 105 0 0%
16h 219 Meta- Niamero de 2° quadrimestre 105 0 0%
' Resultado Matriculados 3° quadrimestre 0 0 -
META ANUAL 210 0 0%
N&o houve captacao no periodo para a realizagdo das acoes.
PROJETO ESPETACULO
NO Acbes O Atributo da Mensuracio PERIODO Total Total Total
Condicionada Mensuracéo ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
PROJETO N° de 1° quadrimestre - - -
22. ESPETACULO 221 Meta Produto Apresentagbes 2° quadrimestre - - -
22
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3° quadrimestre

META ANUAL - - -
N&o ha acdes prevista para o periodo.
EXPOSIC@ES ITINERANTES - FABRICA ABERTA
Acdes Atributo da N PERIODO . )
(¢] [o]
N Condicionada N Mensuragao Mensuracéo 2026 Previsto Realizado ICM
**Exposi¢cdes 1° quadrimestre 28 24 86%
Itinerantes - 2° quadrimestre 28 - -
23. EXPOSICOes 23.1 Meta-Produto | N° de Exposicdes 3° quadrimestre 28 ~ _
realizadas em
espacos publicos META ANUAL 84 24
e privados.
O cumprimento da acao foi realizado através de parceria realizadas, ndo gerando custo para o
Contrato de Gestéo.
FORI\/IACAO E APERFEICOAMENTO DE EQUIPE
e Acdes N Atributo da Mensuracso PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéao ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
F . NC de Atividad 1° quadrimestre 0 0 -
ormagao e © AIVIBAdes 30 quadrimestre 0 0 -
24. aperfeicoamento 24.1 Meta-Produto de Formacgao -
. P 3° quadrimestre 0 0 -
de equipe [Minimo]
META ANUAL 0 0 -
N&o ha acdes prevista para o periodo.
BIBLIOTECH
No Acoes No Atributo da Mensuracao PERIODO Total Total Total
Pactuadas Mensuracéao ¢ 2026 Previsto Realizado ICM%
1° quadrimestre 14 0 0%
hy . 2° i 21 - -
25. Atividades 25.1 | Meta-Produto N° de Atividades quadr!mestre
3° quadrimestre 0 - -
META ANUAL 35 0 0%
1° quadrimestre - - -
o o} 1 - -
26.1 | Meta-Produto N° de semana 2 quadr!mestre 7
tematica 3° quadrimestre 0 - -
26 Semana Temética META ANUAL 7 0 0%
' na Bibliotech 1° quadrimestre 0 - -
26.2 Meta- N° de atendimento | 2° quadrimestre 0 - -
' Resultado [Minimo] 3° quadrimestre 0 - -
META ANUAL 0 0 -
N&o houve captacdo no periodo para a realizagdo das agoes.
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Acdes Pactuadas Mensuracéo PE;:SSDO TOTAL REALIZADO
1° quadrimestre 2.624
- . 2° quadrimestre -
(o]
N° de Participantes (online) 3° quadrimestre -
- META ANUAL 2.624
(Bibliotechs) 1° quadrimestre 64.826
N° de Visualizagdes 2° quadrimestre -
(online) 3° quadrimestre -
META ANUAL 64.826
RESULTADOS ONLINE ATELIES DE CRIACAO
Acdes Pactuadas Mensuracéo PE;)ISSDO TOTAL REALIZADO
1° quadrimestre 1.499
- . 2° quadrimestre -
[0}
N° de Participantes (online) 3° quadrimestre -
A o META ANUAL 1.499
(Atelies de Criagdo) 1° quadrimestre 67.934
N° de Visualizagdes 2° quadrimestre -
(online) 3° quadrimestre -
META ANUAL 67.934
RESULTADOS ONLINE TRILHAS DE LONGA DURACAO
Acdes Pactuadas Mensuracéao PE;)ISSDO TOTAL REALIZADO
1° quadrimestre 683
- . 2° quadrimestre 0
[0}
N° de Participantes (online) 3° quadrimestre 0
Trilhas de | META ANUAL 683
(Trilhas Ei onga 1° quadrimestre 16.686
duracgao) . - -
N° de Visualizacdes 2° quadrimestre 0
(online) 3° quadrimestre 0
META ANUAL 16.686
RESULTADOS ONLINE PROJETO ESPETACULO
PERIOD
Acdes Pactuadas Mensuracéo 20;)5 ° TOTAL REALIZADO

(Projeto Espetéculo)

N° de Participantes (online)

1° quadrimestre

2° quadrimestre

3° quadrimestre

META ANUAL

Palacio das Industriss )
< . {aleconascofcataventocultu
Parque D Pedro Il | Sdo Paule | 8P | CEP 03003 060 rzzo .

24

iy b www. cataventocultural.org. br



V\=Catavento

=N

cultural e educacional

organizacao socialide cultura

N° de Visualizacdes

1° quadrimestre

2° quadrimestre

(online) 3° quadrimestre -
META ANUAL 0
RESULTADOS ONLINE OFICINAS DE FERIAS
PERIODO
Acdes Pactuadas Mensuracéo 2025 TOTAL REALIZADO
1° quadrimestre 363
- . 2° quadrimestre -
N° de Part t I -
e Participantes (online) 3° quadrimestre -
META ANUAL 363
(Oficinas de férias) 1° quadrimestre 12.034
N° de Visualizacdes 2° quadrimestre -
(online) 3° quadrimestre -
META ANUAL 12.034
RESULTADOS ONLINE MOSTRA DE PROCESSOS
~ ~ PERIODO TOTAL
Acdes Pactuadas Mensuracéo 2025 REALIZADO
1° quadrimestre -
Mostra d N° de Visualiza¢bes 2° quadrimestre -
Igroocsegzos) (online) 3° quadrimestre -
META ANUAL -
QUADRO CONSOLIDADO - ESTIMATIVA DE PUBLICO
Total
Acdes Pactuadas Mensuracéo PERIODO 2025
1° quadrimestre 31.817
N° de atendimentos? 2° quadrimestre ;
3° quadrimestre 0
RESULTADO ANUAL 31.817
1° quadrimestre 2.626
Atendimento (Biblioteca) [N° de atendimentos - Participagéo 2° quadrimestre -
(A) Virtual? 3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 2.626
1° quadrimestre 64.826
N° de visualizagbes em contetido 2° quadrimestre -
digital® 3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 54.333
1° quadrimestre 102.788
. 20 dri t -
Atendimento (Formacéao) N° de atendimentos! gqua r!mes e
(B) 3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 102.788
1° quadrimestre 2.594
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2° quadrimestre -
3° quadrimestre -

N° de atendimentos - Participacao

Virtual?
RESULTADO ANUAL 2.594
1° quadrimestre 96.354
N° de visualiza¢cdes em contetdo 2° quadrimestre -
digital? 3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 96.354
1° quadrimestre 172.711

2° quadrimestre -
3° quadrimestre -

NuUmero de Atendimentos?

RESULTADO ANUAL 172.711
1° quadrimestre 5.647
Atendimento (Difusdo - |N° de atendimentos - Participacao 2° quadrimestre -
Fabrica Aberta) (C) Virtual? 3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 5.647
1° quadrimestre 269.445
Numero de visualizagbes em 2° quadrimestre -
conteudo digital® 3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 269.445

A - Atendimento Biblioteca

1 Numero de atendimentos: Soma da frequéncia de publico que entrou nas bibliotecas em cada quadrimestre. Este dado é retirado
de um controle mensal que fazemos por unidade que é preenchido na MAPA — Matriz de Parametrizagao, plataforma online;

2 Numero de atendimentos — Participagao virtual: Consolidacéo de todos os participantes das atividades virtuais da biblioteca,
considerando Meta-Resultado (1.4);

3 Numero de visualizagdes em contetdo digital: Consolidac&o de todas as visualizagdes da biblioteca, considerando Meta-
Resultado (1.5)

B - Atendimento Formacgao

1 Numero de atendimentos: Soma da frequéncia de publico que participou das atividades de Formacao Cultural em cada
quadrimestre. Este dado é retirado de um controle mensal que fazemos por Fabrica de Cultura que é preenchido na MAPA — Matriz de
Parametrizacao, plataforma online;

2 Numero de atendimentos — Participagao virtual: Consolidacéo de todos os participantes virtuais das atividades de Formag&o,
considerando Meta-Resultado e Dado Extra dos quadros de Atelié de Criacéo(4.6 e 4.9), Trilha de Longa Duracao (8.6 e 8.9), Trilha de
Curta (7.7 e 7.9), Projeto Espetaculo (6.8 e 6.11), Oficinas de Férias (10.4), Mostra de Processos (9.6) e Espaco Coworking (20.5 -
apenas em SBC);

3 N° de visualizag6es em conteudo digital: Consolidacéo de todas as visualiza¢des das atividades de Formacao, considerando
Meta-Resultado e Dado Extra, quando houver, dos quadros de Atelié de Criagao (4.7 e 4.10), Trilha de Longa Duracgédo (8.7 e 8.10),
Trilha de Curta (7.10), Projeto Espetaculo (6.9 e 6.12), Oficinas de Férias (10.5), Mostra de Processos (9.4 e 9.7) e Espaco Coworking
(20.6 - apenas para unidade de SBC).

C - Atendimento (Difuséo - Fabrica Aberta)

1 Namero de Atendimentos: soma-se as agdes: 12.2, 13.2, 14.2 e 15.2

2N° de atendimentos - Participagdo Virtual: soma-se as acoes: 12.4, 13.4 e 15.4
3NUmero de visualizag6es em conteudo digital: soma-se as agdes: 12.5, 13.5 e 15.5

QUADRO CONSOLIDADO — MATRICULADOS

Total
Acdes Pactuadas Mensuracéo PERIODO 2025
1° quadrimestre 357
Matriculados Formacéo N° de Matriculadost 2° quadrimestre -
3° quadrimestre -
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RESULTADO ANUAL 357

1° quadrimestre 446

2° quadrimestre -

3° quadrimestre -
RESULTADO ANUAL 446
Numero de matriculados: Soma dos matriculados de Ateliés de Criac¢do, Trilha de Curta Duragdo, Trilha de Longa Duragdo e
Projeto Espetaculo. No entanto, em cada quadrimestre sdo prestadas contas de diferentes metas, e, por essa razdo, s6 podem
ser consolidados ao final de sua duragdo. Segue a descrigdo detalhada:
12 quadrimestre: Soma dos matriculados apenas de Trilhas de Curta Duragdo.
22 quadrimestre: Soma dos matriculados de Ateliés de Criagdo (turmas do 12 semestre), Trilhas de Curta Duragdo
(quadrimestral) e Trilhas de Longa Duragdo (turmas do 12 semestre). Os Ateliés e Trilhas de Longa sdo as turmas com duragdo de
um semestre, portanto, sdo iniciadas no comego do ano e se encerram em junho. Por essa razdo, somente ao final do 22
quadrimestre é possivel apresentar o nimero de matriculados.
32 quadrimestre: Soma dos matriculados de Ateliés de Criagdo, Trilhas de Longa Duragdo (turmas do 22 semestre), Trilhas de
Curta Duragdo (32 quadrimestre) e Projeto Espetdculo (turma anual). Neste semestre, sdo apresentados os matriculados de todas
as metas, uma vez que temos a conclusdo das turmas quadrimestrais, semestrais e anuais. Ao final do ano, temos o consolidado
geral.

N° de Cursos?

Legenda:

12 quadrimestre: consolidagdo da meta 7.3.

22 quadrimestre: somam-se as metas 4.2 (12 semestre); 7.3 e 7.6 (22 quadrimestre) e 8.3 (12 semestre).

32 quadrimestre: somam-se as metas 4.2 (22 semestre); 6.3 (32 quadrimestre - anual) 7.3 (32 quadrimestre) e 8.3 (22 semestre).
2Numero de cursos: Soma dos cursos ofertados nos Ateliés de Criacdo, Trilha de Curta Durac3o, Trilha de Longa Durag3o e
Projeto Espetaculo. No entanto, em cada quadrimestre sdo prestadas contas de diferentes metas. No caso dos cursos, estes sdo
ofertados no comeco de cada periodo, e, por essa razdo, sdo apresentados no inicio dos quadrimestres e semestres. Segue a
descri¢do detalhada:

12 quadrimestre: Soma dos cursos ofertados nos Ateliés de Criagdo, Trilhas de Longa Duragdo (12 semestre), Trilhas de Curta
Duracgdo (12 quadrimestre) e Projeto Espetaculo (turma anual). Neste semestre temos a abertura de todas as metas que
apresentam abertura de cursos.

22 quadrimestre: Soma dos cursos ofertados nos Ateliés de Criagdo e Trilha de Longa Duragdo (22 semestre) e Trilhas de Curta
Duragdo (22 quadrimestre). Os Ateliés e Trilhas de Longa sdo as turmas com duragdo de um semestre, portanto, sdo iniciadas no
comego e no meio do ano. Por essa razao, somente nos 12 e 22 quadrimestres sdo apresentados os numeros de cursos ofertados.
32 quadrimestre: Soma dos cursos ofertados somente nas Trilhas de Curta Duragdo.

Legenda:

12 quadrimestre: somam-se as metas 4.3 (12 semestre); 6.1 (12 quadrimestre - anual); 7.1 e 7.5 (12 quadrimestre) e 8.1 (12
semestre).

292 quadrimestre: somam-se as metas 4.3 (22 semestre); 7.1 e 7.5 (22 quadrimestre) e 8.1 (22 semestre).

32 quadrimestre: 7.1 (32 quadrimestre).

ALINE striZT.?l\TEde forma clota ?(E)ﬁggéov SIMOES strigzmgg f%rgsgﬁl
SIMOES
CANCIANI:35139 (SASC'.AN|1351394578.73. BARREIROS:299024 BARREIR0S:29902492819
ados: 2026.05.28 17:02:24 Dados: 2026.05.28 17:09:12
457873 -03'00' 92819 -03'00'
Aline Canciani Renato Barreiros

Diretora de Fabricas — Formacdo  Diretor de Fabricas — Difusao
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ORCAMENTO PREVISTO X REALIZADO

| - REPASSES E OUTROS
RECURSOS VINCULADOS AO
CONTRATO DE GESTAO
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RECURSOS VINCULADOS AO

Realizado

% Realizado

Realizado

% Realizado Ano

CONTRATO DE GESTAO ClfgRmED AU JANEIRE AEVEREIRGE MIARED AERIL 1° quadrimestre 1° quadrimestre acumulado Anual 2026
Recursos Liquidos para o Contrato de 0 0
! Gestao 72.299.130,80 | 23.633.849,14 4.421.437,96 4.405.722,03 4.312.644,70 36.773.653,83 50.86% 36.773.653,83 50.86%
3 0, 0,
1.1 Repasse Contrato de Gestéo 50.500.000,00 4.208.333,33 4.208.333,33 4.208.333,33 4.208.333,33 16.833.333,32 33,33% 16.833.333,32 33,33%
Movimentagé&o de Recursos 9 0
1.2 Reservados 5.656.237,63 5.715.954,01 } } . 5.715.954,01 101,06% 5.715.954,01 101,06%
121 Constituicdo Recursos de Reserva : : : : : - - - -
1.2.2 Reversao de Recursos de Reservas 5.611.854 28 5.671.570 66 R } ; 5.671.570,66 101,06% 5.671.570,66 101,06%
1.2.3 Constituicdo Recursos de Contingéncia ) R R } ; - - - -
1.2.4 Reverséo de Recursos de Contingéncias 44.383.35 44.383.35 R : : 44.383,35 100,00% 44.383,35 100,00%
Constituicdo Recursos Reserva - Outros
1.2.5 . - - - -
(especificar) - - - - -
126 Reverséo de Recursos Reservados B B B R
o (Outros) - - - - -
i 0, 0,
L3 Outros Receitas 16.142.893,17 13.709.561,80 213.104,63 197.388,70 104.311,37 14.224.366,50 88,12% 14.224.366,50 88,12%
Saldos anteriores para utilizagdo no o o
131 exercicio 14.902.193,82 13.510.336,04 : ) B 13.510.336,04 90,66% 13.510.336,04 90,66%
0, 0,
132 Outros saldos 1.240.699,35 199.225,76 213.104,63 197.388,70 104.311,37 714.030,46 57,55% 714.030,46 57,55%
. ) . o o
1321 Receitas Financeiras 1.240.699,35 199.044,50 167.651,88 196.160,96 148.890,55 711.747,89 57,37% 711.747,89 57,37%
1.3.2.2 Outras Receitas ) 181,26 45.452.75 1.227.74 44.579.18 2.282,57 - 2.282,57 -
2 Recursos de Investimento do : : ) :
Contrato de Gestéo - - - - -
2.1 Investimento do CG ) : : : : - - - -
3 - 0, - 0,
3 Recursos de Captacéo 31.953.196,08 R R : : 0,00% 0,00%
Recursos de Captagao voltados a } o } o
81 Custeio 29.098.230,47 - - - - 0.00% 0.00%
. . 0,00%
Captacgdo de Recursos Operacionais °
(loja, bilheteria, cessdo onerosa de } o }
811 espagco, café, doacdes, estacionamento, 42.000,00 - - - - 0,00%
etc)
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3 T - 0, - 0,
3.1.2 Captacéo de Recursos Incentivados 20.056.230,47 R R : : 0,00% 0,00%
3.1.3 Trabalho Voluntario } R R : : - - - -
3.14 Parcerias } } } } : - - - -
Recursos de Captagdo voltados a ) o } o
3.2 Investimentos 2.854.965,61 - - - - 0,00% 0,00%
Il - DEMONSTRACAOQ DE
RESULTADO
RECEITAS APROPRIADAS . . . .
Realizado % Realizado Realizado % Realizado Ano
\éIIIE\ISC_IEJﬁI\_gDAS AO CONTRATO DE Orgamento 2026 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 10 quadrimestre 10 quadrimestre R AmuE 2026
Total de Receitas vinculadas ao Plano 0 9
4 de Trabalho 101.707.361,30 6.347.562,65 7.669.378,93 8.331.451,37 8.386.613,99 30.735.006,94 30,22% 30.735.006,94 30.22%
i i 0, 0,
4.1 Receita de Repasse Apropriada 71.058.431,45 6.083.552,95 7.455.506,58 8.132.170,28 8.277.865,55 29.949.095,36 42,15% 29.949.095,36 42,15%
i 3 i 0, 0,
4.2 Receita de Captagao Apropriada 29.408.230,47 62.852,13 679,37 174414 2.826,13 68.101,77 0,23% 68.101,77 0,23%
Captacdo de Recursos Operacionais
(loja, bilheteria, cesséo onerosa de 0 0
421 espagco, café, doagdes, estacionamento, 42.000,00 62.852,13 679,37 752,15 727,88 65.011,53 154,79% 65.011,53 154,79%
etc)
a il - 0, - 0,
422 Captacao de Recursos Incentivados 29.056.230.47 R R : : 0,00% 0,00%
Ari 0, 0,
423 Trabalho Voluntéario 10.000,00 R R 991,99 2.098,25 3.090,24 30,90% 3.090,24 30,90%
i - 0 - 0,
42.4 Parcerias 300.000,00 R R : : 0,00% 0,00%
i i i 0, 0,
4.3 Total das Receitas Financeiras 1.240.699,37 201.157,57 213.192,98 197.536,95 105.922,31 717.809,81 57,86% 717.809,81 57,86%
. ) . o o
43.1 Receitas financeiras 1.240.699,37 109.044,50 167.651,38 196.160,96 148.890,55 711.747,89 57,37% 711.747,89 57,37%
4.3.2 QOutras Receitas ; 2.113,07 45.541,10 1.375.99 (42.968,24) 6.061,92 - 6.061,92 -
5 Total de Receitas para realizacédo de ) : ) :
metas condicionadas - - - - -
51 Receitas para realizagdo de metas R R - R
) condicionadas - - - - -
DESPESAS DO CONTRATO DE Realizado % Realizado Realizado % Realizado Ano
GESTAO OlEEMENS AN JANEIRE AEVEREIRG MINRED AR 1° quadrimestre 1° quadrimestre acumulado Anual 2026
0, 0,
6 Total de Despesas (101.707.361,30) | (6.347.562,65) |  (7.669.378,93) |  (8.331.451,37) |  (8.386.613,99) (30.735.006,94) 30,22% (30.735.006,94) 80,22%
0, 0,
61 Subtotal Despesas (101.397.361,30) (5.488.382,86) (6.959.681,67) (7.573.644,37) (7.684.201,55) (27.705.910,45) 21,32% (27.705.910,45) 21,32%
Recursos Humanos - Salarios, o o
611 encargos e beneficios (59.215.772,97) (3.446.907,58) (4.074.547,30) (4.867.488,52) (4.925.719,01) (17.314.662,41) 29,24% (17.314.662,41) 29,24%
i i 0, 0,
6111 Diretoria (1.951.250,15) 2.403,51 (91.914,62) (144.889,28) (133.684,57) (368.084,96) 18,86% (368.084,96) 18,86%
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61111 | AreaMeio (268.628,22) 34.878,28 (18.266,65) (19.814,43) (19.074,57) (22.277,37) 8.29% (22.277,37) 8.29%
61112 |AreaFim (1.682.621.93) (32.474.77) (73.647.97) (125.074.85) (114.610,00) (345.807,59) 20,55% (345.807,59) 20,55%
6.1.12 Demais Funcionarios (5628000703) | (336020043 |  (@oosezes) |  esseen0s| (471302043 (16.622.757,77) 29,54% (16.622.757,77) 29,54%
61121 |AreaMeio (0.484.320.45) (769.305.12) (135.783.76) (193.796.28) (677.741.91) (3.176.627,07) 33,49% (3.176.627,07) 33,49%
6.1.122 | AreaFim (46.795.685,58) | (2.594.899,31) |  (3.166.079,12) |  (3.849.864,75) |  (3.835.287,52) (13.446.130,70) 28,73% (13.446.130,70) 28,73%
6.1.1.3 Estagirios (148.640.00) (7.988.00) (7.630.36) (6.672.8) (5.978.19) (28.469,38) 19,15% (28.469,38) 19,15%
61131 |AreaMeio (108.640.00) (7.988.00) (7.630.36) (6.672.8) (5.978.19) (28.469,38) 26,21% (28.469,38) 26,21%
6.1.1.3.2 Area Fim (40.000,00) } } ) ) - 0,00% - 0,00%
6.11.4 Aprendizes (835.675.79) (77.118.,66) (72.930.44) (72.265.38) (73.026:82) (295.350,30) 35,33% (295.350,30) 35,33%
6.1.1.4.1 Area Meio ) ) ) ) ) - - - -
6.1.142 |AreaFim (835.875.79) (77.118.,66) (72.930.44) (72.265.38) (73.026:82) (295.350,30) 35,33% (295.350,30) 35,33%
Prestadores de servigos - area meio
6.1.2 Si(:&siéjgso)rias/Assessorias/Pessoas (9.582.493,63) (734.369,04) (868.598,74) (777.939,79) (844.179,04) (3.225.086,61) 33,66% (3.225.086,61) 33,66%
6121 Limpeza (3.618.461,95) (284.179,52) (283.459,52) (256.509,34) (304.978,98) (1.129.127,36) 81,20% (1.129.127,36) 31,20%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga (4.163.939,64) (349.865,43) (424.548,05) (376.540,82) (376.684,33) (1.527.638,63) 36,69% (1.527.638,63) 36,69%
6.1.2.3 Juridica (86.202.27) (6.959.99) (6.960,00) (18.330.83) (10.092.08) (42.342,90) 49,12% (42.342,90) 49,12%
6.1.2.4 Informatica (726.663.89) (56.714.50) (42.804.34) (59.323.32) (94.445.41) (253.287,87) 34,86% (253.287,87) 34,86%
6.1.25 Administrativa / RH e P D 4a0043) . (151.147,26) 33,83% (151.147,26) 33,83%
6.1.2.6 Contabil (271.567.04) 001 (61.282,01) (20.692.95) (20.692.95) (102.667,90) 37,80% (102.667,90) 37,80%
6.1.2.7 Auditoria (127.836.73) ) (12.174.96) ) ) (12.174,96) 9,52% (12.174,96) 9,52%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) (141.054,90) (1.332,39) (1.956,92) (1.583,10) (1.827,32) (6.699,73) 4,75% (6.699,73) 4,75%
613 ﬁi?itt?;iiAoﬂ?iismS"aﬁvos © (3.592.006,58) (470.379,85) (365.678,14) (371.239,70) (309.820,13) (1.517.117,82) 42,24% (1.517.117,82) 42,24%
6.1.3.1 Locacéo de Iméveis ) R R ) ) - - - -
6.1.3.2 Utilidades publicas (eretir e (762050) (et e o P— (631.868,72) 33,71% (631.868,72) 33,71%
61321 |Agua (426.822,96) (18.790,29) (21.135,30) (30.325,36) (33.002,30) (103.258,25) 24,19% (103.253,25) 24,19%
6.1.32.2 | Energia Elétrica (838.900.00) (62.811.42) (67.651.1) (72.494.61) (70.035.81) (292.992,95) 34,93% (292.992,95) 34,93%
61323 |Gas ) ) ) ) ) . - . -
30

Palacio das Indistnaes
Parque D Pedro |

Sdo Paule

5P

| CEP 03003 00

@ {aleconoscolcataventocultural i b

www. cataventocultural.org.br




W=

=N

Catavento

cultural e educacional

organizacao socialide cultura

6.1.3.2.4 Internet (544.213,94) (64.643,19) (49.151,77) (40.310,87) (52.724,66) (206.830,49) 38,01% (206.830,49) 38,01%
6.1.3.2.5 Telefonia (64.580,52) (9.957,60) (8.243,29) (10.356,22) (234,92) (28.792,03) 44,58% (28.792,03) 44,58%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs (50.000,00) (191,00) R (455,64) ) (646,64) 1,29% (646,64) 1,29%
6.1.3.4 Viagens e Estadias (40.000,00) (210,00) (1.099.30) (548.74) ) (1.858,04) 4,65% (1.858,04) 4,65%
6135 ﬁ”n?éfg fe consumo, eseridrio e (716.350,80) (75.659,21) (70.456,39) (56.927,94) (28.815,37) (231.858,91) 32,37% (231.858,91) 32,37%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras (180.000,03) (48.179,35) (34.420,42) (42.615,76) (39.272,76) (164.488,29) 91,38% (164.488,29) 91,38%
6.1.37 3%?5333,353?“5 (correlo, xerox. (229.138,21) (32.255,88) (53.569,18) (43.251,00) (14.212,95) (143.289,01) 62,53% (143.289,01) 62,53%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios (40.000,00) R R : (911,76) (911,76) 2,28% (911,76) 2,28%
6.1.3.9 Prevencgéo Covid 19 ; : : ) B - - - R
6.1.3.10 Outras Despesas (especificar) (462.000,12) (137.681,91) (59.951,38) (73.953,56) (70.609,60) (342.196,45) 74,07% (342.196,45) 74,07%
6.1.3.10.1 | Equipamentos e Mobiliario ) (76.590,00) R (13.454,89) (1.120,00) (91.164,89) - (91.164,89) -
6.1.3.10.2 | Outras Despesas ) R R : : - - - -
6.1.3.10.3 | Provisdes Judiciais ) (9.602,65) (9.651,35) (9.699,63) (9.998,12) (38.951,75) - (38.951,75) -
6.1.3.10.4 | Locagao de veiculos (462.000,12) (51.489,26) (50.300,03) (50.799,04) (59.491,48) (212.079,81) 45,90% (212.079,81) 45,90%
6.1.3.11 Pesquisa de Publico } : : : : - - - -
Programa de Edificacdes:
6.1.4 gggjgngéo, Manutengéao e (14.346.570,43) (358.932,73) (771.012,76) (778.554,34) (644.987,84) (2.553.487,67) 17,80% (2.553.487,67) 17,80%
Co_n_serv~a<;éo e manute_n«;éo de _
6141 Eg'fgﬁizeﬁérea"gauri,s’ﬁ%’l,té‘iis'df!"(?iﬁi, (2.878.715,53) (62.599,34) (203.062,03) (50.264,14) (59.633,62) (375.559,13) 13,05% (375.559,13) 13,05%
etc.
6.1.4.2 gféiﬂigf (L.VI X\r}ictzoéamemo o (75.000,01) (1.300,00) - - (3.488,00) (4.788,00) 6.38% (4.788,00) 6.38%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos ) 0,02 (127.000,00) : : (126.999,98) - (126.999,98) -
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) (199.930,39) (17.107,55) (15.451,96) (17.107,55) (16.555,69) (66.222,75) 33,12% (66.222,75) 33,12%
6.1.45 Outras Despesas (especificar) (11.192.924,50) (277.925,86) (425.498,77) (711.182,65) (565.310,53) (1.979.917,81) 17,69% (1.979.917,81) 17,69%
6.1.45.1 Projetos/Obras Civis/Benfeitorias (6.791.775,80) (277.925,86) (425.498,77) (711.182,65) (565.310,53) (1.979.917,81) 29,15% (1.979.917,81) 29,15%
6.1.4.5.2 Outras Despesas (Investimentos) (4.401.148,70) R R ) ) - 0,00% - 0,00%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim (13.660.517,69) (461.191,41) (827.091,02) (720.272,19) (907.198,69) (2.915.753,31) 21,34% (2.915.753,31) 21,34%
6.1.5.1 Biblioteca (237.999,72) (7.288,63) (10.678,24) (45.296,02) (19.381,28) (82.644,17) 34,72% (82.644,17) 34,72%
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6.1.5.1.1 Aquisi¢do de Acervo (132.999,72) (5.223,73) (5.996,61) (16.536,05) (5.476,55) (33.232,94) 24,99% (33.232,94) 24,99%
6.1.5.1.2 | Programagcao Cultural (71.750.28) ) (1.428,56) (10.485.72) (8.885.66) (20.799,94) 28,99% (20.799,94) 28,99%
6.1.5.1.3 | Outras Despesas (33.249.72) (87.43) (3.253.10) (5.151.80) (2.759.10) (11.251,43) 33,84% (11.251,43) 33,84%
6.1.5.1.4 Investimentos : (1.977,47) 0,03 (13.122,45) (2.259,97) (17.359,86) - (17.359,86) -
6.1.5.2 Servico Educativo (5.107.870,56) (246.073,39) (347.807,61) (146.295,57) (266.266,04) (1.006.442,61) 19,70% (1.006.442,61) 19,70%
6.1.5.2.1 Projeto Espetaculo (441.000,00) (1.471,00) R (4.517,64) (13.216,10) (19.204,74) 4,35% (19.204,74) 4,35%
6.1.5.2.2 Material e Servigos para Ateliés (1.415.999,88) (199.646,62) (250.421,52) (79.278,53) (112.147,83) (641.494,50) 45,30% (641.494,50) 45,30%
6.1.5.2.3 Lanches (Formacé&o Cultural) (2.068.560,24) R (42.084,00) (27.004,00) (95.308,00) (164.396,00) 7,95% (164.396,00) 7,95%
6.1.5.2.4 Lanches (Saidas Pedagodgicas) (77.694,12) : (1.905,58) (6.058,00) (7.847,60) (15.811,18) 20,35% (15.811,18) 20,35%
6.1.5.2.5 Transportes (Saidas Pedagdgicas) (241.755,36) : : (9.176,00) (26.958,00) (36.134,00) 14,95% (36.134,00) 14,95%
6.1.5.2.6 Projetos Especiais (704.000,16) R R (6.060,00) (8.400,00) (14.460,00) 2,05% (14.460,00) 2,05%
61527 (F.f;?;?ﬁi?)m“"”ada Fducadores (158.860,80) (2.000,00) (6.045,90) (8.496,90) (2.388,51) (18.931,31) 11,92% (18.931,31) 11,92%
6.1.5.2.8 Investimentos ) (42.955,77) (47.350,61) (5.704,50) : (96.010,88) - (96.010,88) -
6.1.5.2.9 Servigos Profissionais Educadores ) R R : : - - - -
6.1.5.2.10 | Bolsista } : : : : - - - -
6.1.5.3 Fabrica Aberta (4.058.679,41) (164.120,77) (296.255,80) (315.509,57) (469.459,53) (1.245.345,67) 30,68% (1.245.345,67) 30,68%
6.1.5.3.1 Lanches (268.487,12) (26.708,82) (22.068,80) (53.628,16) (27.186,96) (129.592,74) 48,27% (129.592,74) 48,27%
6.1.5.3.2 Transporte (1.133.527,51) (119.121,98) (77.925,01) (83.528,98) (122.183,53) (402.759,50) 35,53% (402.759,50) 35,53%
6.1.5.3.3 Servigos Profissionais ) R R ) ) - - - -
6.1.5.3.4 Bolsistas ) R R ) ) - - - -
6.1.5.3.5 Instrumentos e Equipamentos } R . . ) - - - R
6.1.5.3.6 Eventos Esporadicos ) } } ) ) - - - R
6.1.5.3.7 Programacéao Cultural (Fabrica Aberta) (2.221.712,80) (16.621,41) (107.039,84) (176.063,96) (188.031,58) (487.756,79) 21,95% (487.756,79) 21,95%
6.1.5.3.8 QOutras Despesas (434.951,98) (1.668,56) (80.990,09) (2.288,47) (132.057,46) (217.004,58) 49,89% (217.004,58) 49,89%
6.1.5.3.9 Investimentos ) R (8.232,06) ) ) (8.232,06) - (8.232,06) -
6.1.5.4 Programas Especificos (4.255.968,00) (43.708,62) (172.349,37) (213.171,03) (152.091,84) (581.320,86) 13,66% (581.320,86) 13,66%
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Abri i 0, 0,
6.1.5.4.1 Fabrica de Cultura Itinerante (4.255.968,00) (43.708,62) (172.349,37) (213.171,03) (152.091,84) (581.320,86) 13,66% (581.320,86) 13,66%
6.1.5.4.2 Fabricas nas Férias } R R : : - - - -
6.1.5.4.3 Fundagdo CASA } } } } : - - - -
i 3 0, 0,
6.1.6 Comunicagao e Imprensa (1.000.000,00) (16.602,25) (52.753,71) (58.149,83) (52.296,84) (179.802,63) 17,98% (179.802,63) 17,98%
6.1.6.1 Plano de Comunicagéo e Site (162.760,08) (3.402,43) (3.895,87) (3.895,85) (3.895,85) (15.090,00) 9,27% (15.090,00) 9,27%
Projetos gréaficos e materiais de
6162 comunicacio (453.547,92) (7.999,82) (43.397,84) (26.101,08) (42.940,99) (120.439,73) 26,56% (120.439,73) 26,56%
6.1.6.3 Publicagdes . . . (22.692,90) ) (22.692,90) - (22.692,90) -
Assessoria de imprensa e custos de
6.1.6.4 publicidade (126.399,84) (5.200,00) (5.460,00) (5.460,00) (5.460,00) (21.580,00) 17,07% (21.580,00) 17,07%
6.1.6.5 Outras Despesas (257.292,16) R R } ) - 0,00% - 0,00%
Depreciagdo/Amortizacdo/Baixa de
62 Imobilizado (310.000,00) (859.179,79) (709.697,26) (757.807,00) (702.412,44) (3.029.096,49) 977,13% (3.029.096,49) 977,13%
621 Depreciagdo - (788.546,06) (701.709,87) (747.553,27) (692.055,74) (2.929.864,94) - (2.929.864,94) -
6.2.2 Amortizagao ) (8.533,73) (7.707,89) (8.533,72) (8.258,45) (33.033,79) - (33.033,79) -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado ) R (279,50) (728,02) : (1.007,52) - (1.007,52) -
6.2.4 Qutros (especificar) (310.000,00) (62.100,00) R (991,99) (2.098,25) (65.190,24) 21,03% (65.190,24) 21,03%
- ) . o o
6.2.4.1 Voluntarios/Servigos Gratuitos (310.000,00) (62.100,00) - (991,99) (2.098,25) (65.190,24) 21,03% (65.190,24) 21,03%
| 7 ‘ Superavit/Déficit do exercicio . . . ) ) - - - -
Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO Orgamento 2025 JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL eallizie Vo o izl Szl fuziil ¢ Reallizely sy
1° quadrimestre 1° quadrimestre acumulado Anual 2025
Investimentos com recursos
8 vinculados ao contratos de gestéo - 354.515,86 585.695,77 722.435,34 567.468,53 2.230.115,50 } 2.230.115,50 }
8.1 Equipamentos de informatica ) . } ) ) - R - R
8.2 Moveis e utensilios } R R 5.355,00 1.120,00 6.475,00 - 6.475,00 -
8.3 Méquinas e equipamentos ; 76.590,00 141.999,00 4.039,89 3.488,00 226.116,89 - 226.116,89 -
8.4 Software } R R : : - - - -
8.5 Benfeitorias } 277.925.86 414.608,77 711.182,65 562.860,53 1.966.577,81 - 1.966.577,81 -
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8.6 Aquisicdo de acervo ) } } : } - -
Outros investimentos/imobilizado
87 (especificar) ; - 29.088,00 1.857,80 ; 30.945,80 30.945,80
9 Recursos publicos especificos para : )
investimento no contrato de gestéo - - - - -
9.1 Equipamentos de informatica : : : ) ) - -
9.2 Mbveis e utensilios : : : : : - -
9.3 Magquinas e equipamentos } R R : : - -
9.4 Software } R R : : - -
9.5 Benfeitorias } R R : : - -
9.6 Aquisicdo de acervo : : : : : - -
Outros investimentos/imobilizado
9.7 i - -
(especificar) - - - - -
10 Investimentos com recursos ) )
incentivados 2.857.965,58 - - - -
10.1 Equipamentos de informéatica 241.296,65 R R : : - -
10.2 Mdveis e utensilios 374.304,28 R R : : - -
10.3 Ma&gquinas e equipamentos 1.224.99531 R R : : - -
10.4 Software 45.882,41 : : : : - -
10.5 Benfeitorias 236.486,81 : : : : - -
10.6 Aquisicao de acervo ) R R } ; - -
10.7 Outros investimentos/imobilizado } }
) (especificar) 735.000,12 - - - -
IV - PROJETOS A EXECUTAR,
SALDOS DE RECURSOS
VINCULADOS AO CONTRATO DE
GESTAO E SALDOS BANCARIOS
PROJETOS A EXECUTAR, SALDOS
DE RECURSOS VINCULADOS AO Realizado % Realizado Realizado % Realizado Ano
CONTRATO DE GESTAO E SALDOS OIIEETIEN A5 SANEIRO ABAEREING) LERES N 1° quadrimestre 1° quadrimestre | acumulado Anual 2025
BANCARIOS
11 Projetos a Executar (Contabil) } 13.881.766,08 11.343.610,72 8.175.836,63 4.805.890,72 4.805.890,72 -
11.1 Recursos liquidos disponiveis } 10.168.991,37 18.090.099,41 15.551.944.05 12.384.169,96 12.384.169,96 -
11.1.1 Saldo dos exercicios anteriores ) 14.960.658,04 13.881.766,08 11.343.610,72 8.175.836,63 8.175.836,63 -
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Recursos liquidos para o contrato de R - R
1112 gestéio - 4.208.333,33 4.208.333,33 4.208.333,33 4.208.333,33 4.208.333,33
112 Receitas apropriadas - 506.777,00 169.542,59 36.747,65 91.975,67 91.975,67 - - -
Receitas financeiras dos recursos de
113 reservas e contingéncia . 199.044,50 167.651,88 196.160,96 148.890,55 148.890,55 - - -
Investimentos com recursos vinculados
11.4 a0 CG .| (5.993.04679)|  (7.083.683,16) |  (7.609.016,03) |  (7.819.14546) | ~ 7.819.145,46 - - -
11.5 Restituicao de recursos a SEC ; R R } ) - - - -
12 Recursos Incentivados - saldo a ser R R - R
executado - - - - -
12.1 Recursos captados } R R : : - - - -
12.2 Receita apropriada do recurso captado ; R R ; ; - - - -
12.3 Despesa realizada do recurso captado : : . ) ) - - - R
13 Outras informagdes: saldos bancarios : 20.534.988,75 18.343.108,05 15.761.747.32 12.397.082,63 12.397.082,63 - - -
Conta de Repasses do Contrato de
131 Gestdo -| 1478077175 |  12.545.169,49 9.911.060,64 6.494.477,22 6.494.477,22 - - -
13.2 Conta de Captagao Operacional ) 25.554.25 25.794.55 26.066.25 26.310,12 26.310,12 - - -
13.3 Conta de Projetos Incentivados ) 1.791.608,24 1.804.758,70 1.821.790.46 1.837.203,82 1.837.203,82 - - -
13.4 Conta de Recurso de Reserva ) . } ) ) - - - R
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia } 3.937.054.51 3.967.385,31 4.002.829,97 4.039.091,47 4.039.091,47 - - -
13.6 Demais Saldos (especificar) ) : ) ) i - - - R
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REALIZACAO ORCAMENTARIA DO 12 QUADRIMESTRE DE 2026

Contrato de Gestdo n° 02/2020 — FABRICAS DE CULTURA SETOR A

Apresentamos abaixo um breve relato quanto a execucéo orcamentdaria do 1° quadrimestre de 2026,
referente ao Contrato de Gestdo n° 02/2020 das Fabricas de Cultura Setor A. E importante destacar
que a planilha orcamentaria apresentada refere-se ao 8° Termo de Aditamento, assinado em
29/12/2025.

Em novembro de 2021, firmamos com a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas, o 2°
Termo de Aditamento, incorporando ao Contrato de Gestdo as Fabricas de Cultura 4.0 de Santos e
Ribeirdo Preto. A Fabrica de Santos foi inaugurada em 29 de setembro de 2022. Entretanto,
permanece o desafio de conclusao das obras de reforma desta etapa, qual seja restauro do telhado,
cuja finalizacdo esta prevista para o segundo quadrimestre de 2026. Ressalta-se que o prédio que
abriga a instituicdo teve o inicio de sua construgdo em 1839, contando atualmente com 187 anos
de existéncia. Parte significativa do madeiramento que compde sua estrutura de cobertura
permanece original0282, o que refor¢a a relevancia histérica e a necessidade de intervencdes
criteriosas, voltadas a adequada preservacdo do patriménio e a seguranca e bem-estar dos

funcionérios, visitantes e aprendizes.

A Fabrica de Ribeirdo Preto ndo foi inaugurada em 2022 conforme previsto inicialmente, pois sua
abertura e operacgao estavam condicionadas a entrega do prédio, que foi reformado pela Prefeitura
de Ribeirdo Preto. Em 24 de maio de 2024 o prédio foi entregue pela Prefeitura de Ribeirdo Preto
para a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas e a partir dessa data comecou a ser
ocupado pela OS Catavento Cultural e Educacional. Posteriormente, no inicio de 2025, a OS
recebeu aval da Secretaria para dar prosseguimento ao processo de implantacdo da unidade. No
entanto apés varias incongruéncias entre a Secretaria e a Prefeitura de Ribeirdo Preto, motivadas
principalmente por patologias na reforma executada pela municipalidade, foi formalizada, em 12 de
janeiro de 2026, por meio do oficio n°® 0087595240/2025-SCEIC-CPFC, a rescisdo do convénio
celebrado entre o Estado, por intermédio da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas,
e 0 Municipio de Ribeirdo Preto, que tinha como objeto a implantagdo do Programa Fabrica de
Cultura no municipio. Em decorréncia da resciséo, o edificio foi devolvido & Secretaria de Governo
em 30 de janeiro de 2026.

As variagBes superiores ou inferiores a 25% em relagéo ao previsto do quadrimestre deverdo ser

devidamente justificadas.
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REPASSES, RECEITAS E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

Orgamento 2026

Realizado
12 quadrimestre

% Realizado
12 quadrimestre

1 Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 72.299.130,80 36.773.653,83 50,86%
1.1 Repasse Contrato de Gestao 50.500.000,00 16.833.333,32 33,33%
1.2 Movimentagao de Recursos Reservados 5.656.237,63 5.715.954,01 101,06%
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reservas 5.611.854,28 5.671.570,66 101,06%
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncias 44.383,35 44.383,35 100,00%
1.3 Outros Receitas 16.142.893,17 14.224.366,50 88,12%
1.3.1 Saldos anteriores para utilizagdo no exercicio 14.902.193,82 13.510.336,04 90,66%
1.3.2 Outros saldos 1.240.699,35 714.030,46 57,55%
1.3.2.1 Receitas Financeiras 1.240.699,35 711.747,89 57,37%
1.3.2.2 Outras Receitas - 2.282,57 -
3 Recursos de Captagdo 31.953.196,08 - 0,00%
3.1 Recursos de Captagao voltados a Custeio 29.098.230,47 - 0,00%
Captacgdo de Recursos Operacionais (loja, bilheteria,
3.1.1 cessdo onerosa de espago, café, doagoes, 42.000,00 - 0,00%
estacionamento, etc)
3.1.2 Captacgdo de Recursos Incentivados 29.056.230,47 - 0,00%
3.2 Recursos de Captagdo voltados a Investimentos 2.854.965,61 - 0,00%
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AO Realizado % Realizado
CONTRATO DE GESTAO IS | o e || 0 e e
4 Total de Receitas vinculadas ao Plano de Trabalho 101.707.361,30 30.735.006,94 30,22%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 71.058.431,45 29.949.095,36 42,15%
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 29.408.230,47 68.101,77 0,23%
Captacdo de Recursos Operacionais (loja, bilheteria,
4.2.1 cessdo onerosa de espaco, café, doagdes, 42.000,00 65.011,53 154,79%
estacionamento, etc)
4.2.2 Captacgdo de Recursos Incentivados 29.056.230,47 - 0,00%
4.2.3 Trabalho Voluntario 10.000,00 3.090,24 30,90%
4.2.4 Parcerias 300.000,00 - 0,00%
4.3 Total das Receitas Financeiras 1.240.699,37 717.809,81 57,86%
4.3.1 Receitas financeiras 1.240.699,37 711.747,89 57,37%
4.3.2 Outras Receitas - 6.061,92 -
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A rubrica 1.1 — Repasse Contrato de Gestéao foi realizada no 1° quadrimestre, com base no valor do

repasse previsto no 8° TA assinado.

A rubrica 1.2.2 — A reverséo dos recursos de reserva foi realizada no quadrimestre. A Unidade de
Gestéo autorizou a reverséo e utilizacdo do saldo do Fundo de Reserva para a operacionalizagdo
das Fabricas de Cultura Setor A, considerando tratar-se do Ultimo ano de vigéncia do contrato.

A rubrica 1.2.4 - A reversdo dos recursos de contingéncia foi concluida neste quadrimestre, foi
autorizada pela Unidade de Gestao, permitindo a utilizacdo deste. No exercicio de 2026 deveria ser
constituido o montante de R$ 505.000,00, porém conforme apontado pela Unidade Gestora, o
montante previsto contratualmente para a composi¢éo do fundo de contingéncia ja foi integralmente
constituido, em conformidade com as clausulas contratuais, resultando em um saldo positivo de R$
44.383,35. Dessa forma o saldo excedente foi revertido no quadrimestre para utilizagdo na operacao

nas Fabricas de Cultura.

As Receitas Financeiras (rubricas 1.3.2.1 e 4.3.1) ficaram acima do previsto no quadrimestre, devido
principalmente a verba destinada para a implantagéo de Ribeirdo Preto, que ainda permanece na
conta de investimento do Contrato de Gestao N° 02/2020, contribuindo para o aumento dos nossos
rendimentos. Cabe destacar que a Organizacdo Social se encontra em tratativas junto a Secretaria
da Cultura, Economia e Industria Criativas para elaborac¢do da minuta do 9° Termo de Aditamento,
0 qual prevé a redistribuicdo dos recursos anteriormente destinados a implantagdo da unidade de
Ribeirdo Preto para o custeio das demais unidades vinculadas ao Contrato de Gestao. Além disso,
h& outros valores vinculados a a¢gbes programadas para execucao ao longo de 2026, os quais
também impulsionam esse crescimento das receitas, tal como: restauracéo do telhado da Fabrica

de Santos, entre outros.

Importante destacar que reavaliamos constantemente nossas aplicacbes, buscando melhores
rentabilidades dentro das permitidas hoje pelo contrato de gestdo, sendo a taxa atualmente

praticada de aproximadamente 97% do CDI.

Em 01 de dezembro de 2023, foi publicada no Diario Oficial a aprovacdo do Plano Bianual de
Atividades das Fabricas de Cultura — Setor A (Pronac n°® 237284), destinado a manutencado das
atividades culturais das unidades Vila Curuca, Sapopemba, Itaim Paulista, Parque Belém, Cidade
Tiradentes, Sdo Bernardo do Campo e Santos, no montante aproximado de R$ 31 milhdes. A
aprovacao do plano representou um importante avanco para a continuidade, fortalecimento e
expanséo das acdes culturais desenvolvidas nas unidades, assegurando recursos essenciais para
a manutencdo das atividades, atendimento ao publico e desenvolvimento das programacgdes
artistico-pedagogicas. Cabe destacar que, em 2025, o plano evoluiu de um modelo bianual para
plurianual, ampliando o horizonte de planejamento e execucdo das atividades. Essa mudanca

proporciona maior estabilidade financeira, previsibilidade orcamentaria e seguranca operacional
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para a continuidade dos projetos culturais, permitindo uma gestdo mais estratégica, sustentavel e

alinhada aos objetivos de longo prazo das Fabricas de Cultura.

A rubrica 4.2.3 — O Trabalho Voluntario ficou ligeiramente abaixo do previsto no quadrimestre,
principalmente em raz&o do menor nimero de reunides do Conselho de Administragdo realizadas
no periodo, em decorréncia da dindmica das atividades do inicio do exercicio, que historicamente
apresenta menor volume quando comparado aos demais quadrimestres. Na rubrica 4.3.2 — Outras
Receitas, a realizacdo do quadrimestre refere-se, principalmente, a créditos provenientes do
programa Nota Fiscal Paulista e ao reembolso efetuado por um funcionario em razdo de um

equivoco no processamento da folha de pagamento.
DESPESAS ATRELADAS A EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO

A Organizagdo Social Catavento Cultural e Educacional administra atualmente 8 equipamentos
culturais, sendo o Museu Catavento, por meio do Contrato de Gestao n°® 07/2022, e 7 unidades das

Fabricas de Cultura do Setor A, por meio do Contrato de Gestao n° 02/2020.

Para o exercicio de 2026, considerando a prorrogacdo do Contrato de Gestdo n°® 02/2020, ndo
prevista inicialmente, optou-se por manter o critério de rateio adotado nos exercicios anteriores. Tal
critério reflete de forma adequada a participacdo relativa de cada Contrato de Gestdo no conjunto
das operacdes administradas pela Organiza¢ao Social, além de assegurar coeréncia, transparéncia
e continuidade na alocacdo das despesas compartilhadas da area meio. Dessa forma, o rateio das

despesas comuns sera realizado conforme os percentuais abaixo:
13% para o Museu Catavento — Contrato de Gestédo n°® 07/2022;
87% para as Fabricas de Cultura do Setor A — Contrato de Gestéao n° 02/2020.

Excepcionalmente, no exercicio de 2026, o rateio dos custos das Diretorias Executiva, Financeira e
de Projetos sera realizado na propor¢éo de 80% para o Contrato de Gestéo n° 07/2022 e 20% para
o Contrato de Gestéo n° 02/2020. Essa excepcionalidade se justifica pelo fato de que a atuacao da
Diretoria estara majoritariamente dedicada as decisdes estratégicas e operacionais relacionadas ao
projeto de Requalificagdo do Museu Catavento, projeto de grande porte, elevada complexidade
técnica e significativo impacto institucional, demandando maior alocacdo de tempo, gestdo e

responsabilidade das &reas diretivas.
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1) Recursos Humanos
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2026 | qRueaat:i:;f;tre . ﬁﬁ:::ﬁ::tre
6 Total de Despesas (101.707.361,30)| (30.735.006,94) 30,22%
6.1 Subtotal Despesas (101.397.361,30)| (27.705.910,45) 27,32%
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios (59.215.772,97)| (17.314.662,41) 29,24%
6.1.1.1 |Diretoria (1.951.250,15) (368.084,96) 18,86%
6.1.1.1.1 |Area Meio (268.628,22) (22.277,37) 8,29%
6.1.1.1.2 |Area Fim (1.682.621,93) (345.807,59) 20,55%
6.1.1.2 Demais Funcionarios (56.280.007,03) (16.622.757,77) 29,54%
6.1.1.2.1 |Area Meio (9.484.321,45) (3.176.627,07) 33,49%
6.1.1.2.2 |Area Fim (46.795.685,58)|  (13.446.130,70) 28,73%
6.1.1.3  |Estagiarios (148.640,00) (28.469,38) 19,15%
6.1.1.3.1 |Area Meio (108.640,00) (28.469,38) 26,21%
6.1.1.3.2 |Area Fim (40.000,00) - 0,00%
6.1.1.4  |Aprendizes (835.875,79) (295.350,30) 35,33%
6.1.1.4.2 |Area Fim (835.875,79) (295.350,30) 35,33%

As despesas com Recursos Humanos, de forma geral, foram realizadas dentro do previsto para o

1° quadrimestre de 2026, com excec¢ao do item justificado a seguir:

» Diretoria: a realizacdo orcamentaria apresentou execugao abaixo do previsto em razdo da

readequacdao de rateio da diretoria definido no 9° Termo de Aditamento, que atualmente se

encontra em fase de assinatura junto a unidade gestora, conforme descrito anteriormente.

Estagiarios area fim: ndo houve despesas nesta rubrica, pois as contratacdes previstas nao

foram

quadrimestres.

realizadas nesse quadrimestre.

Deverdo ocorrer

ao

longo dos préximos

Demonstramos a seguir a quantidade de colaboradores ativos na data-base de 30 de abril de 2026,

segregados entre area meio e area fim:

Descrigao Quantidade
Diretoria 05
Area Meio 02
Area Fim 03
Demais Funcionarios 565
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Area Meio 7
Area Fim 488
Estagiérios 03
Area Meio 03
Area Fim 00
TOTAL 573

No quadro abaixo, demonstramos em quais programas os colaboradores estdo alocados, cabe

ressaltar, que em alguns casos, alguns funcionarios atuam em mais de um programa.

Descricéo Quantidade
Biblioteca 26
Servigo Educativo 285
Fabrica Aberta 71
Programa de Comunicagéo 12
Programa de Edificactes 115
Demais colaboradores 64

Importante destacar que, os salarios de todos os colaboradores foram estabelecidos conforme os

padrbes utilizados no Terceiro Setor para cargos com responsabilidades semelhantes, baseando-

se em pesquisa salarial realizada por empresa especializada no mercado.

2) Prestadores de Servicos

~ Realizad % Realizad
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2026 ealizado % Realizado
12 quadrimestre | 12 quadrimestre

6 Total de Despesas (101.707.361,30) (30.735.006,94) 30,22%

Prestad d icos - a i
6.1.2 restacores de servigos -areamelo (9.582.493,63) (3.225.086,61) 33,66%

(Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas)
6.1.2.1 Limpeza (3.618.461,95) (1.129.127,36) 31,20%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca (4.163.939,64) (1.527.638,63) 36,69%
6.1.2.3 |uridica (86.202,27) (42.342,90) 49,12%
6.1.2.4 |Informatica (726.663,89) (253.287,87) 34,86%
6.1.2.5 Administrativa / RH (446.746,31) (151.147,26) 33,83%
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6.1.2.6  |Contabil (271.587,94) (102.667,90) 37,80%
6.1.2.7 Auditoria (127.836,73) (12.174,96) 9,52%
6.1.2.8 Outras Despesas (especificar) (141.054,90) (6.699,73) 4,75%

As despesas totais com Prestadores de Servicos tiveram suas realiza¢des dentro do esperado para

0 1° quadrimestre, com excec¢ao das rubricas a seguir:

» Juridica: A realizagdo orcamentaria ficou acima do previsto em razdo da execugéo de
servigos recorrentes e indispensaveis a operacao, tais como 0s servicos de assessoria
juridica, no valor de R$ 27 mil da empresa Notariano, e os honorarios advocaticios do
escritorio Cesnik, no montante de R$ 1 mil. Adicionalmente, houve a necessidade de
contratacao do escritério Rubens Naves para atuacéo na defesa do Processo Administrativo
n® SCEC-EXP-2023/00072, o que representou um desembolso de R$ 10 mil e R$ 3 mil para
defesa do TCE, contribuindo para a variacdo observada na execucdo orcamentaria do
periodo.

» Auditoria: a realizagdo orgamentéria foi abaixo do previsto, pois a despesa ocorre em
periodos especificos do ano, sendo que a maior parte ocorrera no 2° semestre; e

» Outras Despesas: A realizacéo orgamentaria ficou abaixo do previsto no quadrimestre, tendo
em vista que ndo houve captacado de recursos incentivados no periodo, cuja expectativa de
ingresso permanece para os proximos quadrimestres. Do montante realizado, destacam-se
os valores de R$ 7 mil, referentes a prestacdo de servicos de acompanhamento psicolégico

e aos servigos de monitoramento de CNPJ.

Apresentamos, a seguir, a relacdo dos prestadores de servigos que atuaram no 1° quadrimestre,
com a discriminagdo dos valores realizados no periodo por linha orcamentéaria, acompanhada de
breve descricdo dos servicos executados e da quantidade de profissionais alocados nas unidades

das Fabricas de Cultura

3) Custos Administrativos
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DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2026 | qRue:c:i:i:’:stre . gﬁj:::z::tre
6 Total de Despesas (101.707.361,30)| (30.735.006,94) 30,22%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais (3.592.006,58)| (1.517.117,82) 42,24%
6.1.3.2  |Utilidades publicas (1.874.517,42) (631.868,72) 33,71%
6.1.3.2.1 |Agua (426.822,96) (103.253,25) 24,19%
6.1.3.2.2 |Energia Elétrica (838.900,00) (292.992,95) 34,93%
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6.1.3.2.4 |Internet (544.213,94) (206.830,49) 38,01%
6.1.3.2.5 |[Telefonia (64.580,52) (28.792,03) 44,58%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs (50.000,00) (646,64) 1,29%
6.1.3.4 Viagens e Estadias (40.000,00) (1.858,04) 4,65%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza (716.350,80) (231.858,91) 32,37%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras (180.000,03) (164.488,29) 91,38%
6.1.3.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) (229.138,21) (143.289,01) 62,53%
6.1.3.8 Treinamento de funcionarios (40.000,00) (911,76) 2,28%
6.1.3.10 |Outras Despesas (especificar) (462.000,12) (342.196,45) 74,07%
6.1.3.10.1 |Equipamentos e Mobiliario - (91.164,89) -
6.1.3.10.3 |Provisdes Judiciais - (38.951,75) -
6.1.3.10.4 |Locagdo de veiculos (462.000,12) (212.079,81) 45,90%

A realizacao orcamentaria do grupo de Custos Administrativos esta acima do previsto para o 1°

quadrimestre, no entanto, tivemos algumas variacoes que estdo justificadas a seguir:

» Telefonia: A realizacdo orgamentaria apresentou execucdo acima do previsto em razdo da
classificagdo das despesas relacionadas ao provedor dedicado nesta linha orgcamentéria.
Essa reclassificagcdo impactou diretamente o volume executado no periodo, elevando o
montante registrado em relagcdo a projecdo inicialmente estabelecida, que se normalizara
nos proximos quadrimestres.

» Uniformes e EPIs: a realizagdo orgamentaria foi abaixo do previsto, pois grande parte dos
itens serdo adquiridos nos préximos quadrimestres;

» Viagens e estadias: a realiza¢éo orcamentéria foi abaixo do previsto, parte esta relacionada
a internacionalizacéo cultural, que ocorrerd em outros quadrimestres;

» Despesas tributarias e financeiras: o aumento nas despesas tributarias esta diretamente
relacionado ao aumento nas receitas financeiras no periodo;

» Despesas diversas: A realizacdo orcamentaria ficou acima do previsto no quadrimestre,
principalmente em razdo da assinatura de licencas de uso administrativo para as éareas,
cujos desembolsos ja estavam previstos e impactaram este periodo por se tratar de
pagamentos realizados anualmente. Adicionalmente, houve aumento das despesas com
servigos de transporte, relacionados a desmobilizacdo da Fabrica de Cultura de Ribeirdo
Preto, bem como ao transporte de moveis e instrumentos destinados a Fabrica de Cultura
de Santos. Também contribuiram para a variacdo acima do previsto as contratagbes de

RPAs para suporte a implantacao do sistema WK Radar.
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» Treinamento de funcionarios: a realiza¢do orgcamentéria ficou um pouco abaixo no periodo,
pois 0s treinamentos estdo previstos para ocorrerem nos proximos quadrimestres;

» Locacdes de Veiculos: A realizagdo orgcamentéria ficou acima do previsto no quadrimestre,
principalmente em decorréncia do projeto CultSP, cujos desembolsos ndo estavam
inicialmente previstos nesta linha orcamentéria com base no 8° Termo Aditivo. Entretanto,
considerando a continuidade e execuc¢do do projeto em andamento, havera adequacao da
linha orcamentaria no 9° Termo Aditivo, contemplando os valores necessarios para

cobertura dos respectivos desembolsos.

4) Programa de Edificagdes: Conservacdo, Manutengdo e Seguranca.

- Realizad % Realizad
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2026 ealizado % Realizado
12 quadrimestre | 12 quadrimestre

6 Total de Despesas (101.707.361,30)| (30.735.006,94) 30,22%
6.1.4 Programa de Edifica¢Oes: Conservagdao, Manutengao e (14.346.570,43) (2.553.487,67) 17,80%

Seguranga

Conservagdo e manutencdo de edificagGes (reparos,
6.1.4.1 pinturas, limpeza de caixa de agua, limpeza de (2.878.715,53) (375.559,13) 13,05%

calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Segurancga e AVCB (75.000,01) (4.788,00) 6,38%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos - (126.999,98) -
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) (199.930,39) (66.222,75) 33,12%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) (11.192.924,50) (1.979.917,81) 17,69%
6.1.4.5.1 |Projetos/Obras Civis/Benfeitorias (6.791.775,80) (1.979.917,81) 29,15%
6.1.4.5.2 |Outras Despesas (Investimentos) (4.401.148,70) - 0,00%

A realizacdo orcamentaria do programa de Edificacbes ocorreu abaixo do previsto no 1°

guadrimestre. Apresentamos as justificativas das variagcdes ocorridas no periodo:

» Conservacdo e manutencdo das edificacbes: A execucdo abaixo do previsto na linha
or¢camentaria justifica-se pelo fato de a area responsavel estar atuando com base nas
diretrizes do 9° Termo Aditivo, atualmente em elaboracdo, o qual prevé uma reducdo
superior a R$ 1 milhdo no orgamento anual. Considerando que o respectivo Plano de
Trabalho ainda ndo foi aprovado, optou-se por postergar a realizacdo de algumas
manutengdes e aquisi¢des inicialmente previstas para as 7 Fabricas de Cultura, dentre elas
pintura de paredes, reforma de cadeiras e aquisi¢do de materiais hidraulicos diversos. Dessa

forma, a rubrica ter4 maior realizagdo nos préximos quadrimestres.
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» Sistema de monitoramento: a realizacdo or¢camentaria ficou abaixo do previsto no

guadrimestre, devido ao processo de regularizacdo do AVCB da Fabrica de Cultura Parque
Belém, que est4 previsto ser executado no proximo quadrimestre; e

» Projetos/Obras Civis/Benfeitorias:

o Implantacdo da Fabrica de Cultura 4.0 em Ribeirdo Preto: apos autorizacdo da
Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de S&o Paulo, foi
publicado edital para contratacdo de escritério de arquitetura responsavel pelo
desenvolvimento dos projetos de arquitetura e infraestrutura complementar da
unidade. A contratacdo da empresa e o inicio dos projetos estavam previstos para o
segundo quadrimestre de 2025, periodo em que seriam realizados gastos
expressivos. Contudo, em raz&o da determinag@o de encerramento das atividades
da Unidade, os recursos inicialmente previstos para essa finalidade serdo realocados
e redistribuidos entre outras linhas orgcamentérias das outras Unidades.

o Fabrica de Santos: O edificio onde esta instalada a Fabrica de Cultura foi construido
ha aproximadamente 187 anos, sendo que grande parte do madeiramento que
compde sua cobertura permanece original. Em razéo das condigdes estruturais e da
necessidade de preservacdo do patriménio, encontra-se em execuc¢do a obra de
restauro da cobertura e da infraestrutura do prédio, com previsdo de entrega no 2°
semestre. Adicionalmente, no periodo em referéncia, também foi executado o servico
de fornecimento e instalacéo de piso elevado, compondo as a¢gbes de manutencao
e adequacdo estrutural previstas para a unidade;

» Outras Despesas (Investimentos) A ndo realizagdo orcamentaria da rubrica justifica-se pelo
fato de a area responsavel estar trabalhando com base no 9° Termo Aditivo, atualmente em
elaboracdo. Considerando que, até o momento, ndo ha previsdo orcamentaria contemplada
nesta linha para atendimento ao novo termo, ndo houve execugcdo no periodo

correspondente.

5) Programas de Trabalho Area Fim

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento2026 | qRue:(:Z:j;tre . Q‘ﬁsae::ii::::tre
6 Total de Despesas (101.707.361,30) (30.735.006,94) 30,22%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim (13.660.517,69) (2.915.753,31) 21,34%
6.1.5.1 |Biblioteca (237.999,72) (82.644,17) 34,72%
6.1.5.1.1 |Aquisi¢do de Acervo (132.999,72) (33.232,94) 24,99%
6.1.5.1.2 |Programacdo Cultural (71.750,28) (20.799,94) 28,99%
6.1.5.1.3 |Outras Despesas (33.249,72) (11.251,43) 33,84%
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6.1.5.1.4 |Investimentos - (17.359,86) -
6.1.5.2 Servigo Educativo (5.107.870,56) (1.006.442,61) 19,70%
6.1.5.2.1 |Projeto Espetaculo (441.000,00) (19.204,74) 4,35%
6.1.5.2.2 [Material e Servicos para Ateliés (1.415.999,88) (641.494,50) 45,30%
6.1.5.2.3 [Lanches (Formagdo Cultural) (2.068.560,24) (164.396,00) 7,95%
6.1.5.2.4 |Lanches (Saidas Pedagodgicas) (77.694,12) (15.811,18) 20,35%
6.1.5.2.5 (Transportes (Saidas Pedagdgicas) (241.755,36) (36.134,00) 14,95%
6.1.5.2.6 |Projetos Especiais (704.000,16) (14.460,00) 2,05%
6.1.5.2.7 |Formagdo Continuada Educadores (Palestras) (158.860,80) (18.931,31) 11,92%
6.1.5.2.8 |Investimentos - (96.010,88) -
6.1.5.3 Fabrica Aberta (4.058.679,41) (1.245.345,67) 30,68%
6.1.5.3.1 [Lanches (268.487,12) (129.592,74) 48,27%
6.1.5.3.2 [Transporte (1.133.527,51) (402.759,50) 35,53%
6.1.5.3.7 |Programacdo Cultural (Fabrica Aberta) (2.221.712,80) (487.756,79) 21,95%
6.1.5.3.8 |Outras Despesas (434.951,98) (217.004,58) 49,89%
6.1.5.3.9 |Investimentos - (8.232,06) -
6.1.5.4 Programas Especificos (4.255.968,00) (581.320,86) 13,66%
6.1.5.4.1 |Fabrica de Cultura Itinerante (4.255.968,00) (581.320,86) 13,66%

A realizag&o orcamentaria para os Programas de Trabalho da Area Fim foi abaixo do previsto no 1°

guadrimestre, a seguir justificamos as principais variagdes ocorridas:

> Biblioteca

o Programagéo Cultural: Tendo em vista a dindmica de execucdo da Programacgéo

Cultural, cuja realizacdo ocorre de forma continua ao longo do ano e depende

diretamente da disponibilidade de agenda dos profissionais, artistas e convidados

gue compdem as ac¢des da Bibliotech, a execuc¢éo financeira no 1° quadrimestre de

2026 alcancou o percentual de 17,72% do orgamento previsto.

Ainda que o percentual inicialmente estimado de 33,33% né&o tenha sido atingido

neste periodo, as acbes pactuadas para o quadrimestre foram integralmente

cumpridas, sem prejuizo as metas estabelecidas. Ressalta-se que os valores nao

executados permanecerdo comprometidos com a realizacdo das atividades

previstas, sendo aplicados nos préximos quadrimestres, conforme o cronograma de

agenda e execuc¢do da programacao cultural.

» Servico Educativo
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o Projeto Espetéculo: a realizacdo orcamentaria foi abaixo do previsto, pois 0s gastos

para a realizacdo do Projeto Espetaculo ocorrem majoritariamente nos dois Ultimos
quadrimestres, durante o 1° quadrimestre as turmas estédo elaborando / discutindo /
criando todo o roteiro que seréa executado no decorrer do ano;

o Materiais Atelié: A realizagdo or¢camentéria ficou acima do previsto no quadrimestre
em razdo das atividades de férias realizadas nas Fabricas, acdo ja prevista para
ocorrer durante o 1° quadrimestre;

o Lanches e Transportes (Saidas Pedagdgicas): Tendo em vista o cronograma de
execucdo das Saidas Pedagodgicas, a utilizacdo da verba destinada aos lanches
atingiu o percentual de 20,35% no 1° quadrimestre de 2026. Ressalta-se que parte
significativa das atividades foi realizada no més de abril, cujos reflexos financeiros
ocorrerdo no proximo quadrimestre, impactando a execugdo orgamentaria
subsequente, ainda assim, todas as a¢6es pactuadas foram devidamente realizadas,
sem qualquer prejuizo ao cumprimento das metas e atividades estabelecidas no
Contrato de Gestao;

o Projetos Especiais: a realizacdo foi abaixo do previsto ho quadrimestre, pois esses
valores seréo utilizados no decorrer do 2° e 3° quadrimestre, uma vez que estdo em
fase de planejamento para sua execucdo. Ademais sao utilizados para eventos dos
guais somos convidados pela Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas;

o Formacao Continuada Educadores (Palestras): a realizagdo orcamentaria foi abaixo
do previsto, pois no inicio do ano, projetamos todas as Formacgdes Continuadas que
serdo realizadas no ano dentro da meta pré-estabelecida no Contrato de Gestéo e,

para o 2° e 3° quadrimestre, contrataremos palestrantes para a realizacdo das metas;

» Fabrica Aberta: A realizagdo orgcamentaria do Programa Fabrica Aberta ficou dentro do
previsto no 1° quadrimestre de 2026, conforme justificativas a seguir:

o Lanche: A execucdo orcamentaria da linha ficou acima do previsto, principalmente
em decorréncia da realizacdo de diversos encontros denominados “Role Lovers”,
bem como das atividades promovidas em celebracdo ao aniverséario da Fabrica de
Cultura de Curugd, ac¢bes que demandaram recursos adicionais para sua execugao
ao longo do quadrimestre.

o Programagéo Cultural (Fabrica Aberta): a realizacdo ficou abaixo do previsto, pois
recebemos apresentagcbes de companhias viabilizadas por leis de incentivo, como o
espetaculo “Esse Mosquito Vai Dancar”, aprovado pelo PROAC, que contou com um
total de 76 apresentacdes em nosso espaco. Tal cenario possibilitou a ampliacao da
programacgdo cultural com menor necessidade de utlizagdo dos recursos

originalmente alocados para essa finalidade.
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o Outras Despesas: A execucdo orcamentéria da linha apresentou valor acima do
previsto em razdo de demandas extraordinarias surgidas no periodo e que néo
estavam inicialmente planejadas. Dentre elas, destaca-se a aquisicdo de insumos
destinados as atividades dos grafiteiros para producdo de telas e colegbes
vinculadas a agdes realizadas junto ao TCE e a SPTrans. Adicionalmente, houve a
necessidade de contratacdo de uma nova empresa para renovacao das licencas de
exibicdo de filmes, considerando que a fornecedora anterior perdeu parte
significativa de suas licencas. Tal cenario reduziu as opcdes de fornecedores
disponiveis no mercado capazes de atender integralmente as necessidades do

programa, ocasionando aumento nos custos da contratacao.

» Programas Especificos
o Projeto de Itinerancia: Tendo em vista a reducdo orcamentéria prevista no 9° Termo
Aditivo, atualmente em elaboracdo, as atividades foram readequadas com foco na
otimizacdo dos recursos disponiveis, buscando alternativas que assegurassem a
plena execucdo das a¢bes pactuadas, sem prejuizo a qualidade e aos objetivos do
projeto.
Dessa forma, foi executado o percentual de 21,17% do orcamento previsto para o 1° quadrimestre
de 2026. A diferenca em relacdo ao percentual estimado de 33,33% decorre, principalmente, do
guantitativo reduzido de atividades realizadas no més de janeiro, em razdo do periodo de retomada
das acdes e da organizacdo do cronograma anual do projeto.
Ainda assim, todas as atividades pactuadas para o quadrimestre foram devidamente executadas,

garantindo o cumprimento das metas previstas no Contrato de Gestéo.

6) Comunicacéo e Imprensa

RECEITA§ APROPRIADAS VINCULADAS AO CONTRATO Orcamento 2026 Realiz.ado % Reali'zado

DE GESTAO 12 quadrimestre | 12 quadrimestre
6.1.6 Comunicagao e Imprensa (1.000.000,00) (179.802,63) 17,98%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e Site (162.760,08) (15.090,00) 9,27%
6.1.6.2 Projetos graficos e materiais de comunicagdo (453.547,92) (120.439,73) 26,56%
6.1.6.3 PublicagGes - (22.692,90) -
6.1.6.4 Assessoria de imprensa e custos de publicidade (126.399,84) (21.580,00) 17,07%
6.1.6.5 Outras Despesas (257.292,16) - 0,00%

A realizagdo orgcamentéaria do programa de Comunicagéo e Imprensa foi abaixo do previsto no 1°

quadrimestre, a seguir justificamos as varia¢des ocorridas:
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» Plano de Comunicacao e Site: A ndo execugao orgcamentéria da linha no 1° quadrimestre
justifica-se pelo fato de que os custos relacionados a modernizagao do site institucional, bem
como as fases 2 e 3 do plano de marketing, estdo previstos para execu¢ao no préximo
guadrimestre, considerando as diretrizes do 9° Termo Aditivo atualmente em elaboracdo. No
periodo, a execucao da linha ocorreu apenas em relacao as despesas recorrentes previstas,

referentes aos pagamentos mensais dos contratos vigentes.

» Assessoria de imprensa: a execu¢ao orcamentaria no quadrimestre ficou abaixo do previsto,
pois a contratacdo da empresa para a divulgacdo nas midias sociais esta prevista para 0s

préximos quadrimestres;

» Outras despesas: A ndo execucao orcamentaria da linha no 1° quadrimestre justifica-se pelo
fato de que os custos relacionados as licengas dos softwares Adobe e Canva, bem como as
aquisicoes e locacdes de equipamentos destinados a estruturacdo da equipe de
comunicacdo das unidades das Féabricas de Cultura, estdo previstos para execugdo no
préximo quadrimestre. Dessa forma, ndo houve desembolso na linha durante o quadrimestre

em referéncia.

7) Depreciacdo / Amortizacdo / Baixa de Imobilizado

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 2026 " q:‘:’;':::i‘;tre . Qf:::rliirz:::‘.re
6.2 Depreciagdo/Amortizacio/Baixa de Imobilizado (310.000,00) (3.029.096,49) 977,13%
6.2.1 Depreciagdo - (2.929.864,94) -
6.2.2 Amortizagdo - (33.033,79) -
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado - (1.007,52) -

O subgrupo 6.2 Depreciacdo/Amortizacédo/Baixa de Imobilizado, referem-se a contabilizacdes de
itens ndo financeiros, trata-se exclusivamente de um registro contabil para refletir a perda de valor

dos ativos ao longo do tempo.

A realizacdo de tais rubricas ocorre devido ao atendimento ao Comité de Pronunciamentos

Contabeis, conforme descrito a seguir:
CPC 27 - Ativo Imobilizado

e a depreciacdo é a alocagao sistemética do valor depreciavel de um ativo ao longo da
sua vida util, ou seja, a perda de valor dos ativos ou bens ao longo do tempo. No 1°
guadrimestre tivemos o total de R$ 2,9 milhdes de depreciacdo, sendo deste montante,
R$ 2 milhdes destinados na conta de benfeitorias, que tem sua vida util estimada em 2
anos.
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e 0 valor contabil de um item do ativo imobilizado deve ser baixado: (a) por ocasido de sua
alienacao; ou (b) quando ndo ha expectativa de beneficios econdémicos futuros com a
sua utilizacdo ou alienacdo. No 1° quadrimestre tivemos R$ 1 mil de baixa de imobilizado,
devido a obsolescéncia dos itens.

CPC 04 - Ativo intangivel, a amortizagéo é a alocagéo sistematica do valor depreciavel (amortizavel)
de ativos intangiveis (é um ativo ndo monetario identifichvel sem substancia fisica) durante sua vida
atil, ou seja, amortizacdo é a redugéo gradual do valor contabil de um ativo intangivel ao longo do

tempo. No 1° quadrimestre tivemos R$ 33 mil de amortizacdo de softwares.

Essas contabilizagcdes ndo afetam diretamente o caixa da organiza¢do, no entanto, sdo cruciais

para garantir que 0s registros contabeis estejam em conformidade com as normas contabeis.
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CONCLUSAO

A Organizacédo Social Catavento Cultural e Educacional reafirma seu compromisso com a execucao
integral, qualificada e eficiente de todas as acfes e metas previstas no Plano de Trabalho vinculado
ao Contrato de Gestdo n° 02/2020, especialmente no que se refere ao atendimento ao publico e a
oferta de conteudos culturais, educativos e formativos nas Fabricas de Cultura. Ao longo dos anos
a frente do Programa, a instituicdo consolidou sua expertise, capacidade operacional e solidez na

gestdo de equipamentos culturais de grande relevancia social.

As ac¢les desenvolvidas, bem como o detalhamento das atividades vinculadas aos programas
executados, encontram-se apresentados nos anexos técnicos que compdem este relatorio,

evidenciando a amplitude, diversidade e impacto das iniciativas realizadas ao longo do periodo.

A execucdo orcamentéria quadrimestral apresentou resultado ligeiramente abaixo do previsto,
principalmente em razdo da néo realizacdo de determinadas ac¢fes inicialmente planejadas, entre
elas aimplantacédo da Fabrica de Cultura de Ribeirdo Preto, a obra de restauro do telhado da Fabrica
de Cultura de Santos, atualmente em andamento, além de outras iniciativas jA mencionadas neste

relatorio.

No caso especifico da Fabrica de Cultura de Ribeirdo Preto, a ndo execucdo decorreu da rescisdo
do convénio firmado entre a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao
Paulo e o Municipio de Ribeirdo Preto, motivada pela inviabilidade de implantagdo da unidade no
imovel inicialmente indicado. Tal inviabilidade esteve relacionada a existéncia de pendéncias
estruturais e & auséncia de adequacdes indispensaveis para 0 bom funcionamento do equipamento

cultural.

Mesmo diante desses fatores, a Organiza¢do Social manteve o compromisso com a continuidade e
a qualidade das atividades executadas, assegurando a plena realizagdo das acdes previstas nas
unidades em funcionamento e fortalecendo continuamente as estratégias de gestao, planejamento

e atendimento a populacéo.

Reitera-se, ainda, o compromisso institucional com a busca permanente por recursos incentivados,
parcerias estratégicas e novas oportunidades de fomento que contribuam para a sustentabilidade,
manutencédo e fortalecimento do Programa Fabricas de Cultura, ampliando sua capacidade de

transformacéo social e democratizacdo do acesso a cultura.

Como concluséo, destaca-se que, em comparacdo ao mesmo periodo de 2025, foi possivel alcancar
um percentual médio de aproximadamente 5,5% superior de publico e ac¢bes realizadas,
evidenciando a capacidade da Organizacdo Social em executar suas atividades de forma

qualificada, eficiente e com alcance ampliado. Os resultados obtidos demonstram néo apenas o
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compromisso continuo com a exceléncia das a¢fes prestadas, mas também o elevado potencial de

expansédo das entregas e do impacto social gerado nos territorios atendidos.

Nesse contexto, observa-se que a disponibilizacdo de recursos complementares permitira
potencializar ainda mais os resultados alcangados, viabilizando a ampliacdo do niumero de agoes,
0 aumento da capacidade de atendimento e a expansdo dos beneficios culturais, educativos e
formativos oferecidos a populacdo, fortalecendo de maneira significativa o impacto positivo

promovido pelo Programa Fabricas de Cultura.

Sao Paulo, 13 de maio de 2026.
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